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• С НОВЫМ ГОДОМ!

ЦЕРЕМОНИЯ

Только ВПЕРЁД!
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Дорогие друзья!
В канун Нового года мы по традиции 
оглядываемся на год прошедший, оце-
ниваем нашу работу.

Начать я хотел бы со слов благодарности 
Назиму Тофиковичу Эфендиеву, который 
верным курсом провёл Металлоинвест че-

рез все сложности 2023 года. Под его руковод-
ством компания успешно преодолела, возмож-
но, самый сложный период в своей истории: 
пандемия, геополитическая турбулентность, 
кардинальные изменения в цепочках поставок. 
Несмотря на серьёзные вызовы, мы обеспечили 
стабильное производство и сбыт продукции и 
сохранили все социальные обязательства перед 
сотрудниками. Заработная плата на предприя-
тиях Металлоинвеста четвёртый год подряд по-
вышалась два раза в год.

Хочу сказать большое спасибо каждому сотруд-
нику Лебединского и Михайловского ГОКов, 
Оскольского электрометаллургического ком-
бината, Управляющей компании, УралМетКома, 
Рудстроя, МКС, Медиацентра, медицинских уч-
реждений, комбинатов питания и других наших  
организаций — за хорошую работу и вовлечён-
ность. Я горжусь коллективами наших предпри-
ятий и убеждён, что в Металлоинвесте работают 
лучшие профессионалы горно-металлургичес-
кой индустрии.
Сегодня компания уверенно стоит на ногах и 
строит большие планы на будущее. Это прежде 
всего ваша заслуга, наши дорогие сотрудники!
Уважаемые партнёры, коллеги! Спасибо за ваш 
профессионализм, открытость и готовность к 
поиску совместных ответов на рыночные вызо-
вы. В 2023 году компания продолжила реализа-
цию масштабной инвестиционной программы. 
На Лебединском ГОКе модернизирована девя-
тая технологическая секция обогатительной фа-

брики, идёт строительство нового экологически 
значимого хвостохранилища. Завершается вто-
рой этап строительства дробильно-конвейерно-
го комплекса в карьере Михайловского ГОКа. 
На ОЭМК практически готов к запуску новый  
шаропрокатный комплекс.
Мы успешно перестроили логистику, преодоле-
ли основные сложности в области закупок за-
пасных частей и оборудования, наращиваем 
собственные компетенции в исследованиях и 
разработках. Приоритетным для нас остаётся 
направление безопасности труда. Показатель 
травматизма снижается. Продолжаем систем-
ную работу по достижению главной цели —  
исключить смертельный травматизм на произ-
водстве к 2025 году.
При поддержке Металлоинвеста в наших горо-
дах продолжаются изменения, направленные на 
повышение качества жизни. В 2023 году созда-
ны новые благоустроенные общественные про-
странства: аллея имени Андрея Владимировича 

Варичева в Железногорске, каток в Губкине, на-
бережная реки Осколец в Старом Осколе.
В 2024 году нам предстоит решать важные зада-
чи. Перед компанией стоит цель перейти к актив-
ному развитию и строительству новых производ-
ственных мощностей. Мы планируем начать реа-
лизацию масштабных инвестиционных проектов, 
чтобы в перспективе трёх-четырёх лет вывести 
Металлоинвест на принципиально новые рыноч-
ные позиции. Это непростая и амбициозная зада-
ча. Она потребует от каждого из нас максималь-
ных усилий. Но у меня нет сомнений в успехе.
От всей души поздравляю с наступающим 
праздником весь большой коллектив Металло-
инвеста, партнёров и друзей компании! Желаю 
вам и вашим близким успехов во всех делах, 
здоровья и благополучия! Пусть все наши планы 
обязательно осуществятся, а мечты — сбудутся!  
С Новым годом!

Олег Крестинин,
генеральный директор Металлоинвеста  

 ‐ Специальную премию генерального директора Металлоинвеста получили  директор департамента развития системы управления промышленной безопасности  
и охраны труда Владимир Варламов и заместитель руководителя компании по финансам и экономике Алексей Воронов

В Москве прошла церемония 
награждения лучших 
сотрудников Металлоинвеста. 
Подводя итоги уходящего 
года, руководители компании 
назвали со сцены обладателей 
премии «Человек года 
Металлоинвест» и звания 
«Заслуженный работник 
Металлоинвест».    ›  2
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постоянного стремления к раз-
витию, источник новых знаний 
для коллег. 

— Звание «Заслуженный ра-
ботник» — это высшая награда, —  
подчеркнул он. — К сожалению, 
мы можем представить к ней 
лишь несколько человек, но на 
самом деле её заслуживают все 
те, кто сейчас трудится в карье-
рах, стоит у электропечей и про-
катных станов. И чем больше бу-
дет таких людей, тем сильнее бу-
дет компания.

Затем настал черёд самой 
интригующей части — со сцены 
прозвучали имена обладателей 
премии «Человек года Металло-
инвест». Незадолго до этого на 
каждом предприятии компании 
выбрали своих финалистов в че-
тырёх номинациях: Забота, Парт- 
нёрство, Качество и Развитие. Все 
они прибыли в Москву: на награ-
ду и почётное звание претендо-
вали сорок лучших сотрудни-
ков. Из их числа лишь четверым 
предстояло поняться под звуки 
фанфар на сцену. Имена побе-
дителей до последнего держали  
в тайне. 

Забота

Металлоинвест сделал заботу 
своей корпоративной Ценностью, 
и это отличает его от других ком-
паний индустриального секто-
ра, отметили заместитель гене-
рального директора по устойчи-
вому развитию и корпоративным 
коммуникациям Юлия Мазанова 
и заместитель генерального ди-
ректора по организационному 
развитию и управлению персо-
налом Андрей Белышев. В зоне 
ответственности компании —  
сотрудники, их безопасность на 
рабочем месте, комфортные ус-
ловия жизни на территориях, где 
расположены предприятия, эко-
логия. А главным показателем 
заботы выступает тот факт, что 
активная и талантливая моло-

В центре внимания

ЦЕРЕМОНИЯ

Елена Филатова 
Фото Владимира Авдеева

Торже с т в ен н ы й в е-
чер прошёл в Мос-
ковском академичес- 
ком Музыкальном те- 
атре имени К. С. Ста- 

ниславского и В. Н. Немировича- 
Данченко. 

Приветствуя гостей, гене-
ральный директор Металлоин-
веста Олег Крестинин передал 
слова поздравлений с наступаю-
щим Новым годом от председа-
теля Совета директоров компа-
нии Назима Эфендиева, который 
не смог присутствовать на ме-
роприятии. Он отметил, что под 
руководством Эфендиева компа-
ния справилась с пандемией, по-
терей рынков, разрывами цепо-
чек поставок, технологическими 
проблемами.

— Сегодня мы спокойно смот-
рим в будущее, — подчеркнул ру-
ководитель компании. — И это, 
конечно, благодаря самоотвер-
женному труду нашего многоты-
сячного коллектива. Мы твёрдо 
стоим на ногах, все запланиро-
ванные проекты будут реализо-
ваны, мы непременно достигнем 
поставленных целей. Желаю вам 
здоровья, счастья, успехов в на-
шем непростом деле! 

Праздник продолжила цере-
мония награждения. Звания «По-
чётный металлург» удостоены ди-
ректор по инвестициям Наталья 
Грызанова и начальник управле-
ния сложного технологического 
оборудования и услуг Александр 
Астахов. Награды им вручил Олег 
Крестинин.

Чествовали на предновогод-
нем торжестве и заслуженных ра-
ботников Металлоинвеста. Как 
отметил первый заместитель ге-
нерального директора — дирек-
тор по производству Алексей Куш-
нарев, каждый из них — пример 
высочайшего профессионализма, 

Только ВПЕРЁД!
Металлоинвест вручил главные корпоративные награды 

дёжь не стремится покинуть род-
ные города.

— На предприятиях Металло-
инвеста трудится много динас-
тий. И это наша общая заслуга 
и главная победа, — отметила 
Юлия Мазанова. — Компания — 
наша семья, где мы привыкли за-
ботиться друг о друге.

«Человеком года» в номина-
ции «Забота» стал Александр 
Козлов, электрослесарь обогати-
тельной фабрики Михайловского  
ГОКа. По его мнению, заботиться 
обо всех, кто нуждается в помо-
щи, — это норма.

— Компания поддерживает 
наши добрые инициативы, — 
считает Александр. — Например, 
мы с коллегами на безвозмездной 
основе три раза в неделю занима-
емся с детьми в спортивном клу-
бе «Скала». И у наших гиревиков 
уже есть серьёзные достижения. 
Награда от Металлоинвеста —  
подтверждение того, что мы — на 
верном пути. Идём дальше!

Качество

Заместитель генерального ди-
ректора по финансам и экономи-
ке Алексей Воронов и замести-
тель генерального директора по 
взаимодействию с органами госу-
дарственной власти Юлия Шабала 
уверены: качество жизни компа-
нии — это не только про качество 
продукции, но и про качество це-
лей, идей и проектов компании.

От чего зависит результат? От 
любви, уверен победитель в но-
минации «Качество» Алексей Си-
делев, токарь управления по про-
изводству запасных частей ОЭМК.

— Я двадцать лет на комбина-
те. Работу свою люблю. Иной раз 
мне  кажется, что знаю о ней всё 
до мелочей. Коллектив у нас — от-
личный, — говорит Алексей. — А 
потому на рабочее место я всегда 
иду с гордостью, домой после сме-
ны — с радостью. 

 / На сцену вместе с руководителями Металлоинвеста и управляемых обществ поднялись обладатели звания «Заслуженный работник Металлоинвест»

 ‐ Знака «Почётный металлург» удостоены Наталья Грызанова и 
Александр Астахов

 ‐ Коллеги электрослесаря Александра Козлова, получившего 
звание «Человек года Металлоинвест», едва не задушили его в своих 
объятиях
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В центре внимания

Производственный цикл большого предприятия устро-
ен так, что работа на нём не останавливается ни на 
минуту. Даже в ночь с 31 декабря на 1 января на ком-

бинатах Металлоинвеста кипит жизнь. Мы попросили со-
трудников компании рассказать о том, как проходят их но-
вогодние смены.

Артём Мариечко, начальник смены в 
карьере автотракторного управления 

Лебединского ГОКа:
— На комбинате я работаю десять лет. 

График у нас сменный, поэтому уже три 
раза мне доводилось дежурить в ново-
годнюю ночь. Производство Лебединского  

ГОКа непрерывное, а потому даже празд-
ничная смена мало чем отличается от при-

вычной. Разве что настроение более припод-
нятое, радостное. Уже по дороге на работу видишь счастливые 
лица людей: коллеги словно находятся в предвкушении чего-то 
светлого. Атмосфера Нового года чувствуется и дома, и в каби-
нете, и даже на глубине рудной чаши.

Как правило, в эту ночь коллеги — водители самосвалов — 
украшают кабины и палубы большегрузов мишурой или другой 
тематической атрибутикой. Если есть возможность, перекусы-
ваем салатиками и бутербродами из дома. Если нет — угощаем 
друг друга конфетами. И, конечно, следим за временем. 

Как только стрелки часов приближаются к полуночи, до-
стаём смартфон и слушаем видеообращение президента. А 
после боя курантов обмениваемся поздравлениями по ра-
ции со всеми, кто в эту ночь в смене. Затем звоним родным 
и друзьям по видеосвязи, чтобы увидеть их лица и сказать 
приятные слова.

Юрий Смолянинов, водитель автомо-
биля по вывозке горной массы из карье-

ра Михайловского ГОКа:
— На комбинате я работаю водителем 

уже 23 года. За это время не раз встре-
чал Новый год за баранкой своего авто-
мобиля, начиная с ГАЗа и заканчивая 

220-тонным БелАЗом, которым управляю 
сейчас. В новогоднюю ночь праздник особо 

не ощущаю. Всё-таки на работе голова занята 
другим: важно выполнить производственный план, не допус- 
тить никаких нарушений требований охраны труда и про-
изводственной безопасности. Единственный момент — по-
здравление родных и близких по телефону после полуночи.  

А в этом году я даже рад, что работаю в новогоднюю ночь: 
у моей жены, которая трудится на обогатительной фабрике, 
также ночная смена. Всей семьёй за накрытым столом мы 
соберёмся 1 января. Позовём друзей и родителей и, пусть и 
с опозданием, но достойно все вместе встретим праздник. А 
на следующий день, наверное, махну с коллегами на зимнюю 
рыбалку. Если, конечно, погода позволит.

Денис Тищенко, подручный сталевара 
электросталеплавильного цеха ОЭМК:  

— Новый год в этом году я буду встре-
чать у печи. Но не у той, где готовят празд-
ничные блюда. Я буду плавить сталь! Моя 
смена выпала на новогоднюю ночь уже в 
первый год работы в ЭСПЦ. 2011-й я встре-

чал вместе со своей, теперь уже родной  
бригадой № 1. 
Оказалось, работать в Новый год даже ин-

тересно. Содержательно ночная смена с 31 декабря на 1 ян-
варя ничем не отличается от всех остальных, ведь у нас не-
прерывное производство, график, план. Просто в эту ночь у 
людей особое настроение. Да и атмосфера соответствующая. 
Цех украшают, на каждом участке или на посту управления 
наряжают небольшие ёлочки. 

Все улыбаются, желают друг другу счастья. Звучат и по-
здравления по селектору — правда, очень коротко, ведь ме-
таллурги — мужики суровые, да и на таком ответственном 
производстве нельзя надолго связь занимать. 

Дома встречать Новый год, конечно, лучше. За празднич-
ным столом собираются все: жена Наталия, дочки — девяти-
летняя Оля и Дарья, которой сейчас чуть больше годика, ба-
бушки и дедушки… После полуночи я обязательно позвоню 
домой, чтобы почувствовать себя вместе с родными. Но, знае-
те, уж лучше работать 31 декабря в ночь, чем 1 января в день!

Подготовили Наталья Хаустова, 
Мария Коротченкова, Ирина Милохина

Фото Александра Белашова,  
Марии Коротченковой, Валерия Воронова

• ЛЮДИ ДЕЛА

Производство. 
График. План
Что думают горняки и металлурги  
о работе в новогоднюю ночь

Развитие

Мир усложняется, но Метал-
лоинвест достойно отвечает на 
вызовы времени, потому что 
стремительно развивается. Об 
этом говорили, вручая награду 
победителю в номинации «Раз-
витие», директор по стратегии, 
слияниям и поглощениям ком-
пании Юрий Гаврилов и дирек-
тор по инвестициям Наталья 
Грызанова. Она напомнила ци-
тату из известной сказки Лью-
иса Кэрролла «Алиса в Стране 
чудес»: «Нужно бежать со всех 
ног, чтобы только оставаться на 
месте, а чтобы куда-то попасть, 
надо бежать как минимум вдвое 
быстрее!». В масштабах компа-
нии это значит, что достижение 
высоких результатов требует 
постоянной работы над собой и 
упорного труда. 

— Развитие — это всегда ре-
зультат совместных усилий, — 
сказала Наталья Грызанова. — 
Пусть наступающий год откроет 
нам новые возможности, укрепит 
веру в себя.

 Не сомневается в этом и дро-
бильщик дробильно-сортировоч-
ной фабрики Лебединского ГОКа 

Номинация 
«ЗАБОТА»

Александр Козлов, 
электрослесарь 
обогатительной 

фабрики 
Михайловского ГОКа

Вадим Фильчаков. В уходящем го-
ду вместе с коллегами он занимал-
ся модернизацией конвейера. И 
это дало солидный экономичес-
кий эффект.

— Нужно просто включать го-
лову — тогда и результат не заста-
вит себя ждать! — уверен облада-
тель звания «Человек года» в но-
минации «Развитие».

Партнёрство

Когда-то Елена Гридчина меч-
тала о карьере учителя физкуль-
туры. Но в итоге по совету под-
руги стала… машинистом крана 
УралМетКома. 

— Я пришла, попробовала и 
осталась. Семнадцать лет рабо-
таю и ни разу не пожалела, — рас-
сказывает победитель в номина-
ции «Партнёрство». — В коллек-
тиве что важно? Плечо товарища. 
Я очень ценю поддержку и всегда 
сама стараюсь её оказать. В нашей 
работе без этого никак!

Вручая ей заветную статуэт-
ку, заместитель генерального ди-
ректора по промышленной безо- 
пасности, охране труда и окру-
жающей среды Металлоинвеста 
Александр Дьяконов и управля-

Доска почёта

Человек года Металлоинвест

Заслуженный работник Металлоинвест

Номинация 
«ПАРТНЁРСТВО»
Елена Гридчина, 
машинист крана 

УралМетКома

Номинация 
«РАЗВИТИЕ»

Вадим Фильчаков, 
дробильщик  дробильно- 

сортировочной  
фабрики  

Лебединского ГОКа

Номинация
«КАЧЕСТВО»

Алексей Сиделев, 
токарь управления 

по производству 
запасных частей ОЭМК 

им. А. А. Угарова

ющий директор «МКС», главный 
бухгалтер Металлоинвеста Елена 
Шахова пожелали победительнице 
и всей команде Металлоинвеста не 
останавливаться на достигнутом.

— Только вперёд! — заключила 
Елена Шахова.

Специальная премия

В этом году специальную пре-
мию генерального директора по-
лучили заместитель руководи-
теля компании по финансам и 
экономике Алексей Воронов и ди-
ректор департамента развития 
системы управления промыш-
ленной безопасности и охраны 
труда Металлоинвеста Владимир 
Варламов. Эффективность их ра-
боты не требует дополнительных 
комментариев, подчеркнул Олег  
Кристинин, она видна в ре-
зультатах деятельности Метал- 
лоинвеста. 

По окончании церемонии на-
граждения гостей ждал подарок 
от компании — выступление ар-
тистов одного из лучших теат-
ров России. Горняки и металлур-
ги увидели новую версию бале-
та «Щелкунчик» в хореографии 
Юрия Посохова.

 / В Московском академическом музыкальном театре имени К. С. Станиславского  
и В. Н. Немировича-Данченко постарались создать по-настоящему праздничную атмосферу

Светлана Вохмякова, 
главный специалист 
управления машиностроения 
и автомобильной 
промышленности 
Металлоинвеста;

Вячеслав Горбатенко, 
главный геолог 
производственно-технической 
дирекции Лебединского ГОКа;

Александр Гранков, 
машинист мельниц 
обогатительной фабрики 
Лебединского ГОКа;

Александр Остроущенко, 
ведущий инженер 
обогатительной фабрики 
Михайловского ГОКа;

Игорь Семыкин, 
электрослесарь  
по ремонту оборудования 
распределительных  
устройств энергоцентра 
Михайловского ГОКа;

Сергей Сорокин, 
оператор поста управления 
сортопрокатного цеха №2 
ОЭМК;

Татьяна Карпачёва, 
генеральный директор 
Торгово-производственного 
объединения;

Юрий Акулов,  
кровельщик по рулонным 
кровлям и кровлям из штучных 
материалов, занятый на 
работах с применением 
мастик и грунтовок, Рудстроя 
(подразделение г. Старый Оскол);

Сергей Некрылов,  
начальник управления 
сопровождения экспортно- 
импортных операций МКС.
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КАДРЫ 

Ирина Милохина  
Фото Валерия Воронова

Центр карьеры «На 
работу в Металло-
инвест» открылся 
в торговом центре 
в Старом Осколе. 

Теперь соискателям не на-
до ехать на ОЭМК или Лебе-
динский ГОК, чтобы узнать о 
вакансиях, условиях трудо- 
устройства и социальных про-
граммах. Оставить резюме, 
заполнить анкету и даже по-
лучить от рекрутеров направ-
ление на собеседование с ру-
ководителем подразделения 
можно прямо в офисе. 

— Мы становимся ещё бли-
же к тем, кто желает стать ча-
стью нашей команды, — под-
чёркивает заместитель ге-
нерального директора по 
организационному разви-
тию и управлению персона-
лом Металлоинвеста Андрей 
Белышев. 

Студенты оценили

В светлом офисе демон-
стрируют видеоролики, рас-
сказывающие о работе пред-
приятий компании. На стелла-
же — образцы производствен-
ной продукции ОЭМК и Лебе-
динского ГОКа, на стойке — 
печатной. А за столом посети-
телей консультируют специа-
листы по подбору персонала.

Первыми посетителями 
Центра карьеры стали сту-

Наталья Хаустова 
Фото  
Александра Белашова

Бетонщики и арма-
турщики, каменщи-
ки и монтажники, 

бульдозеристы и маши-
нисты крана, конструк-
торы и проектировщики 
сменили спецодежду на 
деловые костюмы, чтобы 
на торжественном собра-
нии встретиться с колле-
гами из разных подраз-
делений, услышать по-
здравления от руковод-
ства Металлоинвеста и 
предприятия.

— Вам по силам лю-
бые задачи, вы смело бе-
рётесь даже за те сферы 
строительства и ремон-
тов, в которых раньше не 
имели опыта. Всё полу-
чается, потому что кол-
лектив Рудстроя работает 
на результат, — отметил, 
поздравляя строителей, 
первый заместитель ге-

Работодатель стал блилиже
Зачем Металлоинвесту кадровый офис

нологий, добыча и перера-
ботка полезных ископаемых 
заинтересовала ещё в школе. 
Во время производственной 
практики работал станочни-
ком в ремонтно-механичес-
ком цехе ОЭМК. Сегодня за-
нимается научно-исследо-
вательской работой. И счи-
тает открытие офиса хоро-
шей идеей. 

— На производство посто-
роннему человеку попасть 
очень сложно, — отмечает он. —  
А в Центр карьеры легко  
прийти в любой день.

• СОБЫТИЕ

Под Новый год
Сотрудники Рудстроя подвели итоги 
уходящего года

нерального директора — 
директор по производству 
Металлоинвеста Алексей 
Кушнарев.

2023 год принёс ком-
пании немало вызовов. 
Но профессионализм со-
трудников и накопленный 
опыт помогают справ-
ляться с самыми амби-
циозными задачами, ко-
торые ставит заказчик, 
у верен исполн яющий 
обязанности генераль-
ного директора Рудстроя 
Сергей Храмов

— На ОЭМК в срок сда-
ли шаропрокатный стан, 
выполнили констру к-
цию градирни третьего 
оборотного цикла водо-
снабжения, укладыва-
емся в график по шла-
ковой яме. На Лебедин-
ском ГОКе зап устили 
сгуститель № 1, произ-
вели большой объём ра-
бот по реконструкции де-
вятой технологической 
секции обогатительной  
фабрики. На Михайлов-

НОМИНАЦИЯ ПОБЕДИТЕЛЬ

Инна Шокова, ведущий инженер-
проектировщик аппарата управления

Алексей Махонин, монтажник  
по монтажу стальных и 
железобетонных конструкций 
подразделения города Старый Оскол
Тарас Власов, электрогазосварщик, 
занятый на резке и ручной сварке 
автотракторного управления

Татьяна Седых, начальник 
участка металлоконструкций 
производственного комплекса

денты СТИ НИТУ «МИСИС». 
Третьекурсница Аделина Ги-
ряйнова родилась в Железно-
горске, но получать высшее 
образование приехала в Ста-
рый Оскол.

— Мои родители работа-
ют на Михайловском ГОКе, а 
я хочу стать металлургом. Уже 
подала документы для трудо-
устройства на ОЭМК, — гово-
рит она.

Егора Кудинова, который 
оканчивает обучение на фа-
культете металлургических 
машиностроительных тех-

менить человеческого обще-
ния. Мы приглашаем в Центр 
карьеры квалифицированных 
специалистов, а также людей, 
которые хотели бы попробо-
вать себя в новой для себя спе-
циализации. Будем очень ра-
ды видеть молодых специа-
листов, желающих построить 
карьеру в реальном секторе 
экономики.

По словам управляюще-
го директора Лебединского  
ГОКа Ильдара Искакова, в 
Центре карьеры будут прохо-
дить тематические встречи с 
молодыми людьми. Предпри-
ятию важно не только расска-
зать о производственных до-
стижениях, но и корпоратив-
ной культуре, в центре кото-
рой находится человек труда.

— Наши будущие коллеги, 
придя сюда, заинтересуют-
ся, получат чёткое понима-
ние о перспективе, захотят 
связать свою судьбу с Метал-
лоинвестом, — соглашается с 
ним управляющий директор 
ОЭМК Кирилл Чернов. — Мы 
поможем каждому выбрать 
себе карьерный маршрут на 
несколько лет вперёд, научим 
добиваться своих целей.

 ‐ О воз-
можностях 
трудо-
устройства 
с готов-
ностью 
расскажут 
и студенту, 
и профес-
сионалу со 
стажем

«Ничто  
не может  
заменить  
человеческого  
общения».

Приходите — 
будем рады

От замысла Центра по 
подбору персонала до его от-
крытия прошло всего два с 
половиной месяца

— Конечно, способов при-
влечени я персона ла не-
мало, — рассуждает руко-
водитель направления по 
подбору персонала Метал-
лоинвеста Юлия Провор- 
ная. — Среди них — объявле-
ния в газетах, на различных 
сайтах. Но ничто не может за-

ском ГОКе в плановом ре-
жиме проводим рекон-
струкцию комплекса до-
обогащения концентрата. 
Также в активной фазе —  
проекты на «Удоканской 
меди», — перечисляет ру-
ководитель общества.

За реализацию инве-
стиционных проектов Ме-
таллоинвеста и успехи на 
строительных площадках 
сотрудникам Рудстроя 
вручили благодарствен-
ные письма губернатора 
Белгородской области, 
грамоты Металлоинве-
ста и ОЭМК. Руководители 
компании передали ста-
туэтки обладателям по-
чётного звания «Человек 
года Рудстрой».

— На общий праздник 
приехали сотрудников из 
наших подразделений, 
действующих в разных 
городах. Это верное ре-
шение: люд ям прият-
но встретиться с колле-
гами, пообщаться в не-
формальной обстанов-
ке, — говорит главный 
инженер обособленно-
го подразделения горо-
да Железногорск Михаил 
Биленко. — Спасибо ру-
ководству за добрые сло-
ва, а артистам — за яркие 
выступления!

УВАЖАЕМЫЕ КОЛЛЕГИ! 
ДОРОГИЕ ДРУЗЬЯ!
В преддверии Нового года —  
время подводить итоги про-
шедшего, время поздравле-
ний и время строить планы 
на следующий год. 2023 год 
бросил нам немало производ-
ственных вызовов. Проверял 
на прочность, на профессио-
нализм, на неравнодушие. Но 
и подарил строителям поводы 
для гордости. Мы сохранили 
устойчивость и отработали 
с хорошими результатами. Я 
благодарю каждого из вас за 
мастерство, железный харак-
тер, целеустремлённость, оп-
тимизм и большую поддержку, 
за ваш вклад в наше успешное 
производство. Желаю вам 
безопасной работы и успехов 
в каждую смену. Здоровья и 
благополучия вашим семьям! 
Мира, радости и добра! 

Сергей Храмов,  Сергей Храмов,  
и. о. генерального и. о. генерального 
директора Рудстроядиректора Рудстроя

 ‐ Заместитель генерального директора по промыш-
ленной безопасности, охране труда и окружающей  
среды Металлоинвеста Александр Дьяконов поздравил 
ведущего инженера-проектировщика Инну Шокову  
с присуждением почётного звания «Человек года 
Рудстрой» в номинации «Партнёрство»
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«Ничто  
не может  
заменить  
человеческого  
общения».

С наступающим!

Ярослав Макаров 
Фото Александра Белашова

Сегодня новогодний пода-
рок от предприятия кажет-
ся обычным приложением 
к празднику. Но была целая 
эпоха, когда руководству 

комбинатов приходилось ломать го-
лову над тем, что подарить «под ёлоч-
ку» работникам и их детям. И добыва-
ли (!) подарки иногда самыми неожи-
данными способами.

Николай Полулях, председа-
тель профсоюзного комитета со-
ртопрокатного цеха № 1 Осколь-
ского электрометаллургического 
комбината:

— Я хорошо помню 
конец восьмидеся-

тых, закат пере-
стройки. Хозяй-
ственные связи 
в стране рушат-
ся, в магазинах —  

дефицит, обычных 
конфет купить негде 

даже на одну семью, не 
то что на огромное предприятие! В 
канун очередного Нового года комби-
нату удалось выйти на крупную кон-
дитерскую фабрику. Расчёт за про-
дукцию осуществляли не деньгами, 
а бартером, причём через несколько 
участников, по принципу «ты — мне, 
я — тебе». 

Помню, как на комбинат привез-
ли эти конфеты, насыпанные прямо 
в огромные ящики. И как коллеги из 
разных подразделений приходили и 
кропотливо раскладывали сладости 
по отдельным пакетам: по пять-шесть 
конфет разных марок, чтобы всем обя-
зательно досталось. Расфасовывали и 
драже — его тоже прислали! До «мар-
сов» и «сникерсов» оставалось ещё 
три-четыре года…

Потом, в начале девяностых, ново-
годние подарки перестали быть прос-
то знаком внимания. Перед Новым го-
дом работникам комбината выдавали 
продуктовые наборы: колбасу, хоро-
шие консервы, иногда даже по баночке 
красной икры. Это было хорошим под-
спорьем для праздничного стола, если 
учитывать пустые полки и драконов-
ские цены в магазинах. И как радова-
лись люди таким подаркам!

Дмитрий Азаров, с 1991 по  
1995 год — председатель профкома 
Лебединского ГОКа:

— Новогодний «пода-
рочный фонд» в нача-

ле девяностых мы 
формировали раз-
ными путями. Для 
этого приходилось, 
как тогда говори-

лось, крутиться. 
Очень хорошо по-

могал в этом вопросе 
Анатолий Калашников, который в те 
годы был директором комбината. Бла-
годаря его пробивному характеру нам 
удалось договориться с крупной фир-
мой в Чехии — и работники комбината 
получили прекрасные чешские новогод-
ние наборы. Яркая упаковка, необычные 
конфеты, хрустящие вафли — в то время 
всё это было в диковинку! 

В самые трудные годы мы формиро-
вали мясные наборы с помощью мест-
ных сельхозпредприятий. Дружи-
ли со старооскольской кондитерской  
фабрикой, которая выручала нас слад-
кой продукцией. 

Большая часть этой работы строи-
лась на бартере. Например, мы поста-
вили окатыши и концентрат Магни-
тогорскому металлургическому ком-
бинату. Магнитка, в свою очередь, 

снабдила железом для банок консерв-
ный завод на Дальнем Востоке. За-
вод расплатился продукцией с маг-
нитогорцами, а они поделились с на-
ми. Так в 1994 году мы добыли для  
лебединцев два вагона — 120 тонн! — 
первоклассных рыбных консервов. 

Александр Быканов, с 1991 по  
2019 год — начальник социального 
управления Михайловского ГОКа:

  — Подготов-
ка подарков всегда 

была частью пред-
праздничных хло-
пот на комбинате. 
В разные периоды 
нам предстояло 

заготовить от 15 до 
23 тысяч подарочных 

наборов. 
Что учитывали, формируя празд-

ничный «кулёк» (как его называли в 
народе)? В непростые для страны 90-е 
годы во главу угла ставили вес подар-
ка: чтобы ребёнок наелся. Что там го-
ворить — каждой вложенной в «кулёк» 
мандаринке дети тогда радовались без 
памяти! Одновременно мы старались, 
чтобы набор выглядел «богато», вклю-
чал больше дорогих шоколадных кон-
фет. И нередко поиск хороших сладо-
стей был настоящим приключением.

Помимо традиционных 
сладостей от Металло-
инвеста, дети сотруд-

ников компании в этом го-
ду получили в подарок ещё 
и новогодний выпуск журна-
ла «Рудик». Сказочный пер-
сонаж, имя которого носит 
издание, рассказывает маль-
чишкам и девчонкам о том, 
где и как работают родите-
ли, знакомит с горным делом 
и металлургией, приглашает 
заняться туризмом в городах, 
где живут и трудятся сотруд-
ники Металлоинвеста.

Под яркой обложкой — со-
веты о том, как провести ново-
годние каникулы, комикс про 
таинственную Рудную деву и 
сказка о Железной стране, сти-
хи про Деда Мороза и удиви-
тельные факты о бронзовом ве-
ке, всевозможные головоломки 
и даже открытки, которые мож-
но вырезать, подписать и пода-
рить близким людям.

Всего за три месяца с мо-
мента выхода первого номера 
«Рудик» умудрился взять на-
грады сразу трёх всероссий-
ских конкурсов корпоратив-

ных медиа. Его оценило жю-
ри премии Intercom, его от-
метили на форуме «МЕТАЛЛ- 
ЭКСПО-2023», ему дали вто-
рое место среди лучших 
корпоративных журна-
лов страны на конкурсе 
«Медиа-лидер». Мно-
гие профессиона-
лы отметили, что 
Металлоинвест, по 
сути, задал новый 
тренд, рассказывая об от-
расли и предприятиях компа-
нии детям младшего школьно-
го возраста

ИСТОРИЯ

Новый год… по бартеру
Какие подарки радовали горняков и металлургов три десятилетия назад

Помню, в один год мы по бартеру по-
лучили подарки от… атомной электро-
станции. АЭС поставляла комбинату 
электроэнергию, а мы расплатились с 
ней окатышами. Электростанции ока-
тыши были не нужны, но они тоже рас-
считались ими с каким-то другим пред-
приятием. А нам компенсировали часть 
наших затрат новогодними подароч-
ными наборами — уже готовыми, упа-
кованными, мы забирали их из Курска. 

Когда экономическая ситуация не-
много выправилась, мы стали обращать 
внимание и на эстетику: старались, что-
бы подарки были не только вкусными, 
но и красивыми, яркими. Например — 
с упаковкой в виде большегрузного ав-
томобиля, с нашей символикой. Были и 
металлические коробки, и деревянные 
шкатулки, и удобные сумки — в них по-
том дети носили сменку на спортивные 
секции. И само вручение подарков всегда 
делали частью праздника: дети получа-
ли их на утренниках и концертах обяза-
тельно из рук Деда Мороза и Снегурочки. 

Нужны ли новогодние подарки се-
годня? А как же! Ведь подарок — это не 
просто сладости, даже самые дорогие и 
вкусные. Любой ребёнок ждёт под Но-
вый год чуда. И подарок, который при-
носит с работы папа или мама, — это 
и есть маленькое чудо, к которому мы 
приложили руку. 

• ЖУРНАЛ

«Рудик» снова пришёл в гости
Детский журнал стал частью новогоднего подарка

Ищите в онлайне

B Выпуски  
журнала «Рудик»  
в электронном 
виде:

 Аккаунт  
журнала
в соцсети
«ВКонтакте»:

 < В период 
всеобщего 
дефицита 
детвора вряд ли 
могла мечтать 
о том изобилии 
сладостей, 
которые 
получают в 
новогодних 
подарках их 
нынешние 
сверстники. 
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ближе, понимаем, что идёт обыч-
ный процесс погрузки горной мас-
сы в кузов автосамосвала. Через 
пару минут она заканчивается, и 
к нам спускается машинист Алек-
сандр Терлецкий. Даже под за-
щитными очками видно, как блес- 
тят от удивления его глаза.

Впрочем, один из лучших экс-
каваторщиков карьера без запин-
ки и с видимым удовольствием 
отвечает на традиционные во-
просы Деда Мороза. В этом го-
ду вёл он себя хорошо: за техни-
кой следил тщательно, партнёров 
по работе — не огорчал, нормы  
охраны труда — не нарушал.

— Молодец, держи подарок! — 
вручаю ему набор инструментов.

— Ваш визит — приятная нео-
жиданность, — благодарит Алек-
сандр. — Наша работа довольно 
сложная. Мы видим только забои, 
отвалы… Дед Мороз — яркое пят-
но в череде рабочих будней. Ду-
маю, я это поздравление на всю 
жизнь запомню!

Что ж, дебют прошёл успешно. 
Едем дальше!

Первый Дед Мороз

Следующая остановка — квар-
тира первопроходца Михайлов-

ского ГОКа Петра Федотовича 
Козлова. В уходящем году ему ис-
полнилось 97 лет. Возраст поч-
тенный. Но ветеран, не обращая 
внимания на мои протесты, вста-
ёт с кресла, чтобы поприветство-
вать дорогого гостя.

— Первый раз за всю жизнь 
меня поздравляет Дед Мороз! — 
поясняет он. — Я родился в де-
ревне Чистик в Витебской обла-
сти. Конечно, никаких сказоч-
ных персонажей в моём детстве 
не было. А потом и вовсе началась  
война. Когда закончилась, я был 
уже взрослым. Получается, что у 
моих детей и внуков были ново-
годние праздники, а у меня — нет. 
И сейчас я вижу, как нашему по-
колению не хватало этой радости.

На груди Петра Федотовича 
среди десятка медалей сияет зо-
лотом орден Ленина. Высшую на-
граду СССР вручали только геро-
ям: космонавтам, лётчикам, по-
лярникам… Но, как оказалось, и 
жителям нашего города, прос-
тым труженикам.

— Можно посмотреть? — вос-
хищённо произносит Дед Мороз 
(то есть я в его костюме), забыв 
заготовленную речь.

— Конечно! — с готовностью 
отвечает ветеран.

Орден оказался меньше, чем 
я его себе представлял. Но да-
же через стёганые рукавицы я 
ощутил его необъяснимую силу 
и энергетику.

— Живите долго, счастливо, не 
болейте! — желаю я орденоносцу.

— Спасибо! — растрогался он. 
Сквозь слёзы радости перво-

проходец вряд ли заметил мои 
досадные промахи… 

Самый главный праздник

Далее путь лежит к дому три-
надцатилетнего Дениса Борисо-
ва. Мой адресат не так часто вы-
ходит из дома: возможности его 
здоровья — ограничены. Новый 
год он ждёт с нетерпением.

— В эти дни у нас дома — много 
гостей, много разговоров, много 
вкусной еды, — поясняет Денис.

И я рад, что пожаловал к нему 
первым. Весёлый и жизнерадост-
ный мальчишка сидит в красной 
новогодней шапочке под ёлкой. 
На вопросы Деда Мороза отвечает 
сосредоточенно и вдумчиво. Как 
выяснилось, он учится на дому, 
больше всего любит биологию, с 
интересом изучает строение рас-
тений. Играет в шахматы и лото. 

— А стишок ты приготовил для 
Дедушки Мороза? — спрашиваю 
ребёнка.

— Этот праздник — самый 
главный, самый лучший он из 
всех, самый яркий, самый слав-
ный, принесёт пусть всем успех! —  
с выражением читает Денис.

В тулупе становится невыно-
симо жарко — то ли от того, что в 
квартире тепло, то ли это на душе 
потеплело. Выхожу на площад-
ку и с наслаждением расстёги-
ваю верхнюю одежду: наконец-
то прохлада! 

 «Пусть в Новом году таких мо-
ментов будет больше!» — желаю 
сам себе. И думаю, что загадан-
ное обязательно сбудется. К сло-
ву, дарить такие моменты может 
не только Дед Мороз, но и каж-
дый из нас.

С наступающим!

«Первый раз  
за всю жизнь 
меня поздравляет 
Дед Мороз!»

«Извини, Дед 
Мороз, но правила 
промышленной 
безопасности 
едины для всех. 
Надевай жилет  
и каску!»

Евгений Дмитриев 
Фото Владимира Авдеева

Дедом Морозом мне 
быть пока не приходи-
лось. Но всегда нрави-
лось дарить подарки, 
особенно, под Новый 

год. Поэтому предложение кол-
лег поздравить с праздником со-
трудников Металлоинвеста и жи-
телей города воспринял с инте-
ресом. Справлюсь ли?

Костюм сказочного дедушки 
на один день нам предоставил 
железногорский Дворец горня-
ков. Правда, тулуп оказался мне 
великоват, да и шапка — тоже. Но 
отступать уже поздно. Наш пер-
вый адресат — машинист экска-
ватора. Поехали!

Начало в карьере

В административно-бытовом 
комплексе рудоуправления Де-
да Мороза встречает начальник 
участка Дмитрий Рогожкин. Он 
заботливо помогает надеть по-
верх тулупа сигнальный жилет 
и каску, ловко закрепляет под-
бородочный ремешок.

— Извини, Дед Мороз, но пра-
вила промышленной безопасности 
едины для всех: и для горняков, 
и для сказочных персонажей! — 
улыбается он.

По горному серпантину карье-
ра наш автобус спускается к экс-
каватору № 89. Издалека кажется, 
что 25-кубовый гигант приветли-
во машет нам ковшом. Подъехав 

ИСПЫТАНО НА СЕБЕ

«Вот спасибо, дедушка!»
Что чувствует человек в костюме Деда Мороза

 /  Машинист экскаватора № 89 Александр Терлецкий получил набор инструментов. Такой подарок наверняка пригодится в хозяйстве

 ‐ Для первопроходца комбината Петра Козлова и его дочери 
Ирины Баркиной визит Деда Мороза стал неожиданностью

 ‐ Для Дениса Борисова Новый год — самый любимый праздник
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БЛАГО ТВОРИ

Команда неравнодушных людей

Ярослав Макаров 
Фото Николая Рыбцева

— Гриша, Гриша! — напере-
бой кричат взрослые и дети, 
пока мы идём по участку. На 
нас без страха смотрит дикая 
коза. Тонкая мордочка с тём-
ными, похожими на забавные 
усы полосками и стоячими уш-
ками. Огромные вниматель-
ные глаза. Только осанка — не 
косулья: вместо задних ног у 
Гриши только их половинки.

«Готовь перекись 
и бинты!»

Возле большого ухоженного 
дома, расположенного на грани-
це Губкина и села Аверино, нас 
встречает вся большая семья. 
Старшие Елисеевы трудятся на 
Лебединском ГОКе: Александр — 
водитель БелАЗа, Марина — опе-
ратор пульта управления на обо-
гатительной фабрике.  Их сын Ди-
ма учится в медколледже, Лера 
и Артём — в Аверинской школе. 
Косулёнок появился в семье ны-
нешним летом. Правда, первое 
знакомство животного с людьми 
получилось невесёлым.

Летним вечером Александр 
Елисеев заметил на свежеско-
шенном поле у села Никаноровка 
странный бурый комочек.  Подъ-
ехав, увидел лежащего детёны-
ша косули. Малыш жалобно пи-
щал от боли и ужаса: проехавший 
комбайн перерезал ему жаткой 
задние ноги.

Гриша  
с рожками
Как косулёнок стал родным  
для семьи Елисеевых

— Сразу позвонил жене, — рас-
сказывает Александр. — Сказал: 
«Готовь перекись, зелёнку и бин-
ты!».  Была только одна мысль: 
надо его спасти!

Дома Елисеевы сделали косу-
лёнку перевязку, а утром отвезли 
в ветклинику. Осмотр показал, 
что одну ногу бедолаге отреза-
ло по коленный сустав, а кость 
другой, оставшейся длиннее, бы-
ла раздроблена. Чтобы животное 
могло хоть как-то передвигаться, 
ветеринары укоротили до суста-
ва и вторую ногу. Когда операция 
закончилась, и детёныш пришёл 
в себя, Марина и Александр уже 
знали: это ещё один их ребёнок. 
И забрали домой.

— Конечно, сначала позвонили 
в охотнадзор, чтобы всё было по 
закону, — говорит Александр. —  
Приехали инспекторы. Убеди-
лись, что в дикой природе ма-
лыш погибнет. Разрешили оста-
вить у себя.

Само получилось

Первые дни Елисеевы бук-
вально не отходили от детёны-
ша. Марина, которая хотела в дет-
стве стать ветеринаром, практи-
чески им стала: давала косулён-
ку обезболивающее, дважды в 
день перевязывала и обрабаты-
вала антисептиками места ам-
путации. Маленький пациент 
категорически не хотел сидеть 
на месте. Пришлось сделать ему 
мягкие амортизирующие чулки 
на травмированные ноги: в них 
не так больно ходить. Глава семьи 

ездил за козьим 
молоком (три ме-
сяца выпаивали 
найдёныша из буты-
лочки), старший сын Ди-
ма — в аптеку за медикамен-
тами. А Лера и Артём как могли 
старались избавить питомца от 
боли и страха. Утешали и жалели, 
как человеческого ребёнка, когда 
ему становилось совсем плохо. 

Имя косулёнку дал Артём. 
— А почему Гриша?
— Специально не выбирал. Са-

мо получилось, — говорит вто-
роклассник. — Гриша, Гришаня, 
Гришунчик — просто подходит 
ему! 

На том и порешили. А глав-
ной любимицей малыша ста-
ла шестиклассница Лера. Ког-
да подопечный только начинал 
ходить, выгуливала его по ули-
це на поводке — на зависть всем 
окрестным девчонкам. Теперь, 
когда Лера появляется во дворе,  
Гриша от неё ни на шаг. 

— Как привязанный! — шу-
тит мама. 

Друг за друга

Когда Гришу готовили к пере-
селению во двор, Елисеевы не-
много волновались: как встретят 
новосёла его постоянные оби-
татели? Напрасно переживали: 
домашние питомцы показали 
удивительные такт и понима-
ние, которое и у людей не всегда 
встретишь. 

Сразу и бесповоротно признал 
косулёнка Алтай — помесь ла-

брадора и кавказской овчарки. 
И Гриша доверился огромному 
псу, способному разом оглоблю 
перекусить. Завязалась нежная 
дружба.

— Бывает, лежат рядом и вы-
лизывают друг друга! — расска-
зывает Александр. 

Приглянулся козлёнок и кош-
ке Туче. Она тоже найдёныш: Ди-
ма подобрал беспризорного ко-
тёнка, возвращаясь домой из кол-
леджа. Выросла боевой и неза-
висимой. Охотясь за воробьями, 

облазила все деревья в округе. 
Но Гришу не обижает — наобо-
рот, даже спят вместе. 

Всепогодный  
и неприхотливый

Ходит Гриша медленно и 
осторожно, опираясь в основном 
на передние копытца. За полго-
да косулёнок неплохо обжился 
по новому адресу. Дни проводит  
гуляя по просторному участку. 
Уже успел подъесть нижние ве-
точки на сливах. 

— Осенью клубнику прорежи-
вать не пришлось, — улыбается 
Марина. — Гришка прошёлся по-
верху, подстриг усы и молодые 
листочки.

Есть у Гриши и своё маленькое 
пастбище: часть огорода Алек-
сандр засеял овсом, и осенью по-
стоялец уже лакомился сочными 
зелёными побегами. Летом лопал 
листья одуванчика. Не отказы-
вается от ячменя. Как и все тра-
воядные, неравнодушен к соли- 
лизунцу. На зиму хозяин уже ку-
пил ему сена и соломы.

Пока было тепло, редкое хо-
зяйственное дело во дворе не об-
ходилось без Гриши: подойдёт, 
посмотрит, изучит. Когда вырос-
ла картошка, демонстрировал чу-
деса маскировки: спрячется в 

высокой ботве так, что не най-
дёшь. С наступлением зимы 

резко полинял, буквально 
за неделю переодевшись 
в плотный меховой под-
шёрсток. Поев, устраи-
вается в самостоятель-
но вытоптанной ямке-
лёжке. В природе косу-
ли спокойно переносят 
достаточно низкие тем-

пературы. Но когда ста-
новится совсем холодно, 

Гришу переносят в тёплый 
сарай на соломенную под-

стилку. Здесь он и ночует.

Не для зоопарка

За полгода Гриша успел стать 
местной знаменитостью. О нём 
писали в соцсетях. Приезжали с 
телевидения. Приходили «экс-
курсанты» из числа соседей и 
знакомых: многим ребятишкам 
хочется посмотреть на настоя-
щую косулю. Некоторые совето-
вали Елисеевым отдать зверя в 
зоопарк. Марина ответила кате-
горическим отказом:

— Он нам как родной уже!
Сейчас Грише уже восемь ме-

сяцев. На ставших поневоле ко-
пытами суставах у него начали 
формироваться жёсткие подуш-
ки, похожие на заячьи лапы. Воз-
можно, со временем они отверде-
ют, и ходить маленькому оленю 
станет проще. А недавно Елисе-
евы заметили, что на его козьей 
голове появились крохотные 
бугорки — начали пробиваться 
рожки. 

— Я читала, что к весне они 
вылезут, потом он их сбросит, — 
делится Марина. — А осенью уже 
вырастут постоянные рога, с тре-
мя отростками. Будет настоящий 
мужчина!

Александр показывает: вот 
здесь будет высокий и простор-
ный навес с кормушкой и насти-
лом — настоящая косулья квар-
тира. Так что Гришина жизнь —  
в заботливых и добрых руках — 
только начинается. Пусть она бу-
дет долгой.

 

Европейская косуля (дикая ко-
за) широко распространена в 
Центральной России. Это пар-
нокопытное животное семей-
ства оленевых может вырас-
тать в холке до 80 сантиметров,  
а весить до 22-23 килограммов.
В естественных условиях ко-
суля предпочитает жить в сме-
шанных лесах или лесостепи. 
Но она смогла приспособиться 
и к территориям, которые плот-
но заселил человек. Здесь хо-
рошую кормовую базу дикой 
козе дают сельскохозяйствен-
ные угодья.  
В последнее время косуль в 
Белгородской и Курской облас-
тях стало значительно больше 
из-за запрета охоты в пригра-
ничных регионах. 

 / Елисеевы окружили Гришу по-настоящему родительскими заботой и вниманием

< «Фирменные» 
косульи глаза 
обезоруживают 
своей вырази-
тельностью 

СПРАВКА
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Заливное из сёмги

С наступающим!

ПРИЯТНОГО АППЕТИТА!

Картофель 
«Праздничный»
Хотя сюжет фильма «Девчата» с праздником не свя-
зан, но это доброе «зимнее» кино неизменно показы-
вают 31 декабря. Помните, как главная героиня Тося 
бойко перечисляла, что можно приготовить из картош-
ки?  Вот и в семье монтажника технологического обо-
рудования Рудстроя Александра Иванникова к празд-
ничному столу готовят картофель по семейному рецеп-
ту, который смело можно включить в список Тоси.

Ингредиенты: картофель среднего размера — 8 шт., по-
мидоры — 1-2 шт., сыр твёрдый — 200 г, филе куриной грудки — 
200-300 г, майонез — 2-3 ст. л., специи по вкусу.

Приготовление
Картофель отварить в мундире. Очистить и разрезать 

на половинки, выложить срезом вверх на смазанный мас-
лом противень, приправить специями по вкусу (Иваннико-
вы любят хмели-сунели). Куриное филе нарезать кубиками 
и потушить в сковороде. Помидор нарезать кубиками. Сыр 
натереть на крупной тёрке. 

Часть сыра смешать с помидором, готовым филе и май-
онезом, выложить на половинки картофеля, сверху распре-
делить оставшийся сыр. 

Запекать в духовке 10-15 минут при 180 градусах. Можно 
подавать на стол!

Повар Цеха питания Михайловского  
ГОКа Любовь Яковлева фразу «Какая гадость 
эта ваша заливная рыба!» из фильма «Иро-
ния судьбы» не произносила никогда в жиз-
ни. Мало того, считает это блюдо настоящим 
деликатесом.

Ингредиенты: стейк сёмги — 300 г; обрезь 
сёмги — 150 г; желатин — 1 ст. л.; корень сельде-
рея — 50 г, лавровый лист — 2 шт., лук репчатый — 
2 шт., морковь — 1 шт.; перец душистый — 3 шт., 
петрушка свежая — 1 веточка, смесь пряностей 
для ухи — 5 г., сухое белое вино — 10 мл.

Приготовление
Сначала нужно приготовить бульон. Его делают 

на обрезках: можно взять хвостик, плавники, хребет 
с остатками мякоти, затем добавить крупно поре-
занные коренья (минимум моркови и побольше лу-
ка) и специи. Всё это сложить в кастрюлю, довести 
до кипения, но не кипятить, а томить 10-15 минут, 
убавив огонь до минимума. 

Желатин развести в небольшом количестве воды, 
дать ему набухнуть. Очищенный от кожи, костей и 

жира на брюшке стейк сёмги припустить в сотей-
нике под крышкой в небольшом количестве воды 
или отварить на пару: так рыба получится сочной.

После этого добавить в бульон пряности, сухое бе-
лое вино и ещё прокипятить 5-7 минут. Затем снять 
его с плиты, дать немного отстояться и достать ко-
ренья и рыбу. Немного отварной моркови оставить 
для украшения заливного. 

Бульон надо снова процедить, когда он немного 
постоит. Жирную плёнку, образовавшуюся наверху, 
лучше собрать и удалить.

Желатин развести бульоном в соотношении 
2:3, немного прогреть, но не доводить до кипения.  
В формочки уложить тонкие кружочки моркови и 
листочки петрушки. Припущенную сёмгу размес- 
тить сверху, разделив на крупные дольки. Затем 
залить бульоном и поставить в холодильник до 
застывания.

Когда заливное застынет, нужно опустить каждую 
формочку в горячую воду и опрокинуть на тарелку 
или блюдо. А сверху — украсить лимоном и зеленью 
петрушки. Подавать лучше с хреном и лимоном. 

Пробуем, замираем от восторга и громко произ-
носим: «Какая прелесть эта ваша заливная рыба!»

«Драконий» салат
Китайские астрологи уверяют, что Дракон —  
большой ценитель красоты. Поэтому при 
оформлении новогоднего угощения нуж-
но задействовать весь свой креатив. Как это 
сделал Алексей Анников, ведущий специа-
лист службы внутренних социальных про-
грамм ОЭМК.

— Салат в виде Дракона выглядит обалденно, 
готовится быстро, на вкус — пальчики оближешь, 
— говорит он. — И, кстати, совет: приготовьте ров-
но столько блюд, сколько вы со своими гостями 
осилите съесть в новогоднюю ночь, ну и максимум 
не следующий день. Не стоит праздник сводить к 
объеданию. Дракон этого не любит. 

Ингредиенты:  лук репчатый — 100 г, сахар —  
1 ст. л., уксус — 3 ст. л., кипяток — 100 мл, сыр —  
200 г, яйца вкрутую — 3 шт., картофель в мундире — 
3 шт., курица копчёная — 0,3 кг, майонез и соль —  
по вкусу. Для оформления: киви — 6 шт., сладкий 
красный перец — 1 шт., маслины чёрные — 7 шт., 
укроп, листья салата.

 
Приготовление
Замариновать репчатый лук: порезать на мел-

кие кусочки, залить кипятком, добавить соль и са-
хар. Держать минут 30. На мелкой тёрке натереть 
сыр и куриные яйца, на крупной — картофель. 
Курицу порубить на мелкие кусочки. Все ингре-
диенты — копчёную курицу, лук, картофель, сыр 
и яйца — перемешать с майонезом. Затем салат 
выложить на блюдо в виде жгутика (как на фото). 

Киви очистить и нашинковать на слайсы. Чтобы 
жгутик превратился в дракона, надо уложить сверху 
киви (не забудьте сформировать из салатной мас-
сы голову). Мордочку можно «залепить» мелко по-
рубленным укропом, а можно — кусочками киви. 
Используя майонез, прилепить глаза и нос из мас-
лин. Из оливок (а можно и из болгарского перца) 
и перьев зелёного лука сделать гриву, из листьев 
салата — крылья.

«Что за прелесть  
эта ваша заливная рыба!»
Какие блюда будут на новогоднем столе  
сотрудников Металлоинвеста
В преддверии главного зимнего праздника мы решили вспомнить рецепты из любимых новогодних 
фильмов и, конечно, уважить символ наступающего 2024 года — Зелёного Деревянного Дракона.

Елена Филатова, Анна Шишкина, Дмитрий Голоцуков. Фото Валерия Воронова и Николая Рыбцева 

 / Готовить новогодний ужин лучше вместе, считают в семье Александра Иванникова
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Наталья Хаустова 
Фото Александра Белашова 

Пр е д н о в о г о д н и е 
дни — время чудес, 
когда сбываются 
мечты и мы полу-
чаем дорогие сердцу 

подарки. На днях сбылась мечта 
грузчика буровзрывного управ-
ления Юрия Крашенинникова:

— «Повелитель морей» — 
сборная модель самого большого 
боевого корабля XVII века в мас-
штабе 1:84. Долго хотел приоб-
рести парусник — останавлива- 
ла высокая цена. Посовещался с 
женой и получил одобрение, — 
благодарно поглядывая на су-
пругу Марину улыбается Юрий.    

Нечаянное увлечение

— Когда учился в первом клас-
се, родители подарили сборную 
модель пластикового самолёта 
ТУ-144 размером 50 санти-
метров. Занятие настоль-
ко увлекло, что в бли-
жайшие десятилетия в 
семье знали какие по-
дарки в приоритете, — 
смеётся лебединец. 

Мальчишка рос, и 
одну за другой дубли-
ровал миниатюрные 
копии автомобилей и 
самолётов, космических 
аппаратов и катеров. Со-
вершенствовался: начинал 
с недорогих пластиковых на-
боров, со временем перешёл на 
крупные экземпляры из дере-
ва. Конструкции стал модерни-
зировать и дорабатывать. На те-
матике не зацикливался — со-
бирал, что удавалось приобрес- 
ти. В последние годы Юрий от-
даёт предпочтение старинным 
парусникам. 

В деталях

Непосвящённому челове-
ку кажется, что со сборкой та-
ких изделий справится даже ре-
бёнок. Крашенинников готов 
поспорить: 

— Важны точность, внима-
ние, аккуратность и усидчи-
вость. Можно, конечно, собрать 
тяп-ляп, но тогда не получишь 
качественную модель, которая 
будет выглядеть реалистично. 
Придерживаюсь тонкостей: изу- 
чаю историческую литературу, 
фотографии прототипов, сове-
туюсь с моделистами на фору-
мах, чтобы создать максималь-
но близкую к оригиналу копию. 

Юрий признаётся, что в гото-
вых для сборки наборах постоян-
но что-то подпиливает, подреза-
ет, вырезает. Без помощников — 
специальных микроинструмен-
тов — не обойтись.

— Оборудование приобретал 
постепенно, так как оно дорогое. 
Много чего уже есть: микродре-
ли со специальными свёрлами, 
микропилы, аэрограф, компрес-
соры, разные ножи. Всё миниа-
тюрное. Например, чтобы уви-
деть зубья на пиле нужно вни-

Дела и люди

МИР УВЛЕЧЕНИЙ

Желания сбываются!
О каком новогоднем подарке мечтал моделист Юрий Крашенинников

 < Юрий Крашенинников 
уверен, что к занятию 

моделированием 
нужно привлекать 
как можно больше 
мальчишек: «Такое 
хобби поможет 
детям развиваться 
и в будущем стать 

конструкторами»

 ‐ Избушка — авторская 
работа Юрия

Любимые  
экспонаты  
моделист  
бережно хранит

 ‐ Поклонник «Звёздных войн» не смог 
пройти мимо модели «Сокол тысячелетия». 
Теперь космический корабль занимает  
почётное место на стене

 ‐ На «строительство» модели 
корабля «HMS Victory» у Юрия 
Крашенинникова ушло почти 
пять лет. За эти годы из  
25 тысяч деталей он собрал  
парусник длиной 1,25 метра,  
высотой 90 сантиметров  
и шириной по реям  
45 сантиметров

мательно присмотреться, — по-
ясняет мастер. — Также поль- 
зуюсь очками с приближающими 
линзами, ведь детали размером 
от полутора миллиметров.

Кропотливая работа

Моделирование — любимый 
вид отдыха. За дело Юрий при-
нимается по настроению, а за-
ниматься может весь выходной. 
Первым делом собирает скелет 
будущей модели, обшивает его 
и попутно склеивает детали. За-
тем начинается кропотливая ра-
бота по установке мачт, канатов, 
натяжке парусов. 

— Последние четыре месяца 
создаю галеон «Чёрная жемчу-
жина» из фильма «Пираты Ка-
рибского моря». Крупные детали 
готовы, на очереди — ювелирная 
работа. С одним элементом «во-
жусь» по три дня, — поясняет 
моделист.

На завершающем этапе при-
даёт изделию натуральный вид. 
Здесь свои тонкости. В первую 
очередь найти краску достой-
ного качества, которая хорошо 
ляжет на дерево или пластик. 
Во вторую — «раздобыть» в ин-
тернете цветное изображение 
модели и приступить к отделке.

— Ну ж но прогру нтовать 
каждый элемент конструкции 
и дать просохнуть, затем по-
добрать оттенок и покрасить. 
Использую акриловую краску, 
а для придания «спецэффек-
тов» — пигменты, — рассказы-
вает мастер.

Поддержка есть

В коллекции Крашенинни-
кова более ста экспонатов, ко-
торые он бережно хранит на 
полках небольшой квартиры. 
В планах — переезд в простор-
ный дом. Юрий уже представля-
ет, как оборудует мастерскую и 
расставит в витринах образцы 
техники.

Пока же довольствуется не-
большим столом со стеллажом, 
который приспособил для рабо-
ты. Правда, финальные штри-
хи приходится наносить на ку-
хонном столе: здесь больше 
пространства для объёмных 
парусников.

В семье Юрия поддерживают. 
Хобби не из дешёвых, но супруга 
философски рассуждает:

— Первый раз модель купил, 
второй, третий… Я поняла, что 
это на всю жизнь. Не запретишь 
ведь заниматься любимым де-
лом, поэтому даю согласие на 
покупку моделей. Тем более и 
сама увлекаюсь коллекциониро-
ванием статуэток и «пишу» кар-
тины алмазной мозаикой. Такие 
мы увлечённые люди.
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 ‐ Сотрудники комбината всегда рады помочь городским службам поздравить ребятишек из «трудных» семей  
(на архивном фото 2021 года вместе с сотрудницей социальной службы — два Деда Мороза из лебединской  
«молодёжки» — Сергей Бурыкин и Сергей Дробышев)

• ПОЗДРАВЛЯЕМ!

Уважаемые 
коллеги, дорогие 
друзья!

От всей души поздравляю вас с насту-
пающим Новым годом и Рождеством! 
Уходящий год показал, что в единстве 

и сотрудничестве с коллективом, профсою-
зом и руководством предприятия, мы спо-
собны преодолеть многое.  Лебединцы уме-
ют объективно оценивать собственную ра-
боту, делать необходимые выводы, ставить 
перспективные задачи и сообща их решать. 
Профком старался работать так, чтобы чле-
ны нашей профсоюзной организации всегда 
ощущали внимание, поддержку и защиту. Ис-
кренняя благодарность всем, кто на протя-
жении этого года своим отношением к делу 
изо дня в день доказывал: профсоюз — это 
сила! Наше будущее зависит от усилий каж-
дого человека, его инициативы, эффектив-
ной работы и заинтересованности в общем 
результате.
     Новые вызовы — это новый опыт, из кото-
рого можно извлечь позитивные уроки. Уве-
рен, что коллектив Лебединского ГОКа мо-
жет не только преодолеть все испытания, но 
и стать ещё более сплочённым и сильным. 
Пусть 2024-й станет для всех предприятий 
Металлоинвеста годом новых побед и свер-
шений. Желаю крепкого здоровья, семейно-
го благополучия, веры в собственные силы 
и творческого вдохновения для добрых и по-
лезных дел. Мира, процветания и благополу-
чия вам и вашим близким!

Борис Петров,
председатель профсоюзной организации 

Лебединского ГОКа                                   

ТРАДИЦИЯ

Евгения Шутихина, 
Наталья Хаустова 
Фото участников акции

С доставкой на дом

Четыре года назад участники про-
граммы корпоративного волонтёрства 
присоединились к акции «Новый год 
в каждый дом». Работники комбината 
наряжаются Дедами Морозами, Сне-
гурочками, и вместе с сотрудниками 
комиссии по делам несовершеннолет-
них, соцзащиты и ОМВД едут поздрав-
лять ребятишек из многодетных семей 
и тех, кто находится в трудной жизнен-
ной ситуации. 

В этом году молодёжные активисты 
за несколько дней побывали в гостях у  
13 семей. Они водили с детьми хорово-
ды, пели песни, слушали стихи и, ко-
нечно, вручали подарки: конфеты и ма-
шинки, игрушечные куклы и наборы для 
рисования, алмазные мозаики. Около 
80 мальчишек и девчонок окунулись в 
атмосферу праздничного волшебства.

— Помимо традиционной акции, мы 
ещё и передали подарки малышам, ко-
торые писали письма Деду Морозу и 
отправляли на «Ёлку добра», — отме-
чает заместитель председателя Сове-
та молодёжи Лебединского ГОКа Ар-
тём Скворцов. — Конечно, ребята по-
разному встречают гостей: одни стес-
няются, другие не слазят с рук Дедушки 
Мороза. Но подаркам рады все! 

«А Дед Мороз-то настоящий!»

— Я рос в деревне и в детстве очень 
ждал зиму, особенно приезда «ряже-
ных». Петрушка и девчата в старинных 

сарафанах приезжали на настоящих 
санях с тройкой лошадей. Один раз 
мне даже удалось на них прокатить-
ся — такой детский восторг был! На-
всегда запомнил эти гуляния, — рас-
сказывает машинист насосных уста-
новок пятого разряда обогатительной 
фабрики Сергей Дробышев. — Поэтому, 
когда два года назад коллега Серёжа 
Бурыкин предложил примерить ко-
стюм Деда Мороза и поехать поздра-
вить детишек из «трудных» семей, не 
раздумывая согласился. 

Ребятишки Дедушку Мороза чаще 
всего встречают песенкой «В лесу ро-
дилась ёлочка». Но были и те, кто вне-
запно затягивал «Ой, мороз, мороз» 
или начинал приплясывать, напевая 
современную «Ягоду малинку». Неко-
торые поначалу стеснялись, но Сергей 
не терялся и сразу увлекал их игрой.

— К каждому нужен свой подход. 
Говорю как отец двух ребятишек: стар-
шему Никите уже восемь лет, а млад-
шей Кире только полтора года. И ес-
ли дочка пока ещё на всё смотрит с 
удивлением, то веру сына в чудо при-
ходится поддерживать, — улыбается 
Дробышев. — Как-то Никита нашёл 
припрятанный костюм: на время вы-
ездов мы их забирали домой. Спросил: 
«Папа, почему у тебя там лежат шуба и 
борода?». Я объяснил, что нагрузка у 
Деда Мороза в праздники очень боль-
шая, и чтобы успеть всем деткам раз-
везти подарки, он просит нескольких 
пап ему помочь. Дабы сын не перестал 
верить, тихонько пригласил лучше-
го друга, нарядил его в костюм, а сам 
спрятался в спальне. Когда Дед Мороз 
пришёл поздравлять их с Кирой, Ни-
кита скептически заявил: «Папа, хва-
тит притворяться! Это же ты в шубе!». 

Комментарий

 

Наталья Войнова,  
начальник службы  
по подготовке  
производства ДСФ:

‟ Цель у нас светлая — прине-
сти праздник. Но в работе с 
«трудными» семьями нужно 

понимать, что это будет праздник в не-
простой ситуации: родители бывают 
разные и подчас не то что не организу-
ют для своих детей ёлку, конфеты-ман-
дарины и подарки, но даже хорошие 
условия проживания. Но ребятишки же 
в этом не виноваты! Они всегда встре-
чают с любопытством, стараются рас-
сказать стихи или спеть песенку.  
К подаркам подходим с умом: малень-
ким — игрушки, подросткам дарим 
средства по уходу за собой или что-то, 
что поможет развивать полезные навы-
ки. Хотим, чтобы старшие дети учились 
самостоятельно заботиться о себе. 

11   › 

Как сотрудники Лебединского ГОКа 
перевоплощаются  
в добрых волшебников

Праздник 
С Новым годом!

Уважаемые 
работники 
комбината,  
дорогие ветераны!

Поздравляю вас с наступающим  
Новым годом и Рождеством!
Уходящий год заставил нас научить- 

ся  жить и работать по-новому и доказал,  
что мы — сплочённая команда. Благодаря 
нашему профессионализму, неравнодушию, 
железному характеру мы выдержали, стали 
сильнее и дружнее, появилась твёрдая уве-
ренность в завтрашнем дне. Спасибо  
вам за это!
Желаю вам крепкого здоровья, оптимизма, 
энергии и хорошего настроения. Мечтай-
те смело, верьте в лучшее, идите навстречу 
успехам.
Пусть новый год подарит всем много счастли-
вых, незабываемых мгновений, исполнит  
добрые и заветные мечты. Тепла, уюта,  
радости вам и вашим близким.

Ильдар Искаков,
управляющий директор  

Лебединского ГОКа
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 ‐ К праздничному десанту волонтёры готовы! В роли Снегурочки — Ольга Поддубная

• ПОЗДРАВЛЯЕМ!

Уважаемые 
губкинцы!

Примите искренние поздравления с Но-
вым годом и Рождеством Христовым! 
Это самые добрые и любимые празд-

ники: они объединяют людей, собирают род-
ных и близких у семейного очага, несут в се-
бе ожидание чуда, стремление к гармонии.
В эти предпраздничные дни все мы подво-
дим итоги. 2023-й год поставил перед нами 
сложнейшие задачи, стал настоящей про-
веркой на прочность и выносливость. Но об-
щими усилиями мы смогли взять ситуацию 
под контроль, открыв дополнительные ре-
зервы сил и возможностей.
          В уходящем году Губкинский городской 
округ продолжил социально-экономическое 
развитие по всем основным направлениям. 
У нас реализуются масштабные программы, 
национальные проекты. Формируются но-
вые точки роста, ремонтируются и строятся 
дороги, социальные учреждения, открыва-
ются и модернизируются производства, бла-
гоустраиваются территории, создаются ком-
фортные общественные пространства.
            Для каждого из нас этот год был полон 
и личных событий, принёс новый опыт, по-
зволил проявить себя, реализовать интерес-
ные и важные проекты. Мы будем вспоми-
нать уходящий год в этих светлых красках. 
Пусть 2024-й будет более щедрым на счаст-
ливые события.
            Дорогие друзья! Примите самые тёп- 
лые пожелания здоровья, счастья и бла-
гополучия. Пусть наступающий год вопло-
тит в жизнь все добрые замыслы, станет го-
дом побед и открытий. Семейного вам теп-
ла и радости, искренних друзей, уважения и 
любви родных и близких людей, всего само-
го лучшего!

Михаил Лобазнов,  
глава администрации  

Губкинского городского округа                                                      

Галина Колесникова,  
председатель Совета депутатов 

Губкинского городского округа

Дорогие земляки! 

Подходит к концу 2023 год. Этот год 
ещё раз показал нам, насколько силь-
на в сердце каждого любовь к Родине. 

Он сплотил миллионы людей в искреннем и 
бескорыстном стремлении сделать что-то 
важное и нужное для своей страны. Все ис-
пытания, которые выпадает пережить Рос-
сии в целом и Белгородской области осо-
бенно, ещё раз показывают, что на нашей 
земле живут достойные наследники наших 
дедов и прадедов, ветеранов Великой Оте-
чественной войны, поколения Героев, дав-
ших нам пример истинной любви к свое-
му Отечеству. В нашей области всегда зна-
ли, что такое любовь к Родине, патриотизм, 
внимание к ближним и благородство. Какие 
бы трудности ни стояли на пути, уверен, что 
только вместе мы все преодолеем!
В преддверии новогодних праздников всег-
да принято собираться за большим семей-
ным столом и загадывать желания. 
Пусть в этом году в нашем общем доме — в 
нашей стране — будет мир, спокойствие и 
процветание. Пусть здоровы и счастливы бу-
дут родные и близкие, пусть у всех вас, до-
рогие земляки, сбудутся все заветные же-
лания! 
От всего сердца поздравляю всех вас, доро-
гие друзья, с наступающим Новым годом и 
Рождеством Христовым! Пусть наступающий 
2024 год оправдает самые добрые надежды, 
принесёт благополучие, здоровье и счастье 
в каждую семью.

Андрей Скоч,  
депутат Государственной Думы

руководитель фонда «Поколение»

ТРАДИЦИЯ

И тут я выхожу из комнаты. Сын очень 
удивился и обрадовался, что Дед Мо-
роз всё-таки существует.

Обмен доброй энергией

В новогодних историях Дед Мороз 
часто едет поздравлять ребят в окру-
жении снежинок и под аккомпанемент 
вьюги. Вот и лебединцам, бывало, при-
ходилось отправляться на праздничную 
«миссию» в снегопад.

— В городе ещё нормально, но, когда 
едешь в какое-нибудь село — мы ведь 
посещаем детей со всего округа, начина-
ются приключения. Бывало, застревали 
в сугробах и выходили толкать маши-
ну, — говорит Ольга Поддубная, опера-
тор акустических испытаний управле-
ния экологического контроля и охраны 
окружающей среды комбината.

Несмотря на трудности, волонтёры 
всё же добирались до адресатов. А там 
их уже с нетерпением ждали, даже вы-
бегали на улицу, чтобы поздороваться 
первыми. 

— Ко многим мы приезжали не раз, и 
они сразу бежали обниматься. Малыши 
просятся на руки, любят подёргать Деда 
Мороза за бороду — настоящая ли, мяг-
кая? — смеётся Поддубная. — Обычно 
специалисты комиссии заранее узнают 
у родителей, что хотят детки, комбинат 
эти подарки закупает, а мы развозим. 
Один мальчик, например, очень хотел 
получить на Новый год санки. И когда 
распаковал, сразу засобирался на улицу: 
«Ну пойдёмте скорее кататься с горки!».

Для Поддубной перевоплощение в 
Снегурочку — не проблема. 

— Раньше мы арендовывали наря-
ды, но пару лет назад комбинат купил 
несколько красивых комплектов и для 
Дедов Морозов, и для Снегурочек. У нас 
шубки яркие и, что приятно, — длинные, 
так что мы, в отличие от ёлочки из пес-
ни, не мёрзнем, — рассказывает Ольга. — 
Главное, чтобы был хороший костюм, а в 
остальном — полная импровизация, по-
тому что так поздравление получается 
более живым и искренним. Слова сами 
собой приходят, когда видишь счастли-
вые детские лица.

в каждый дом
Образ Деда Мороза 
удачно дополнили  
валенки, которые 
Сергей Дробышев 
одолжил у коллег

С Новым годом!



12 НОВОСТИ 
МЕТАЛЛОИНВЕСТА 

РАБОЧАЯ ТРИБУНА 
№ 26 | 29 декабря 2023 года

22 ДЕКАБРЯ — ДЕНЬ ЭНЕРГЕТИКА

Пульс комбината

Километры и киловольты
С какими успехами завершают год лебединские энергетики 

Наталья Хаустова 
Фото Валерия Воронова 

На понижение

На Лебединский ГОК 
электроэнергия поступа-
ет из трёх источников и ак-
кумулируется в подстан-
ции 330 кВ «Лебеди» — са-
мой крупной на комбинате. 
Здесь энергию преобразу-
ют с 330 до 110 киловольт и 
передают на восемь глав-
ных понизительных под-
станций, где «укрощают» 
до более низких значений 
и перенаправляют по рас-
пределителям. Пройдя эту 
цепочку, электричество 
питает мельницы, обжи-
говые машины, подвиж-
ные составы и экскаваторы. 

— Цех сетей и подстан-
ций обеспечивает электро-
энергией технологических 
потребителей — фабрики 
и карьер. Обслуживаем и 
ремонтируем тысячи еди-
ниц оборудования: сило-
вые трансформаторы, ка-
бельно-воздушные линии, 
устройства защиты, высо-
ковольтные выключате-
ли, разъединители, отде- 
лители, — перечисляет 
начальник цеха Дмитрий 
Сафонов.

Километры проводов

В ведении специалистов 
цеха сетей и подстанций 
лебединского энергоцент- 
ра 80 подстанций: пони-
зительные и распредели-
тельные, а также 258 кило-
метров кабельных линий, 
если их вытянуть в длину, 
то получится маршрут до 
Воронежа и обратно.

Оборудование подстан-
ций внушительное. Напри-
мер, силовые автотранс-
форматоры подстанции  
330 кВ «Лебеди» длиной 10, 
шириной 5 и высотой около 
4 метров! 

За хозяйством следят 
353 сотрудника. Работу 
подстанций обеспечивает 
в основном женский кол-
лектив, а ремонтные ра-
боты выполняют электро-
монтёры по обслуживанию 
электрооборудования — 
тут мужское братство.

Всегда придут 
на помощь

Принято считать, что 
осенне-зимний период 
выдаётся «жарким» для 
представителей дорожных 
и коммунальных служб. 
Энергетики уверены, что 
их направление в холодное 
время года подвергается не 
меньшим нагрузкам. Мо-
розы и оттепели, снего-
пады, ураганные ветры и 
ледяной дождь «бьют» по 
энергоструктуре. Также 

380 
мегаватт 
составляет суточная 
энергоёмкость 
Лебединского ГОКа — 
примерно столько  
же потребляет,  
например,  
Орловская область.

 < Начальник цеха 
сетей и подстанций 
Дмитрий Сафонов 
и начальник участ-
ка по эксплуатации 
подстанций метал-
лургического района 
Екатерина Климова  
с гордостью проводят  
экскурсию по новой 
распределитель-
ной подстанции. 
Скомплектованная  
из российского  
оборудования РП № 57 
помогает «развести» 
потоки электро- 
энергии в цехе  
хвостового хозяйства

 < Екатерина 
Климова высоко 
оценивает 
эффективность 
быстродейственного 
аварийного включения 
резерва, который 
автоматически 
переводит приборы 
с одной питающей 
линии на другую  
за 0,2 секунды

зимой растёт потребление 
электричества.

Впрочем, неприятные 
сюрпризы бывают и летом. 
Например, в августе после 
грозы вышла из строя по-
низительная подстанция — 
сердце металлургическо-
го передела. Сотрудники 
цеха сетей и подстанций 
быстро стабилизирова-
ли резервные мощности, 
чтобы обжиговые маши-
ны фабрики окомкования 
не остановились. 

— Энергетики всегда 
отличались умением ра-
ботать в команде и взаи-

мовыручкой. Хоть днём, 
хоть ночью готовы прий-
ти на помощь, — отмечает 
Дмитрий Сафонов.

За несколько мес я-
цев пострадавшую под-
станцию перевооружили 
и запустили снова акку-
рат к профессиональному 
празднику.

Событие года

Главным событием го-
да для представителей це-
ха стал ввод в эксплуата-
цию распределительной 
подстанции (РП), которую 

построили около нового 
сгустителя. 

Хвостовое хозяйство — 
энергоёмкий объект. По-
мимо самого сгустителя 
есть масса агрегатов, ко-
торым также требуется пи-
тание. И чем больше будет 
вводов, тем выше селек-
тивность, то есть безопас-
ность аппаратов в случае 
возникновения аварийной 
ситуации. Начальник цеха 
сетей и подстанций пояс-
няет принцип на бытовом 
примере:

— Если 10 утюгов вклю-
чить в 10 разных розеток, 

то, когда один выйдет из 
строя, остальные продол-
жат работать. Если все  
10 подключить к одной ро-
зетке, то один способен вы-
бить автомат и вывести из 
строя оставшиеся.

Уникальным отличием 
РП № 57 стала установка 
быстродейственного ава-
рийного включения резер-
ва (БАВР) — аппарата, ко-
торый в случае необходи-
мости автоматически пе-
реводит приборы с одной 
питающей линии на дру-
гую за 0,2 секунды. При та-
кой скорости двигатель не 
успевает «понять», что с на-
пряжением были пробле-
мы. Лебединцы уже оцени-
ли надёжность аппарату-
ры и планируют тиражи-
ровать решение на другие 
подстанции.

Да будет свет

В этом году энергетики 
также повысили надёж-
ность транзитных и маги-

стральных линий высокого 
напряжения.

— Провода не цельные, 
а состоят из отрезков, ко-
торые скрепляем при по-
мощи сварки. Со време-
нем соединения приходят 
в негодность и требуют ре-
ставрации. За год мы уста-
новили 312 усилителей на 
сварные соединения линии  
330 киловольт, — рассказы-
вает Сафонов.

Серьёзную работу про-
вели и по распределитель-
ным сетям карьера: рекон-
струировали две линии 
протяжённостью около 
двух километров, ещё две 
по полтора километра по-
строили с нуля. Четыре под-
станции «переехали» ближе 
к потребителям.

— С развитием карьера 
меняются маршруты, и тех-
ника постепенно «уходит» 
всё дальше от подстанций. 
Чтобы минимизировать по-
тери энергии в линии, нуж-
но сократить длину прово-
да, который питает, напри-
мер, экскаватор. Для этих 
целей и двигаем РП, — по-
ясняет энергетик.

По программе энерго-
эффективности работни-
ки цеха заменили 163 ста-
рые «киловатки» на столбах 
освещения вдоль маршру-
тов передвижения персона-
ла на современные энерго- 
сберегающие лампы. Поль-
за получилась двойная: све-
та больше и двойная эконо-
мия на энергии.
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НАУКА И ПРОИЗВОДСТВО

Пульс комбината

 < Главный  
металлург 
комбината 
Альберт 
Киреенков 
рекомендовал 
студентам 
НИТУ МИСИС 
работать  
на основании 
данных пред-
приятия:  
«Мы со своей 
стороны  
будем помо-
гать в иссле-
дованиях»

Битва умов
Научно-техническая конференция Лебединского ГОКа дала много информации  
к размышлению и предложений для внедрения

Анна Шишкина 
Фото Александра  
Белашова 

Тр а д и ц и о н н а я 
НТК, которую 
на комбинате 
проводят раз в 
два года, ста-

ла масштабнее: выросло 
число участников и ко-
личество направлений 
исследований. 

Теория и практика 

К работе в НТК в этом 
году привлекли студенчес- 
кое сообщество: на при-
глашение откликнулись 
молодые исследователи 
староосколького и губ-
кинского филиалов НИТУ  
МИСИС.  

Ст уденческ ие рабо-
ты носили скорее теоре-
тический характер, лебе-
динцы же предлагали ре-
шение конкретных про-
изводственных проблем. 
В каждом подходе — свои 
преимущества, считает ди-
ректор губкинского филиа- 
ла НИТУ МИСИС доктор 
технических наук Алексей 
Кожухов:

— Есть прикладные ис-
следования, которые наце-
лены на повышение эффек-
тивности производства, 
они принесут комбинату 
быстрый эффект. Другие — 
носят фундаментальный 
характер и могут иметь 
прикладной характер для 
предприятия в последую- 
щем. Например, доклад 
магистранта Екатерины 
Гладкой о влиянии темпе-
ратуры воды на выделение 
водорода при вторичном 
окислении ГБЖ. Вопросы 
лебединцев, адресованные 
студентам, помогают по-
следним узнать, какие про-
изводственные проблемы 
существуют на комбина-

Прямая речь
 
Ильдар Искаков,  
управляющий директор Лебединского ГОКа:

‟  Рад, что в научно-технической конферен-
ции приняли участие наши сотрудники, и, 
конечно же, наши потенциальные работ-

ники — студенты НИТУ МИСИС. Для участников такие 
встречи — возможность проявить себя.  
А руководители получают возможность выявить бу-
дущих звёздочек производства и в совместной ра-
боте выстроить карьерный план для таких ребят.  
Со своей стороны окажу содействие победителям 
нашей конференции для участия в отраслевых науч-
ных встречах. 

 < Управляющий директор Лебединского 
ГОКа Ильдар Искаков вручил диплом  
I степени ведущему специалисту УПЗЧ 
Владиславу Лавриненко — его работа стала 
лучшей в секции «Техническое обслуживание 
технологического оборудования»

 < Дипломант  
I степени  
секции 
«Технический 
контроль, 
безопасность 
технологичес- 
ких процессов 
и охрана окру-
жающей сре-
ды» начальник 
лаборатории 
перспективных 
исследований 
УТК Раиса 
Миронова

те. И, может быть, ребята 
предложат свои варианты 
решений. 

Кстати, работа Гладкой 
отмечена дипломом I сте-
пени в секции «Фабрич-
ный и металлургический 
комплекс».

Исследования —  
для производства

Тематика работ вклю-
чала самые разные вопро-
сы — от использования ма-
лой механизации до прог- 
нозов производительности 
техники с применением 
машинного обучения. Ав-
тор последнего исследова-
ния — ведущий специалист 
управления по оперативной 
работе дирекции по ТОиР  
Сергей Тотьмянин. Он про-
вёл сравнительный ана-
лиз разных моделей искус-
ственного интеллекта по 
скорости их обучения, объё-
му обрабатываемых данных 
и точности прогнозов. Это 
нужно для облегчения рас-
чёта необходимого количе-
ства автомобилей по марш-
рутам движения и адекват-
ной оценки производитель-
ности карьерных самосва-
лов. Работу Тотьмянина от-
метили дипломом I степени 
в секции «Горнотранспорт-
ный комплекс».

Доклад ведущего спе-
циалиста УПЗЧ Владисла-
ва Лавриненко посвящён из-
готовлению продукции соб-
ственными силами взамен 
закупки у сторонних по-
ставщиков. Исследователь 
проанализировал переход 
от закупок запасных частей 
к их изготовлению специа- 
листами УПЗЧ и предста-
вил положительные эффек-
ты в разных подразделени-
ях комбината. По его про-
гнозу, экономический эф-
фект до конца 2023 года со-
ставит порядка 40 млн руб- 
лей. Работа стала лучшей в 
секции «Техническое обслу-

живание технологического 
оборудования».

Расширенную секцию 
посвятили техконтролю, 
безопасности технологи-
ческих процессов и охра-
не окружающей среды. Ди-
пломант I степени началь-
ник лаборатории перспек-
тивных исследований УТК  
Раиса Миронова поделилась 
результатами исследования 

физических свойств желе-
зорудных окатышей с вы-
соким содержанием заки-
си железа.

— Альтернативный спо-
соб снижения массовой до-
ли закиси железа, железо-
рудных окатышей путём 
магнитного метода помо-
жет повысить качество го-
товой продукции, улуч-
шив восстановимость ока-

тышей, — поясняет автор 
доклада.

Зачем это надо?

Многие предложения, 
прозвучавшие на прошлых 
НТК, успешно внедрены в 
производство. Например, 
идея ведущего специалис- 
та УЖДТ Владимира Пона-
марева, предложившего в 

2021 году модернизировать 
систему электрообогрева 
стрелочных переводов.

— На той конференции 
я представил результаты 
промышленного испыта-
ния усовершенствования 
на нескольких стрелках. 
Опыт расширили на другие 
стрелочные переводы,  — 
рассказывает новатор. —  
В этом году предложил ак-
тивировать опцию в мик- 
ропроцессорной системе 
управления сигнализацией, 
централизацией, блокиров-
кой (МСУ СЦБ), которая по-
зволяет диспетчеру станции 
регулировать движение, из-
меняя показания проход-
ных светофоров со старшего 
на младшее значение. Более 
плавное движение составов 
обеспечит снижение расхо-
дов электроэнергии, а так-
же пиковых токов, которые 
дают нагрузку не только на 
электросеть, но и на устрой-
ство электровоза. 

За новый проект Вла-
димир Понамарев отмечен 
дипломом III степени в сек-
ции «Горнотранспортный 
комплекс».
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Важно знать

Что почём?
Прокат коньков для всех 
составляет 100 рублей. 

Вход для взрослых —  
150 рублей.

Вход для всех детей  
и подростков до 18 лет —
бесплатный.  

ТЕРРИТОРИЯ ОТВЕТСТВЕННОСТИ

 ‐ «Железный лёд» ждёт!

 ‐ Главные новогодние  
персонажи  ‐ Поехали!

 ‐ Сказочная иллюминация создаёт праздничную атмосферу

 ‐ С такой 
опорой не 
страшно  

делать  
первые шаги 

на льду 

В Губкине открыли «Железный лёд»
Такое имя получил каток, подаренный Металлоинвестом

1 сеанс 10:20 — 11:20
2 сеанс 12:00 — 13:00
3 сеанс 13:40 — 14:40
Технический перерыв  
15:00 — 17:30
4 сеанс 17:30 — 18:30
5 сеанс 19:00 — 20:00
6 сеанс 20:30 — 21:30

Расписание сеансов

Около 

130 
млн рублей 
направил  
Металлоинвест  
на строительство  
катка в рамках  
программы  
социально-
экономического 
партнёрства  
с правительством  
региона.

Прямая речь
 

 
Ильдар Искаков,  
управляющий директор 
Лебединского ГОКа:

‟ Металлоинвест реа- 
лизует современные  
и востребованные 

проекты развития агломерации, 
которые делают Губкин одним из 
лучших городов России. Уверен, 
новый каток станет любимым 
местом отдыха горожан и будет 
радовать нас долгие годы!

Анна Шишкина 
Фото Александра Белашова 

По случаю открытия 
катка в парке «Чудо-
Юдо-Град» устрои-
ли ледовое шоу в 
исполнении вос-

питанников спортивной школы  
№ 1. Праздничное настроение 
создавали юные фигуристки, 
кружившиеся в изящном танце, 
забавные ростовые куклы, лег-
ко скользившие по сверкающей 
глади, и, конечно, Дед Мороз и 
Снегурочка. 

На лёд выходят волонтёры

На лёд вышли взрослые и 
совсем малыши, лихо на-
резавшие круги и осто-
рожно делавшие пер-
вые «ледовые» успехи. 
В первые дни работы 
катка вход и прокат 
коньков были бес-
платными. Нович-
ков снабдили спе-
циальными опора-
ми для катания и 
обеспечили опеку 
целого десанта во-
лонтёров в хоккейных 
свитерах. Среди них — 
первокурсница Губкин-
ского филиала БГТУ Алина 
Головина.

— Я раньше занималась фи-
гурным катанием, — рассказала 
она. — Мы с ребятами поддержи-
ваем тех, кто первый раз встал 
на коньки. 

Надёжную поддержку оце-
нили Дарина и Сергей Проску-
рины: они пришли на каток с 
сыновьями. 

— Мальчишки в первый раз 
встали на коньки благодаря во-
лонтёрам, — отметил Сергей. 

Житель микрорайона Журав-
лики Василий Бутенко пришёл на 
открытие катка с восьмилетней 
внучкой Ксюшей. Она пока при-
сматривается к легко скользя-
щим по льду ровесницам, но уже 
твёрдо решила: в следующий 
раз —  обязательно прокатится! 
Кстати, кататься здесь можно бу-
дет даже при плюсовой темпера-
туре: до 5 градусов. В отличном 
состоянии покрытие поддержи-
вают ледовый комбайн и холо-
дильные установки. 

Зимой и летом

По словам главы админи-
страции Губкинского городского 
округа Михаила Лобазнова, идея 

1 500 
кв. метров 
составляет площадь  
ледового покрытия. 

До 200 
человек 
единовременно —  
вместимость катка.

строительства катка появилась 
по инициативе губернатора: в 
областном центре аналогичный 
объект уже не первый год откры-
вают на Соборной площади. Преж- 
де чем приступить к работам, 
проектировщики и архитекторы 
изучили опыт других городов.

Уровень сервиса и качество 
льда глава округа проверил вмес- 
те с управляющим директором 
Лебединского ГОКа. Взяв в про-
кате коньки, они влились в по-
ток любителей ледовых про-

гулок. И продемонстрирова-
ли весьма приличную технику 
скольжения. 

— Я, наверное, последние  
10 лет не вставал на лёд, — при-
знался Ильдар Искаков. — Трас-
са отличная! Коньки в прокате — 
тоже на уровне: поставщик — од-
на из ведущих мировых компа-
ний по их производству. Такой 
лёд достоин того, чтобы на нём 
катались на хороших коньках. 

Руководитель возводившей 
каток подрядной организации 

Дмитрий Сапрыкин продемон-
стрировал объект супруге Ека-
терине и сыну Саше.

— Я в восторге, — отметила 
Екатерина. — Пришли сюда и 
сразу почувствовали наступле-
ние Нового года: всё в огоньках, 
лёд искрится, музыка — празд-
ничная атмосфера!

— Этот каток круглогодич-
ный: зимой можно кататься на 
коньках, а летом — на роликах, — 
поясняет Дмитрий. — Таких в 
России единицы!
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Наталья Хаустова 
Фото Александра Белашова

Пожарно-спасательная 
часть № 57 на Лебе-
динском ГОКе обере-
гает от огня более пя-
ти тысяч квадратных 

километров территории комби-
ната. В подразделении работают 
59 человек. На вооружении у них 
восемь единиц спецтехники: ав-
тоцистерны, пятидесятиметро-
вый автоколенчатый подъёмник, 
есть и штабная оперативная «Га-
зель». При необходимости помо-
гают коллегам тушить возгорания 
в близлежащих сёлах и на терри-
тории города. 

— Аналогов в регионе нет: это 
единственная часть с таким ко-
личеством техники и личного со-
става, — отмечает Руслан Казаев, 
начальник 3 отряда Федеральной 
противопожарной службы по Бел-
городской области. 

С каждым годом комбинат на-
ращивает мощности, строит но-
вые объекты. Вместе с предпри-
ятием «растёт» и пожарная часть. 
В этом году Лебединский ГОК сде-
лал полезный подарок к профес-
сиональному празднику спасате-
лей — пожарный автомобиль на 

базе КамАЗ. Уже к Новому году 
вездеход с объёмом цистерны в 
пять тонн сменит технику, отслу-
жившую срок. 

По м нен и ю с пас ат е лей, 
срок эксплуатации новичка бу-
дет гораздо дольше бывалых 
«собратьев».

— «Болезнь» пожарных ма-
шин — металл, который со вре-
менем прогнивает. Здесь кузов 
и цистерну изготовили из метал-
лопластика, то есть они не бу-
дут подвергаться коррозии. Это 

также позволит в случае необ-
ходимости доставлять не только 
техническую, но и питьевую во-
ду, — рассказывает о преимуще-
ствах начальник части Евгений 
Широких.

Машину оборудовали дымо-
сосом: бойцы ПСЧ могут, развер-
нув рукавную магистраль, «очи-
стить» здания, гаражи, подвалы 
от задымления. Учитывая, что 
на комбинате много маслопод-
валов, этот агрегат будет поле-
зен. Как и светящийся в темноте 

сцепной трос для газодымоза-
щитников, к которому бойцы це-
пляются, если идут в связке.

 Радует пожарных и дополни-
тельное оснащение — гидравли-
ческие инструменты. 

— Бензопила, бензорез, болто-
рез, гидравлическая станция… — 

перечисляет начальник части. — 
Раньше в ручном режиме пользо-
вались ломом, кувалдой, топора-
ми, а при спасении людей доро-
га каждая секунда. С помощью 
этого оборудования молниенос-
но разрежем металл или вскро-
ем дверь.

Общество

27 ДЕКАБРЯ — ДЕНЬ СПАСАТЕЛЯ

• ПОЗДРАВЛЕНИЯ

Желаем счастья!
Администрация, профком и коллектив 
буровзрывного управления  
поздравляют с юбилеями  
ВЛАДИМИРА ЛЕОНИДОВИЧА ЗЛОДЕЕВА,  
СЕРГЕЯ ИВАНОВИЧА ФУРСОВА!

Администрация, профком, коллектив 
дробильно-сортировочной фабрики 
поздравляют с юбилеем  
ВИКТОРА МИХАЙЛОВИЧА ЧАЙКОВСКОГО! 

Администрация, профком, коллектив 
управления грузопассажирских  
перевозок поздравляют с юбилеем  
ЕВГЕНИЯ НИКОЛАЕВИЧА ПРАСОЛОВА!

Администрация, профком, коллектив 
управления железнодорожного  
транспорта поздравляют с юбилеями  
ОКСАНУ ВЛАДИМИРОВНУ АЛЕКСЕЕВУ,  
АЛЕКСАНДРА ИВАНОВИЧА АФАНАСЬЕВА,  
НАТАЛЬЮ ВЛАДИМИРОВНУ ЖДАНОВУ, 
ВИТАЛИЯ МИХАЙЛОВИЧА ЗЮБАНОВА, 
АНДРЕЯ ВЛАДИМИРОВИЧА ИВАНОВА, 
ЗАУРА НАСИБ ОГЛЫ КЕРИМОВА,  
ПЕТРА АЛЕКСЕЕВИЧА КОЛЕСНИКОВА!

Администрация, профком,  
коллектив энергетического центра  
поздравляют с юбилеями  
АЛЛУ МИХАЙЛОВНУ НЕЧАЕВУ,  
ОЛЬГУ АНАТОЛЬЕВНУ ШЕСТАКОВУ!

Администрация, профком, коллектив 
управления по ремонту запасных  
частей поздравляют с юбилеем  
ЮРИЯ ЮРЬЕВИЧА КАМЕНЕВА! 

Администрация, профком, коллектив 
управления технического контроля  
поздравляют с юбилеями  
ИРИНУ АЛЕКСЕЕВНУ ВОЛЬШТЕЙН,  
НАТАЛЬЮ СЕРГЕЕВНУ ШИРИНСКУЮ! 

Администрация, профком,  
коллектив дирекции строящегося  
комплекса флотационного обогаще-
ния дирекции по инвестициям  
и развитию поздравляют с юбилеями  
СЕРГЕЯ ИВАНОВИЧА УСАЧЕВА,  
ОЛЬГУ ВЛАДИМИРОВНУ ЧЕБОТАРЕВУ! 

• ИНФОРМБЮРО

СОБОЛЕЗНОВАНИЯ

• ОБЪЯВЛЕНИЯ

УСЛУГИ
 > Обучение вокалу  

взрослых и детей от 3,5 лет.  
Постановка голоса.  
Подготовка к выступлению  
на сцене и в караоке  
(г. Старый Оскол).  
+7-915-572-17-80.   19     12-15 
 > Настройка музыкальных 

инструментов: пианино, баян, 
аккордеон и др.  
Профессионально.  
+7-951-145-69-22.         30  8-10 

РЕМОНТ
 > Профессиональный  

ремонт телевизоров,  
мониторов любой  
сложности.                                   
Мкр-н Олимпийский, 7.  
8 (4725) 42-41-00.  27-Г  
 > Ремонт бытовой техники. 

Мкр-н Олимпийский, 7.  
8 (4725) 42-41-00.      27-Г   
 > Ремонт компьютеров,  

телефонов, планшетов   
в г. Старый Оскол,  
мкр-н Восточный, 18. Офис 12.  
+7-904-093-53-03.      26-Г  6-10   

  Администрация, профком, коллектив рудоуправления 
глубоко скорбят по поводу смерти Гулиной Татьяны 
Григорьевны и выражают искренние соболезнования  
её родным и близким. 

  Администрация, профком, коллектив рудоуправления 
глубоко скорбят по поводу смерти Моргачева Ивана 
Фёдоровича и выражают искренние соболезнования  
его родным и близким. 

Р
е

к
ла

м
а
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	> две криогенные ёмкости  
ЦТК-8/0,25. Цена (с НДС) —  
950 000 руб. каждая. 

Ре
кл

ам
а.

 

АО «ОЭМК им. А. А. Угарова»  
реализует бывшее  

в эксплуатации имущество:

Контактные телефоны:  
8 (4725) 37-49-33, 37-47-50.

ООО «ТПО» требуются
на постоянную работу  

на предприятия  
общественного питания  

ОЭМК и Лебединского ГОКа:

	> шеф-повар 
(з/п от 59 000руб.);

	> технолог  
(з/п от 48 800 руб.);

	> повар-бригадир 
(з/п от 45 000 руб.);

	> повар, кондитер  
(з/п от 42 000 руб.);

	> контролёр-кассир  
(з/п от 41 000 руб.);

	> кухонный рабочий  
(з/п от 39 000 руб.);

	> электромонтёр  
(з/п от 48 800 руб.).

 График работы — 2/2; 5/2.

8 (4725) 37-29-76, 37-32-30.

Ре
кл

ам
а.

 

В подарок — автомобиль
Лебединский ГОК приобрёл новую технику для пожарных

Реклама в газетах  
«Рабочая трибуна»  
и «Электросталь»:  
+7-920-200-61-81,  
+7 (4725) 37-40-90. 

 < Водитель Сергей Наседкин и начальник части 
Евгений Широких оценили дымосос, с помощью которого 
смогут откачивать дым из закрытых помещений.  
А дополнительные инструменты, например, болторез, 
помогут за секунды вызволить из беды пострадавших
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