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От всей души поздрав-
ляю вас с Новым годом и 
Рождеством! Уходящий 
год показал, что в един-
стве и сотрудничестве с 
коллективом, профсо-

Уважаемые коллеги, дорогие друзья!

юзом и руководством 
предприятия, мы способ-
ны преодолеть многое.  
Лебединцы умеют объ-
ективно оценивать соб-
ственную работу, делать 

необходимые выводы, 
ставить перспективные 
задачи и сообща их ре-
шать. Профком старался 
работать так, чтобы чле-
ны нашей профсоюзной 
организации всегда ощу-
щали внимание, под-
держку и защиту. Искрен-
няя благодарность всем, 
кто на протяжении этого 
года своим отношением 
к делу изо дня в день до-
казывал: профсоюз - это 
сила! Наше будущее за-
висит от усилий каждого 
человека, его инициати-
вы, эффективной работы 
и заинтересованности в 
общем результате.

Новые вызовы – это 
новый опыт, из которого 
можно извлечь позитив-

ные уроки. Уверен, что 
коллектив Лебединско-
го ГОКа может не только 
преодолеть все испыта-
ния, но и стать еще более 
сплочённым и сильным. 
Пусть 2024 станет для 
всех предприятий Метал-
лоинвеста годом новых 
побед и свершений. Же-
лаю крепкого здоровья, 
семейного благополучия, 
веры в собственные силы 
и творческого вдохно-
вения для добрых и по-
лезных дел. Мира, про-
цветания и благополучия 
вам и вашим близким!

Председатель 
профсоюзной организации 
Лебединского ГОКа                                   

Борис Петров.

Энергия победителейЛебединцы под-
вели итоги года. 
То р ж е с т в е н н о е 
мероприятие уже 
по традиции про-
шло в Губкинском 
театре для детей 
и молодёжи. Твор-
ческая группа ак-
тёров театра умеет 
сделать из обыч-
ного собрания ве-
сёлый капустник, 
создать новогод-
нее настроение и 
зарядить оптимиз-
мом.

Вот и в этот раз Сера-
фим Иванович Огурцов 
из «Карнавальной ночи», 
бюрократ и чинуша, по-
пытавшийся навязать 
собравшимся своё виде-
ние новогоднего меро-
приятия, под напором 
молодого креативного 
коллектива потерпел фи-
аско, как и его прототип 
в оригинальном фильме 
Эльдара Рязанова.

- Ведь, несмотря на 
многолетнюю историю, 

Лебединский ГОК оста-
ётся предприятием, 
устремлённым в буду-
щее, - подчеркнул пер-
вый заместитель гене-
рального директора - ди-
ректор по производству 
компании «Металлоин-
вест» Алексей Кушнарёв, 
поздравляя лебединцев 
с успешным, несмотря на 
то и дело возникающие 
препоны, завершением 
этого сложного произ-
водственного года.
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Всё самое важное на-
помнил ролик – и до-
стижения, и трудности. К 
примеру, как построили 
конвейер для транспор-
тировки руды из карье-
ра, но из-за санкций не 
смогли запустить его. Как 
западные партнёры под-
ставили нам подножку 
в вопросе с запчастями 
для большегрузов, и как 
этот вопрос успешно ре-
шился благодаря разво-
роту на Восток…

Но нет, сегодня толь-
ко об успехах. Праздник 
– это, прежде всего, че-
ствование победителей. 
Звание «Человек года» в 
номинациях «Качество», 
«Партнерство», «Разви-
тие» и «Забота» по ито-

гам уходяще-
го года при-
своено самым 
д о с т о й н ы м 
р а б от н и ка м 
комбината.

Ими ста-
ли: Андрей 
Злобин – во-
дитель авто-
мобиля авто-
тракторного 
управления, 
Денис Царёв 
– машинист 
экскаватора 
р у д о у п р а в -
ления, Люд-
мила Тимо-

феева – сепараторщик 
обогатительной фабри-
ки, Владимир Дорошев 
– машинист экскаватора 
рудоуправления, Вадим 
Фильчаков – дробиль-
щик дробильно-сортиро-
вочной фабрики, Елена 
Простакова – ведущий 
специалист технического 
отдела фабрики окомко-
вания, Николай Яковлев 
– машинист электровоза 
управления железнодо-
рожного транспорта.

- 34 года я работаю на 
одном месте. После окон-
чания училища, в 1989 
году, попал по распреде-
лению на Лебединский 
ГОК, в 1990 году коллек-
тив избрал меня уполно-

моченным профкома по 
охране труда. С тех пор 
и по сей день совмещаю 
основную работу с обще-
ственной. Благодарю тех 
людей, которые так вы-
соко оценили мой вклад 
в развитие комбината, - 
сказал со сцены электро-
монтёр управления же-
лезнодорожного транс-
порта Игорь Фёдоров, 
обладатель звания «Луч-
ший уполномоченный 
по охране труда ГМПР» 
и «Человек года – 2023» 
в номинации 
«Забота».

Н а г р а д ы 
вручали топ-
м е н е д ж е р ы 
к о м п а н и и 
«Металлоин-
вест»: Юлия 
Мазанова, за-
меститель ге-
н е р а л ь н о г о 
директора по 
устойчивому 
развитию и 
ко р по р ат и в -
ным комму-
н и к а ц и я м , 
Андрей Белышев, за-
меститель генерального 
директора по организа-
ционному развитию и 
управлению персоналом, 
Александр Дьяконов, за-
меститель генерального 
директора по промыш-

ленной безопасности, 
охране труда и окружа-
ющей среды. Они тепло 
поздравили лебединцев 
и пожелали им успехов в 
новом году.

«Лучшее подразделе-
ние» - это награда, кото-
рую в одиночку не заво-
евать. Она даётся лишь 
самым сплочённым, са-
мым лучшим командам. 
По итогам второго полу-
годия этого звания удо-
стоена Дренажная шах-
та Лебединского ГОКа. 

Переходящий Почётный 
знак начальнику подраз-
деления Вадиму Петрову 
и председателю цехово-
го комитета Сергею Не-
красову вручил Ильдар 
Искаков, управляющий 
директор Лебединского 
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горно-обогатительного 
комбината.

- Сегодня мы честву-
ем наших лучших работ-
ников, благодарим их за 
мастерство, целеустрем-
лённость и железный 
характер. Этот год про-
верял нас на професси-
онализм, сплочённость 
коллектива, умение ре-
шать поставленные зада-
чи, ставить новые цели. 
Спасибо каждому, кто с 
энергией и упорством 
трудится в смене, работ-
никам вспомогательных 
подразделений, и, конеч-
но же, нашим ветеранам, 
чью поддержку мы ощу-
щаем каждый день. Ре-

зультатами этого 
года мы доказали, 
что не только яв-
ляемся флагманом  
Металлоинвеста 
и российской про-
мышленности, но 
и то, что главная 
наша ценность – 
уникальная про-
и з в о д с т в е н н а я 
культура, в центре 
которой стоит че-
ловек труда, - от-
метил в поздрави-
тельной речи Иль-
дар Фаритович.

Жизнь города 
Губкина неразрыв-

но связана с освоением 
и переработкой железо-
рудных богатств Курской 
магнитной аномалии, и 
безусловно, с Лебедин-
ским ГОКом. Потому и Га-
лерея почёта комбината 
стала настоящей аллеей 
звёзд города горняков. 
Всем, чьи имена засияли 
там по итогам 2023 года, 
а это 24 человека, управ-
ляющий директор вру-
чил специальные Свиде-
тельства.

8 лебединцев удосто-
ены Благодарности главы 
администрации Губкин-
ского городского округа. 
Награды вручил первый 

заместитель Антон Кулёв.
В наше сложное вре-

мя нельзя обойтись без 
людей, которые творят 
добро, без волонтёров, 
действующих по велению 
своих сердец. Так, в но-
минации «Добрые дела» 
награды получили Евге-
ний Булгаков – слесарь 
управления же-
лезнодорожного 
транспорта, Лари-
са Дубинина - спе-
циалист общества 
«Металлоинвест 
Корпоративный 
Сервис» и Нико-
лай Кузнецов – 
электромонтёр 
управления же-
лезнодорожного 
транспорта.

В номинации 
«За спасение 
жизни» награж-
дены работники 
общества «Леб-
ГОК-здоровье», которые 
успешно боролись с ко-
роновирусом: Анаста-
сия Азарова – фельдшер 
здравпункта, Елена Ани-
симова и Нелля Семёнова 
– фельдшеры скорой ме-
дицинской помощи, Евге-
ния Рагозина - заведую-
щая отделением скорой 
медицинской помощи и 
Виктор Чушкин – води-
тель управления грузо-
пассажирских перевозок.  

В этих номинациях на-
грады вручили управляю-
щий директор комбината 
Ильдар Искаков и предсе-
датель профорганизации 
Борис Петров. Они же, под 
аплодисменты собрав-
шихся, вручили подарки 
ветеранам Лебединского 
ГОКа. Зал приветствовал 
ветеранов стоя.

И всё это время, в пе-
рерывах, всё-таки пытал-
ся испортить праздник 

своими бюрократически-
ми выпадами товарищ 
Огурцов. И даже уму-
дрился выскочить на сце-
ну с «туристами», «посе-
тившими» карьер Лебе-
динского ГОКа, конечно, 
виртуально. Творческая 
миниатюра «Экскурсия», 
смешная и короткая, от-

разила очень серьёзное 
и большое направление, 
которое семимильными 
шагами развивается на 
ГОКе – промышленный 
туризм. С этого года каж-
дый желающий может 
увидеть крупнейшие же-
лезорудные разработки 
страны своими глазами. 
И это – тоже достижение! 
А вообще, развлекатель-
ные номера по моти-
вам любимых советских 
комедий и новогодних 
фильмов очень украсили 
праздничную программу. 

По окончании торже-
ственного долго не расхо-
дились, фотографирова-
лись около ёлочки в фойе, 
общались... Впереди но-
вый год, и каким бы он ни 
был, перед коллективом 
комбината стоят важные 
задачи: как и всегда, стра-
не нужно железо, а мы 
умеем его давать!
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Практически весь год, с 
20-го февраля по 25 дека-
бря, профком Лебединского 
ГОКа проводил конкурс на 
лучшего ответственного за 
информационную работу в 
цеховой профсоюзной ор-
ганизации подразделения 
комбината. В течение все-
го этого времени участни-
ки конкурса предоставляли 
материалы (фото, видео и 
текстовые) для публикации 
в официальном паблике 
«Профком Лебединского 
ГОКа» в ВКонтакте, а также в 
Информационном вестнике 
профорганизации.

Предварительно для 
участников конкурса был 
проведён обучающий семи-
нар, два раза подводились 
промежуточные итоги с пол-
ным разбором и анализом 
деятельности. 

В итоге первое место 
занял начальник службы 
управления железнодорож-
ного транспорта Евгений Ле-
довских, заместитель пред-
седателя профкома подраз-
деления. Он предоставил 
наибольшее количество ма-
териалов для публикаций. 
Нужно отметить, что это – не 
первая победа Евгения в ин-
формационном конкурсе. 
Минувшим летом он стал по-
бедителем в одной из номи-
наций конкурса «Моё про-
фсоюзное лето», который 
проводит информационный 
центр Белгородского обко-
ма ГМПР. Кроме этого, Ев-
гений активно ведёт группу 

Конкурс завершён, да здравствует конкурс!

подразделения в соцсетях, 
он  сам участвует во многих 
мероприятиях и даёт о них 
информацию на высоком 
уровне.

Второе место жюри при-
судило Елене Чуевой, главно-
му специалисту энергоцен-
тра, председателю комиссии 
по информационной работе 
при профкоме подразде-
ления. В феврале текущего 
года Елена Юрьевна создала 
в ВК группу «Профсоюзный 
комитет энергоцентра», ко-
торая за небольшой срок на-
брала популярность, сегодня 
в группе более 120 подпис-
чиков, 530 постов.

Третье место получила 
Наталья Власенко, оператор 
пульта управления фабрики 
окомкования, профгрупорг 
участка обжига №2. Ната-
лья Валерьевна – активный 
пользователь соцсетей, 
грамотный специалист, от-
ветственно подходящий к 
освещению работы профсо-
юза. Она предоставила для 
публикации около 50 полно-
ценных материалов: фото-
графии с текстовым сопрово-
ждением.

Также жюри вручило по-
ощрительные премии. В но-
минации «За ведение груп-
пы» награждена Светлана 
Клочкова, ведущий специ-
алист дирекции по социаль-
ным вопросам, председа-
тель профкома подразделе-
ния. 26 марта она создала 
в ВК группу «ЛГОК спортив-
ный», сейчас в ней 253 под-

писчика и бо-
лее восьмисот 
публикаций. 
Большая часть 
из них – о 
спортивных 
соревновани-
ях, проводи-
мых с участи-
ем профсою-
за.

В номина-
ции «За актив-
ную работу» 
награждена 

Оксана Агафонова, врач-
статистик ООО «ЛебГОК-Здо-
ровье», профгрупорг поли-
клиники Лебединского ГОКа. 
Оксана Владимировна ведёт 
в паблике профорганизации 
комбината просветитель-
скую деятельность: она рас-
сказывает о профилактике 
заболеваний, о профильных 
днях в здравоохранении и 
т.д. Количество её публика-
ций приближается к сотне.

Самым активным про-
фсоюзным лидером и побе-
дителем в одноимённой но-
минации стал Сергей Некра-
сов, председатель профкома 
рудоуправления. В его акти-
ве: более 40-ка публикаций 
на основе предоставленных 
им материалов о жизни од-
ного из самых крупных под-
разделений ГОКа. 

По активности к нему 
приближаются Сергей 
Степанишин, председа-
тель профорганизации 
Центра ТОиР, и предсе-
датель профкома ООО 
«Рудстрой» Ирина Рудо-
манова. Также отметим 
Алексея Зайцева и Еле-
ну Важенину – управле-
ние грузопассажирских 
перевозок, Екатерину 
Рудакову – дробильно-
сортировочная фабри-
ка, Юлию Захарову – 
управление комбината, 
Марту Сафронову – гео-
лого-маркшейдерское 
управление, Анаста-
сию Усову – ООО «Руд-

строй». К поощрительным 
наградам представлен 21 
ответственный за информ-
работу в цеховых организа-
циях.

Оценивалось также со-
стояние информационных 
стендов в цехах и подразде-
лениях комбината. Комиссия 
провела несколько проверок 
и пришла к выводу, что боль-
шинство стендов соответ-
ствует предъявляемым тре-
бованиям.

- Благодаря конкурсу ра-
бота в данном направлении 
существенно активизиро-
валась, - отметил на подве-
дении итогов председатель 
профорганизации Лебедин-
ского ГОКа Борис Петров, 
возглавлявший жюри кон-
курса, - в социальных сетях 
созданы и успешно дей-
ствуют новые группы с про-
фсоюзной информацией, 
паблик профкома регулярно 
пополняется информацией 
из подразделений. Стенды 
профкома наполнены посто-
янно обновляемой актуаль-
ной информацией. Результат 
конкурса я оцениваю, как 
очень хороший.

Награждение состоялось 
25 декабря. Победители по-
лучили денежные премии и 
дипломы, участники – цен-
ные подарки. Принято ре-
шение сделать конкурс по 
информационной работе по-
стоянным.


