
Рабочая 

ТРИБУНА
Культурная жизнь.
Потанцуем?

Губкин вновь посетила 
труппа Московского театра 
«Современник». 
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Праздник.
Правило №1

28 апреля на Лебединском 
ГОКе прошла акция по раздаче 
листовок по охране труда. 

06
Спорт.
Настроены победить

В минувшие выходные 
завершились соревнования по 
настольному теннису.
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ПОЗДРАВЛЕНИЕ

12+

тысяч ветеранов Великой 
Отечественной войны и тружеников 
тыла Белгородской области получат 
поздравление президента Российской 
Федерации с Днём Победы. 
Адресатам их доставят со 2 по 9 мая.

27

Здравствуй, первомай!
У большинства он ассоциируется с демонстрациями, 

массовыми гуляниями под тёплым майским солнышком, 

приподнятым настроением, чувством единения с другими 

людьми и, конечно, выходным днём. 

Примите самые теплые, сердечные поздравления с празд-
ником Весны и Труда! Этот день одинаково любим всеми 
поколениями и по праву считается всенародным празд-

ником. Для людей старшего возраста он традиционно симво-
лизирует солидарность и единение, для молодежи – весеннее 
обновление и надежды на будущее. Это праздник всех, кто 
своим ежедневным трудом создает завтрашний день, процве-
тание и благополучие России. Мир и Труд – залог успешного 
развития любого общества. Каждому необходимо, чтобы его 
труд был востребован и оценен по достоинству, приносил ра-
дость и удовлетворение.

Добросовестный и целеустремленный труд заслуживает 
искреннего уважения и восхищения. Особые слова благо-
дарности мы адресуем ветеранам, создававшим социально-
экономический потенциал городского округа, и всем тем, кто 

сегодня продолжает упорно трудиться на благо родного края. 
Наша общая задача – вырастить достойную смену, которой 
предстоит и в дальнейшем укреплять и развивать благососто-
яние Губкинской территории, Белгородчины, всей страны.

Пусть Первомай придет в каждый дом вместе с миром, сча-
стьем и благополучием! 

Желаем всем вам, дорогие земляки, оптимизма, крепкого 
здоровья и новых трудовых успехов.

Праздничного, весеннего настроения!

Анатолий Кретов
Глава администрации Губкинского городского округа 

Андрей Гаевой
Председатель Совета депутатов Губкинского городского округа

Уважаемые работники 
Лебединского ГОКа!

Сердечно поздравляем вас с Первома-
ем! Сменяются эпохи, поколения, но 
этот праздник каждый год приходит в 

наши дома, как еще одна яркая и радостная 
примета долгожданной весны. Он наполнен 
солнечным светом и теплом, отмечен осо-
бым чувством солидарности всех, кто своими 
руками создаёт будущее, кто любит работать. 
Наше общее стремление достойно трудиться, 
обеспечить лучшую жизнь для детей, внуков, 
близких людей. Для каждого из нас, в какой 
бы отрасли мы не трудились, работа – очень 
важная часть жизни. Мы отдаем ей время, 
опыт, мастерство, знания и интеллект, стре-
мимся достичь лучшего, и хотим гордиться 
ее результатами. Для многих людей важно 
реализоваться в профессии, испытывать 
чувство радости и удовлетворения резуль-
татами своей работы, получить признание 
коллег. А ещё очень важно, чтобы рядом были 
единомышленники и хороший сплоченный 
коллектив. Сегодня  мы гордимся надёжной 
командой лебединцев и результатами нашего 
общего труда. Нам вместе ещё многое пред-
стоит сделать, и многого достичь. Убеждены, 
что трудовые свершения каждого из вас ста-
нут достойным вкладом в достижение целей 
Лебединского ГОКа. В первомайский день 
примите наши самые лучшие поздравления 
с прекрасными пасхальными торжествами. 
Светлое Христово Воскресение – это празд-
ник добра, человеколюбия, милосердия и 
сострадания. Хотим пожелать всем хорошего 
настроения, крепкого здоровья, добра и люб-
ви, тепла и мира. Пусть будут все дни вашей 
жизни: ясны, безмятежны, светлы, прекрас-
ны, и наполнены истинными ценностями!

Олег Михайлов
Управляющий директор 

АО «Лебединский ГОК»
Депутат Белгородской областной Думы

Юрий Дорошев
Председатель профкома 

первичной профсоюзной организации 
АО «Лебединский ГОК»

Уважаемые губкинцы!
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Производство
аллюминия на
планете упало
Выпуск алюминия на планете
уменьшился на 1,6% за первые три
месяца 2016 года.

В январе-марте текущего года выпуск алюми-
ния на планете составил 13,778 млн т, умень-
шившись на 1,6% к уровню аналогичного пе-

риода 2015 г., сообщил International Aluminium
Institute.
Причиной для спада послужило сокращение произ-
водства крылатого металла в Китае – на 5,1% до
7,170 млн тонн. Кроме того, выпуск первичного
алюминия снизился на 6,8% до 1,041 млн тонн в
Северной Америке и на 3,2% до 335 тыс. тонн. Од-
нако в странах Персидского залива он вырос на
2,5% до 1,293 млн тонн, в остальных азиатских го-
сударствах – на 16,7% до 811 тыс. тонн, в Западной
Европе – на 4,5% до 959 тыс. тонн, в Восточной и
Центральной Европе – на 5,8% до 992 тыс. тонн.

Liepajas Metalurgs
увольняет людей
Один из латвийских
металлургических заводов планирует
в этом году уволить около 300
работников.

С 25 апреля на остановленном металлургиче-
ском заводе KVV Liepаjas metalurgs начались
увольнения работников, сообщает Латвий-

ское информационное агентство (LETA).
Часть сотрудников KVV Liepаjas metalurgs не стала
дожидаться 25 апреля, и раньше этого срока рас-
торгла трудовые отношения с работодателем. С на-
чала марта в государственном агентстве занятости
Латвии зарегистрировались 109 бывших работни-
ков металлургического завода.
Всего планируется уволить около 300 человек, а
примерно 100 оставить для работы в дежурном ре-
жиме. В середине марта руководство KVV Group
приняло решение о консервации Liepаjas
metalurgs ввиду сохраняющихся негативных факто-
ров, препятствующих работе: кризиса, долговых
обязательств, а также незаинтересованности прави-
тельства в реструктуризации задолженности.

МеталлоснабМеталлоснабжжение и сбытение и сбыт

Рекорд по экспорту
стали
В прошлом году иранские компании
отправили на экспорт 4,1 млн тонн
стальной продукции, что стало
национальным рекордом.

В предыдущий период данный показатель со-
ставил порядка 2 млн. т. Как сообщил заме-
ститель министра торговли Мехди Карбасиан,

внешние поставки помогли ряду национальных
производителей улучшить свои финансовые пока-
затели во время действия международных санкций.
Согласно оценкам национальной металлургической
ассоциации, производство стали в Иране в завер-
шившемся году по местному календарю составило
16,7 млн тонн, на 0,6% меньше, чем годом ранее.
Таким образом, доля экспортных поставок почти
достигла 25% от общего объёма выпуска, что также
является для страны максимальным показателем в
истории.
В целом расширение экспорта и падение импорта
в последние годы от 12,2 млн тонн в 2007 г. до
около 2,5 млн тонн в 2014 г. отражает, прежде
всего, сокращение национального потребления
стали, обусловленное санкциями. Сейчас прави-
тельство Ирана рассчитывает довести производ-
ство стальной продукции в стране к 2025 году до
55 млн тонн, а экспорт — до 10 млн тонн в год.

metalinfmetalinfoo.ru.ru

ПРОФМАСТЕРСТВО

Давай, нагружай!

В рудоуправлении Лебединского ГОКа прошел внутренний этап
корпоративного конкурса профмастерства компании
Металлоинвест среди машинистов экскаватора.

Э
кскаватор и маши-
нист им управляю-
щий – единое целое.
Такое впечатление
возникает, когда ви-

дишь за работой участников
корпоративного конкурса про-
фессионального мастерства на
звание «Лучший по профес-
сии». А если учесть, что это
только внутренний, отбороч-
ный, этап соревнования между
предприятиями Металлоинве-
ста – удивление только возрас-
тает. Что же будет в июне, если
уже сейчас лебединцы показа-
ли настоящие фокусы на экс-
каваторе?

Справились все
Сосредоточенные лица, се-
рьезный настрой – в учебном
классе рудоуправления комби-
ната уже стартовал первый,
теоретический этап конкурса.
12-ти участникам предложен
тест, который включает вопро-
сы, касающиеся правил охра-
ны труда и промбезопасности,
должностной инструкции,
норм работы на экскаваторе,
назначению, устройству и
принципу работы оборудова-
ния, а также способов устране-
ния его неполадок. Время вы-
полнения задания не учитыва-
ется, потому кто-то сдает уже
через несколько минут, неко-
торые же предпочитают поду-
мать подольше, ведь каждый
балл может в итоге решить
судьбу соревнования.
– На первом этапе конкурса
участники показали удовле-
творительные знания, есть
свои победители, выполнив-
шие задания без ошибок. Но в
целом – справились все, –
прокомментировал Владимир
Щуров, заместитель начальни-
ка службы по эксплуатации
оборудования рудоуправления
комбината. – Вопросы теоре-
тического этапа подобраны
так, что в них нет ничего ново-
го для участников. С такими

же «задачами» они непосред-
ственно сталкиваются еже-
дневно на производстве. И
практическая часть конкурса
вряд ли повлияет на итоговый
результат. Ребята хоть и с раз-
ных участков, но техника
везде примерно одинаковая.
Так что условия созданы для
всех одинаковые. Уверен, что
справятся хорошо.

Непокорённое
«кольцо»
Действительно, участие в кон-
курсе принимают машинисты
экскаватора различных произ-
водственных участков подраз-
деления. Лишь третья часть из
них занимается погрузкой
горной массы в автосамосвалы
(аналогично с правилами ны-
нешнего конкурса), другие –
наполняют электровозные со-
ставы в карьере, третьи –
вовсе трудятся на отвалах рых-
лой и скальной вскрыши. Есть
среди участников и машинист,
который работает на уникаль-
ной технике комбината – 23-х
кубовом экскаваторе Хитачи.
Сергей Федченко открыл

практический этап состязания.
Управление «гидравлическим
японцем» имеет свои отличия
от отечественного ЭКГ – и это
усложнило задачу Сергею.
С первым заданием этапа –
погрузкой горной массы в 130-
тонный БелАЗ – первый участ-
ник, собственно, как и все
остальные, справился на «от-
лично». А вот второй – «коль-
цо» – ему одолеть не удалось.
Суть в том, чтобы перевесить
специально приготовленный
обруч с одной стойки на дру-
гую. Используя при этом, есте-
ственно, ковш экскаватора. За-
дача, как оказалось, не из про-
стых. Большинство роняли
кольцо еще у первого держате-
ля, кто-то не мог точно надеть
его на второй.
Внимание в практическом
этапе члены экспертной ко-
миссии уделяли множеству
нюансов. Оценивали процесс
экскавации, цикл погрузки,
выполнение нормы времени,
и, конечно, подачу сигналов.
Список участников подходит к
концу, а кольцо все еще не
поддалось никому. Возникают
сомнения – а это вообще

возможно? «Легко!», – отвеча-
ет экскаваторщик Андрей Пе-
реверзев, и подтверждает
слова делом!
Успех Андрея в задании «коль-
цо» повторяет и самый опыт-
ный участник – Сергей Чере-
мисин. Его трудовой стаж – 21
год. Люди, которых Сергей
учил горному делу, называют
его фокусником экскаватора.
Он знает множество секретов
и тайн машины, которые по-
стигал собственным пытливым
умом.
– Мудрость гласит: «Век живи
– век учись». Можно что-то
знать, чему-то в процессе ра-
боты учиться, потому что ха-
рактер работы и задачи раз-
ные – по мере их выполнения
мы узнаём что-то новое, – го-
ворит Сергей Черемисин, ма-
шинист экскаватора рудо-
управления. – Как удалось
справиться с кольцом? Слож-
ности никакой нет, все эти за-
дачи мы выполняем практиче-
ски ежесменно – где-то на от-
вале рыхлой вскрыши мехло-
патой нужно почистить думп-
кар, всё это осуществляется с
очень большой точностью, по-
этому все зависит только от
внимания машиниста, навер-
ное, ну и от везения.
От везения в конкурсе зависе-
ло действительно многое, но
профессионализм все равно
играет решающую роль. По
итогам состязания третье
место занял Георгий Габаидзе.
Вторым стал Алексей Золоту-
хин – машинист экскаватора
первого производственного
участка. И, наконец, звание
«Лучший по профессии» завое-
вал Андрей Переверзев, тот
самый, который первым спра-
вился с неподатливым «коль-
цом». Переверзев и Золотухин
теперь представят Лебедин-
ский ГОК на корпоративном
этапе конкурса профмастер-
ства Металлоинвеста.

Софья Степкина
Фото Александра Белашова

Они будут защищать
честь комбината
Соревнование среди машинистов экскаватора заверши-
ло отборочный этап конкурса профессионального ма-
стерства компании Металлоинвест. Итак, вместе с Ан-
дреем Переверзевым и Алексеем Золотухиным от Лебе-
динского ГОКа на нем выступят: водители пассажир-
ских автобусов – Николай Черников и Иван Сировиц-
кий; токари – Александр Франзен и Вячеслав Суворов;
слесари-ремонтники – Сергей Данилов и Борис Бу-
довской; фрезеровщики – Александр Маковский и Ген-
надий Кукарских; лаборанты химического анализа Ла-
риса Чурсина и Наталия Топорова; водители больше-
грузных автомобилей Даниил Лихачёв и Николай Хол-
тобин; и машинисты буровой установки – Дмитрий Ти-
мофеев и Юрий Рябитченко.
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ИСТОРИЯ УСПЕХА

«Пусть все знают, что здесь живут и
работают замечательные люди»
Сергей Петров, машинист тепловоза УЖДТ Лебединского ГОКа, принял участие во
Всероссийском конкурсе профессионального мастерства. В номинации «Лучший
машинист маневрового тепловоза» он занял седьмое место.

В
жизни Сергея Нико-
лаевича это первый
опыт участия в столь
крупных конкурсах.
До этого ему прихо-

дилось демонстрировать своё
мастерство исключительно на
железной дороге. И это он, по
заверению коллег, всю жизнь
делал хорошо.
– С «железкой» связана вся
моя жизнь. Родился в Кирги-
зии, там же, во Фрунзе (совре-
менный Бишкек) закончил
сначала железнодорожное
училище, отслужил в армии,
затем поступил в техникум. По
распределению, после его
окончания, попал в Казахстан,
– вспоминает Сергей Петров.
– Работал в МПС, выражаясь
проще, на дорогах общего
пользования. Сначала, как и
все, был помощником маши-
ниста, а в 27 лет стал машини-
стом. Многие из коллег, кото-
рые близко не знали меня,
даже не могли поверить, что
такой молодой, а уже сам
управляет локомотивом. Пы-
тались даже подшучивать, но
не тут-то было! Быстро пони-
мали, что имеют дело не с но-
вичком.
С Лебединским комбинатом
судьба связала нашего героя в
1992 году. В газете «Труд», в то
время крупнейшем централь-
ном издании, он увидел объяв-
ление о наборе на Лебедин-
ский ГОК машинистов элек-
тровозов и тепловозов. Реше-
ние пришло сразу: надо ехать.
Сказано – сделано!
– Комбинат поразил меня с
первого взгляда. Такая мощь,
сила, красота, – продолжает
Сергей Николаевич. – Невоз-
можно не влюбиться! А уж же-
лезнодорожное хозяйство
здесь вообще уникальное. Да,
здесь нет такого масштаба, как
в РЖД, а наоборот: всё устрое-
но очень компактно. Одних
только станций - 15 и около
400 километров дорог. Они
пронизывают карьер, отвалы
скальной и рыхлой вскрыши,
сам комбинат. Каждую смену
по путям передвигаются более
полусотни электровозов и теп-
ловозов. Представьте, какого
труда стоит организовать дви-
жение, чтобы нигде не было
заторов, чтобы составы беспе-
ребойно возили руду и гото-
вую продукцию, выполняли
план. Лебединское УЖДТ –
сложнейший организм, потому
и требования к людям, к тех-
нике, безопасности здесь по-
вышенные.
Действительно, подтвердить
эти слова может любой желез-
нодорожник , ведь они как
никто знают, что малейший
недочёт в работе, упущение
могут обернуться бедой. Все
действия машиниста и его по-
мощника прописаны в много-
численных инструкциях, сле-
довать которым нужно неукос-
нительно.

– Собранность, внутренняя ор-
ганизованность, ответствен-
ность – такими качествами
нужно обладать, чтобы рабо-
тать здесь. Ведь часто возни-
кают нестандартные ситуации,
выход из которых нужно ис-
кать оперативно, принимать
решения буквально на ходу. И
права на ошибку нет, - гово-
рит Петров. – В моей практике
ни одна смена не была похожа
на другую, каждый раз что-то
новое. И «выжить» помогает
только опыт.
На сегодняшний день Сергей
Николаевич один из старожи-
лов подразделения, бригадир
машинистов тепловоза. Всего
же в цехе внешнего транспор-
та УЖДТ 24 тяговых агрегата,
на каждом из которых трудят-
ся по восемь человек. Коллек-
тив очень разный: есть и
опытные работники, и совсем
молодые. Но под чутким руко-
водством Петрова все работа-
ют, как одно целое. Главный
принцип нашего героя гласит -
к каждому нужен свой подход,
тогда и результат будет.
– Любого молодого

специалиста нужно сначала
научить, а потом уже требо-
вать с него высоких показате-
лей. Ведь никто из нас не при-
шёл в профессию и сразу
начал выдавать на-гора. При-
ходится много учиться, чтобы
стать мастером.
Знания и опыт, накопленные
за долгие годы работы, помог-
ли Сергею Петрову добиться
высоких результатов во Все-
российском конкурсе профес-
сионального мастерства «Луч-
ший по профессии», который
проходил в этом году в Екате-
ринбурге. В номинации «Луч-
ший машинист маневрового
тепловоза» ему пришлось от-
стаивать честь родного комби-
ната, соревнуясь с 53 соперни-
ками со всех уголков страны.
Каждый из них – дока в своём
деле.
– Да что там честь комбината!
Честь всего Металлоинвеста
была на кону. Я ведь был един-
ственным представительем
компании на этом конкурсе.
Оказалось, что не все знают о
нашем комбинате. Пришлось
им рассказывать, объяснять.

Они внимательно слушали,
особенно их заинтересовали
брикеты, которые производит
Лебединский ГОК, и что у нас
расположен крупнейший в Ев-
ропе завод по производству
ГБЖ. А вообще, все оказались
очень хорошими ребятами.
Приятно было встретиться с
профессионалами, состязаться
с ними. К тому же нам дове-
лось пообщаться со многими и
в неформальной обстановке.
Можно сказать, подружились,
хотя соперниками они оказа-
лись очень серьёзными.
Соревноваться железнодорож-
никам пришлось два дня. В
первый – сдавали теорию.
Сначала был тест, состоящий
из 30 вопросов, и строго лими-
тированное время для ответа
– одна минута на вопрос. Раз-
думывать было некогда.
– Наверное, я бы мог лучше
ответить на вопросы. Сильно
переволновался, ведь опыта
участия в таких крупных тур-
нирах у меня не было. Причём
задание охватывало все обла-
сти знания в нашей профес-
сии. Было тяжело.
Во второй день участников
жало практическое задание.
Каждый конкурсант должен
был выбрать, по желанию,
удобную ему марку тепловоза,
произвести его осмотр, вы-
явить нарушения и записать
их в специальный журнал. Но
для Сергея Николаевича – это
родная стихия. По роду своей
деятельности он каждую
смену не раз проводит диагно-
стику «стальных коней», раз-
бирается в них досконально.
На выполнение отводились всё
те же полчаса.
– Сложную задачку подсунули
нам организаторы конкурса, –
улыбается Петров, – подвохи
были в самых неожиданных
местах. Но, по моему мнению,
я справился с этим этапом хо-
рошо. Ведь мне достался

родной ТЭМ-18ДМ, который,
хоть и в единственном экзем-
пляре, есть в нашей службе.
Это современный тепловоз,
сильно отличающийся от
своих старших собратьев. Он
весь прошит электроникой, со-
временными системами бло-
кировки, управления, безопас-
ности. Но это не испугало меня
нисколько. Ведь я и его знаю
до последнего винтика.
Когда все этапы турнира уже
были позади, Сергей Николае-
вич всё ещё волновался: вдруг
что-то упустил или не так сде-
лал. Но когда объявили резуль-
таты, то понял, что всё было
не зря. Он набрал 81 балл (из
ста возможных) и показал
седьмой результат.
– Я не считаю, что это проиг-
рыш. Просто кто-то был более
удачлив в этот день, ведь
борьба за призовые места
была упорной, соперников
разделяли считанные баллы. Я
очень обрадовался, когда
понял, что попал во второй
тур. Это ещё один шанс дока-
зать своё мастерство.
Впереди Сергея Николаевича
ждёт сложный период: необхо-
димо готовиться к следующе-
му этапу Всероссийского кон-
курса профмастерства, кото-
рый пройдёт в октябре в
Москве. Он считает, что нужно
сделать максимальный упор
на теорию, чтобы любые, даже
самые сложные вопросы, щёл-
кать как орехи. Но главное -
нужно научиться справляться
с волнением, полагаться толь-
ко на свои знания и опыт. И
тогда можно расчитывать на
высокий результат.
- Из 54 участников в следую-
щий тур прошли лишь 21. А
это значит, что борьба будет
ещё напряженнее, трудней.
Необходимо приложить много
усилий, чтобы стать лучшим.
Но я верю в победу. Пусть все
узнают, что есть город Губкин
и есть Лебединский ГОК. И что
здесть живут и работают хоро-
шие люди.
К слову сказать, к Губкину у
Сергея Николаевича особое от-
ношение. Он влюбился в город
с того самого момента, как
впервые попал сюда. В начале
90-х микрорайон Журавлики
только строился. Наш герой
вспоминает, что не было доро-
жек, скверов, зелени. Но это не
помешало ему прикипеть к го-
роду всей душой.
- Сейчас, конечно, всё измени-
лось. Губкин - это самый кра-
сивый и уютный город на
земле. Посмотрите, какой он
чистый, ухоженный, яркий.
Даже сравнить не с чем. Я не
променяю его ни на какой
другой. Вся моя семья живет
здесь: жена, дочь и внуки. И
любимая работа рядом. Что
ещё нужно для счастья.

Алексей Разумов
Фото автора

Я не считаю, что это проигрыш. Просто кто-то был более удачлив в этот день, ведь борьба за призовые места
была упорной, соперников разделяли считанные баллы. Я очень обрадовался, когда понял, что попал во второй
тур. Это ещё один шанс доказать своё мастерство.

Кому нужны
профессионалы?
Всероссийский конкурс про-
фессионального мастерства
«Лучший по профессии»
ежегодно проводится Мини-
стерством труда России сов-
местно с заинтересованны-
ми федеральными и регио-
нальными органами испол-
нительной власти, общерос-
сийскими объединениями
профсоюзов и общероссий-
скими объединениями рабо-
тодателей.
Его основные цели -

повышение престижа рабо-
чих профессий, востребо-
ванных на рынке труда; про-
паганда достижений и пере-
дового опыта участников
конкурса; содействие в при-
влечении молодежи для обу-
чения и трудоустройства по
рабочим профессиям.
Призёрам конкурса в каж-
дой номинации выплачива-
ется солидное денежное по-
ощрение: от 100 до 300
тысяч рублей.



Уважаемые 
участники 
ликвидации 
аварии на 
Чернобыль-
ской АЭС!

Примите слова благодар-
ности за совершенный 
вами подвиг!

Трагические события, 
произошедшие в Чернобыле 
30 лет назад, 26 апреля 1986 
года для тысяч людей стали 
причиной глубокой скорби и 
душевной боли. Они останут-
ся в истории страшным уро-
ком для всего человечества. 
Масштабы этой катастрофы 
могли бы стать гораздо более 
разрушительными для десят-
ков тысяч людей, если бы вы 
рискуя собственной жизнью, 
здоровьем,  не сделали все 
возможное для спасения лю-
дей и ликвидации последст-
вий аварии. Низко склоняем 
головы перед теми, кто про-
шел эти испытания, кто отдал 
свои жизни, спасая других. 
Желаем всем «чернобыль-
цам» здоровья, счастья, мира 
и благополучия! 

Андрей Варичев
Генеральный директор 

ООО УК «Металлоинвест»

Коллективный вызов – тема Всемирного дня охраны труда в 2016 году.

ПАМЯТЬ

Многих уже нет в живых…
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Активисты Совета молодёжи в утренние 
часы расположились на крупнейших 
пассажирских остановках предприятия 

– в АТУ, рудоуправлении, ЗГБЖ, ЭЦ, пром-
площадки. Встречали лебединцев улыбками, 
поздравляли и вручали листовки. Основная 
цель мероприятия – ещё раз напомнить ра-
ботникам комбината и его дочерних обществ 
о важности соблюдения требований ОТиПБ. А 
для того, чтобы поднять градус хорошего на-
строения, всё действие происходило с музы-
кальным сопровождением: под композиции 
участников конкурса по охране труда «Прави-
ло №1: у тебя не 9 жизней».

Симптомы стресса
Поведенческие:
• Устойчивая несовместимость с людьми
• Трудности при принятии решений
• Потеря чувства юмора
• Сдержанный гнев
• Трудно сосредоточиться
• Неспособность завершить одну работу, прежде чем приступить к другой
• Ощущение себя мишенью враждебности других людей
• Ощущение неспособности к сотрудничеству
• Желание кричать по малейшему поводу
• Отсутствие желания что-либо делать по возвращении домой с работы
• Ощущение усталости утром
• Ощущение упадка сил

Физиологические:
• Отсутствие аппетита
• Неумеренное желание есть, проявляющееся в сложных ситуациях
• Запор или диарея
• Бессонница
• Повышенная потливость
• Нервное подёргивание плечами
• Головные боли
• Судороги и мышечные спазмы
• Тошнота
• Ощущение «нехватки» воздуха
• Обмороки
• Импотенция или фригидность
• Экзема

Профилактика стресса 
на рабочем месте

• Не забывайте хвалить себя
• Осваивайте методы релаксации
• Хорошо и регулярно питайтесь
•   Задумывайтесь о смысле жизни, ставьте ближайшие 

и отдалённые цели
• Старайтесь заслужить любовь ближнего
• Найдите время для физических упражнений
• Проявляйте добрые и положительные эмоции
• Чаще шутите, проявляйте чувство юмора
• Сосредотачивайтесь на светлых сторонах жизни

Релаксация – способ борьбы со стрессом на работе
• Медленно сосчитайте до 10
•   Вдохните через нос и задержите дыхание, медленно 

выдохните, сосредоточьтесь на ощущениях дыхания
• Останьтесь наедине с собой
• Смочите лоб и виски холодной водой
•   Медленно осмотрите помещение, мысленно описав 

его и находящиеся в нём предметы
• Посмотрите в окно, на небо, осознайте красоту мира
• Медленно выпейте стакан воды
• Сделайте несколько физических упражнений

Подготовлено Центром охраны труда 
Белгородской области и белгородским областным 

объединением организаций профсоюзов

Стресс на рабочем месте

28 АПРЕЛЯ  ВСЕМИРНЫЙ ДЕНЬ ОХРАНЫ ТРУДА

Правило №1

В день праздника на Лебединском 
ГОКе прошла акция по раздаче 
листовок по охране труда. 

Во вторник в Губкине прошёл митинг, посвященный памяти 

ликвидаторов техногенной катастрофы в Чернобыле.

Е
сть в истории стран 
и народов траге-
дии, о которых люди 
должны помнить 
ради счастливой 

жизни будущих поколений. 
Одна из них – трагедия на 
Чернобыльской АЭС. Трид-
цать лет назад 26 апреля 
1986 года весь мир облетела 
страшная новость… в этот 
день произошел взрыв на 
четвертом энергоблоке ЧАЭС. 
Первые замеры уровня ради-
ации показали, что масштаб 
бедствия будет глобальным. 
Если предельно допустимая 
норма радиационного фона 
в атмосфере не должна пре-
вышать 25 мкР/ч, то после 
аварии на близко располо-
женных к АЭС территориях 
он составил от 500 до 1000 
мкР/ч. 

4 мая 1986 года была обо-
значена охраняемая зона 
«Отчуждение», из которой 
срочно эвакуировали 50 ты-
сяч жителей, и с этого дня 
началась планомерная лик-
видация последствий взрыва 
реактора. 

– Вы можете представить 
себе наш город пустым? – го-
ворит один из ликвидаторов 
последствий на ЧАЭС Алек-
сандр Бекетов, пенсионер 
ЛебГОК-РМЗ. – Припять – бе-
локаменный, красивый город 
в сосновом бору. После ава-
рии стал мертвым. Ни одного 
человека. Посмотришь, бельё 
на балконе как висело, так 
и висит. По улицам бродят 
коровы, собаки, кошки. Все 
дороги залиты мазутом, ла-
тексом, чтобы радиоактив-

ная пыль не поднималась. 
Только БТР проедут, уровень 
радиации замерят. Жутко. С 
горечью вспоминаю об этом. 

Александра Бекетова выз-
вали в Губкинский райвоен-
комат в конце июля 1986 года. 
Понимая, куда едет и зачем, 
с женой, двухмесячным сы-
нишкой и дочкой прощался 
как навсегда. Повестку при-
несли в два ночи. В семь утра 
его, лейтенанта запаса, авто-
бус повез в Белгород. Отту-
да, вместе с другими офице-
рами, поездом отправили в 
Чернобыль. 

На специальной терри-
тории – ПСО (Пункте сани-
тарной обработки) Бекетов 
проводил дезактивацию всей 
техники, идущей со станции. 
Если после обработки уро-
вень радиации не снижался, 
то технику, частный это авто-
мобиль или военный, неваж-
но, отправляли на так назы-
ваемый «могильник». 

А также: убирал грунт и 
щебень рядом с разрушен-
ным энергоблоком. Уровень 
радиации был настолько 
высок, что работать разре-
шалось только по 14 минут. 
Средства защиты были самые 
простые – «лепесток», редко 
у кого респиратор, перчатки 
и форма из ткани, пропитан-
ная спецсоставом. Александр 
Григорьевич призывался на 
шесть месяцев. Но «свою» 
дозу облучения получил уже 
через два, и поэтому был 
демобилизован.

– Станция просто так ни-
кого не отпускала. Когда 
нас перед отъездом домой 

провожал командир полка, 
– вспоминает Бекетов, - он 
нам сказал: «Вы – счастливые. 
Только что поступило указа-
ние собрать всех и отправить 
на крышу реактора». Думаю, 
что всех тех ребят уже нет в 
живых…

Всего для ликвидации 
последствий аварии из Бел-
городской области в Чер-
нобыль было направлено 
более тысячи человек, в чи-
сле которых 205 губкинцев. 
Сейчас в городе проживают 
148 участников ликвидации 

и 29 блокликвидаторов на 
ЧАЭС. Многие из них, как 
и Александр Бекетов, стали 
инвалидами.

Вспоминая трагедию в 
Чернобыле, на митинге не 
забыли сказать и об аварии, 
произошедшей в сентябре 
1957 года на химкомбинате 
«Маяк» Челябинской области, 
от которой пострадали 217 
населенных пунктов из трёх 
областей. Шесть губкинцев 
также принимали участие 
в ликвидации последствий 
этой катастрофы. 

- Ликвидаторы радиацион-
ных аварий и других техно-
генных катастроф достойны 
уважения государства и всех 
соотечественников. Многие 
из них пожертвовали жизнью, 
чтобы спасти весь мир. Мы 
можем переехать из города 
в город, из страны в страну, 
но нам никуда не деться с 
этой планеты. Поэтому не-
возможно отделить себя от 
подобных катастроф, - сказал 
Юрий Анников, председатель 
Губкинской местной общест-
венной организации «Союз 
Чернобыль». - Последствия 
трагедии 1986 года ещё не 
сказались в большом мас-
штабе. Для человечества они 
проявят себя позже: через 
потомков тех, кто жил в зоне 
поражения на момент аварии. 
А сегодня мы вспоминаем 
всех погибших во время лик-
видации, всех спасших мир 
от радиационной угрозы, и 
низко кланяемся перед ними. 

Наталья Демина
Фото Александра Белашова

ДАТА

У памятника 
ликвидаторам 

катастрофы 
на Черно-
быльской 

АЭС.
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Благотворительный фонд Алишера Усманова «Искусство, наука и спорт» с 2013 года является Генеральным партнером 
Московского театра «Современник», поддерживая все инициируемые и проводимые им мероприятия. Благодаря деятель-
ности фонда, города присутствия компании Металлоинвест этой весной вновь превратились в культурные центры своих 
регионов.  Железногорск – Старый Оскол – Губкин – таков маршрут «Современника» в этом году.

ТЕАТР

Потанцуем? 
С гастрольным туром города присутствия Металлоинвеста вновь посетила труппа 

Московского театра «Современник». Это стало возможным благодаря фонду Алишера 

Усманова «Искусство, наука и спорт».

С
ценические поста-
новки высочайшего 
уровня уже несколь-
ко лет подряд  могут 
оценить жители 

Губкина, не выезжая из род-
ного города. Артисты одних 
из самых именитых театров 
страны при поддержке фонда 
Алишера Усманова «Искусст-
во, наука и спорт» посещают с 
гастролями города присутст-
вия компании Металлоинвест. 
Уже во второй раз на сцене 
Дворца культуры «Форум» 
выступила труппа Московско-
го театра «Современник» под 
руководством легендарного 
режиссера Галины Волчек. 

В самом большом зале Губ-
кина снова будет полный 
аншлаг – это понятно по ко-
личеству зрителей, ожидаю-
щих в фойе. На сцене ДК «Фо-
рум» сегодня вновь выступят 
артисты Московского театра 
«Современник». На этот раз 
столичные артисты дают 
постановку пьесы  Людми-
лы Улицкой «Потанцуем…». 
В спектакле задействованы 
только три актрисы – их ге-
роини расскажут личные, 
глубокие и одновременно 
обыденные жизненные исто-
рии. Истории женской ра-
дости, счастья, отчаяния и 
разочарования. Пожалуй, нет 
представительницы прекрас-
ной половины человечества, 
которой они не были бы близ-
ки. Смогут ли проникнуться 
мужчины? 

– Мы сначала думали, что 
эта постановка будет поль-
зоваться успехом у женщин. 
Потом во время репетиций 
услышали, как наши монти-
ровщики говорят, что хоро-
ший спектакль, там мужчин 
хвалят, – рассказывает Янина 
Романова, актриса театра 
и кино. – Затем как-то раз 
встретила свою знакомую. Та 
рассказала, что приходила 
на спектакль вместе с мужем. 
Говорит: «Я не плачу сижу, а 
муж плачет. А потом идём 
домой, молчим, он так посмо-
трел на меня, говорит – Ух, 
чёрствая!» Поэтому я думаю, 

что спектакль «Потанцу-
ем…» может заинтересовать 
всех, потому что проблемы, 
которые он затрагивает, об-
щечеловеческие. И неважно: 
мужчина ты или женщина. 
Все мы люди. И волнует нас, 
по большому счёту, одно и то 
же: любовь, ненависть, боль, 
счастье, горе. У нас всех всё 
одинаковое.

Пьеса «Потанцуем…» со-
здана на основе рассказа 
«Женщины русских селений».  
Вторую ее часть Людмила 
Улицкая написала специаль-
но для Московского театра 
«Современник». Несмотря на 
то, что действие происходит 
в Нью-Йорке, сюжет прост и 
знаком каждому человеку: 
встречаются три подруги, ко-
торые не виделись несколько 
лет. Постоянная поддержка 
связи по переписке не заме-
нит и одной ночи живого 
общения. Ведь за эту самую 
ночь девичьи посиделки 
превратятся в настоящее за-
столье, в исповедь, и, наконец, 
в настоящую драму. 

То, как артистки блиста-
тельно вживаются в свои 
роли – заслуживает отдельно-
го внимания, тем более, что 
характеры героинь довольно 
далеки от их собственных. 
Например, Дарья Фролова, ис-
полняющая роль несчастной 
и мягкой, боящейся перемен 
и одиночества Марго, в жизни 
бойкий и решительный че-
ловек. Инна Тимофеева тоже 
кардинально отличается от 
женщины-праздника Веры 
гораздо более серьезным 
нравом, к тому же ее героиня 
любительница пригубить, а 
вот актриса не употребляет 
спиртного вовсе. А вот Янина 
Романова, блестяще сыграв-
шая Эмму, признается, что 
сначала не увидела в своем 

персонаже ничего близкого, 
но с каждым спектаклем всё 
больше понимает её, замечает 
сходства. Три истории, рас-
сказанные со сцены, не пой-
мет, пожалуй, только тот, кто 
не жил. 

Спектакль «Потанцуем…» 
губкинцы увидели в юби-
лейный для театра «Совре-
менник» год. Один из самых 
известных театров России 
отмечет 60-летие. В честь 
праздника и в благодарность 
за прекрасную постановку 
управляющий директор Лебе-
динского ГОКа Олег Михай-
лов вручил актерам труппы 
символ храма-часовни святой 
Варвары – колокол. Замести-
тель главы администрации 
Губкинского городского 
округа Светлана Жирякова 
отметила, что такие яркие 
события помогли Губкину 
заслужить титул «Культур-
ная столица малых городов 
России». 

– Это театр очень высокого 
уровня, и мы сегодня ещё раз 
убедились в этом. Меня как 
женщину, как мать, как жену 
философская подача этого 
спектакля просто потрясла, – 
сказала Светлана Николаевна. 
– Судя по той тишине, которая 
была в этом переполненном 
зале, каждого из зрителей 
этот спектакль заставил за-
думаться – как часто мы те-
ряем и не ценим то, что у нас 
есть. Люди, давайте беречь 
друг друга, ценить то, что у 

нас есть и делать свою жизнь 
счастливой. Я считаю, что 
этот спектакль – обращение 
ко всем женщинам. Женщи-
ны, берегите и цените муж-
чин, которые рядом с вами!

– Сюжет, конечно, для меня, 
как для мужчины, немно-
го неожиданный. Но финал, 
честно скажу, полностью 
захватил. Я восхищаюсь арти-
стами, – отметил Олег Михай-
лов, управляющий директор 
АО «Лебединский ГОК». – Мне 
трудно представить, как мож-
но всё это не один раз сыграть 
на сцене? В моём понимании, 
это можно один раз сказать и 
всё. Я больше оценивал, на-
верное, с точки зрения ак-
терской игры… А вот смысл 
нужно переварить, обду-
мать, чтобы дать оценку. Ну 
и финал, ещё раз повторюсь, 
шикарный. 

Благодаря фонду Алишера 
Усманова «Искусство, наука 
и спорт» губкинцы уже могут 
назвать себя искушенными 
театралами: «Коварство и 
любовь» и «Дядя Ваня» Мало-
го драматического театра из 
Санкт-Петербурга, «5 вече-
ров» и теперь «Потанцуем…» 
«Современника» – и это толь-
ко за два года. Каждая из этих 
постановок всегда оставляет 
массу добрых впечатлений и 
пищу для размышлений над 
вечными вопросами. 

Софья Степкина
Фото Александра Белашова

Янина Романова, актриса театра и кино

»– Нас очень хорошо приняли, и города 
мне очень понравились. А Губкин меня просто 
поразил. Когда было солнечно, я нашла время 
и погуляла по улицам. Всё так чисто вокруг, 
люди доброжелательные, и, главное, видно, 
что они любят свой город. Это во всём чувст-
вуется. И принимали очень хорошо, я даже не 
ожидала. 

Дмитрий Скоробогатых, пенсионер АО «Ле-
бединский ГОК»:

»– Спектакль понравился! Жизненный, 
поучительный, очень-очень хороший.  Игра 
актёров – просто великолепная. Спасибо 
всем, кто организовал для губкинцев такой 
праздник!

Евгений Зайдулин, экономист бухгалтерской 
службы  АО «Лебединский ГОК»:

»– Конечно, в конце, когда ты видишь 
полную картину, о многом начинаешь задумы-
ваться. Все мы гонимся за чем-то, спешим, а 
вот самым важным вещам всегда недостаточ-
но уделяем времени. Спасибо за этот спек-
такль большое.

Виктор Кривошеев, пенсионер АО «Лебедин-
ский ГОК»:

»– Я люблю театр, хотя последний раз 
был в нём ещё в молодости. Думал, что уже 
никогда не суждено увидеть игру актёров! Но 
удача дала мне шанс: я оказался одним из 
победителей викторины, которая проводи-
лась накануне спектакля. Очень рад! Спасибо 
огромное Вам за возможность побывать на 
спектакле «Современника»!

Один из самых известных театров России отмечет 
60-летие. В честь праздника и в благодарность за 
прекрасную постановку управляющий директор 
Лебединского ГОКа Олег Михайлов вручил акте-
рам труппы символ храма-часовни святой Варвары 
– колокол. 
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ОБМЕН ОПЫТОМ

Связи крепнут
На прошлой неделе в Белгородской области с рабочим визитом побывала делегация
датского профсоюза «Данск-металл».

Ж
елание позна-
комиться с ра-
ботой одного
из крупнейших
областных ко-

митетов ГМПР, Белгородского,
выразили сами датские метал-
лурги. Это не первый их визит
на Белгородчину: сотрудниче-
ство продолжается около 10
лет, и за это время обмен де-
легациями происходил
несколько раз.
- Нам интересен опыт белго-
родских коллег в большей сте-
пени потому, что это очень
многочисленная организация,
объединяющая совершенно
немыслимое для Дании коли-
чество членов профсоюза. Эти
люди составляют рабочий ко-
стяк одного из важнейших
промышленных центров Рос-
сии, здесь очень интересный
опыт социального сотрудниче-
ства работодателей и профсо-
юза, - объяснил Кельд Брудсга-
ард, заместитель директора
учебного центра «Данск-Ме-
талл», профсоюзный деятель
почти с 25-летним стажем.
Главное отличие «Данск-Ме-

талла» от ГМПР в том, что в
датский профсоюз входят не
только металлурги, но и все те,
кто так или иначе, работают с
металлом: автослесари, кузне-
цы, судостроители и т.д.
«Данск-Металл» объединяет
около 140 тысяч человек,
представителей основных от-
раслей экономики страны.
Членство в профсоюзе состав-
ляет чуть более 60%. В связи с
этим гостей поразили и наши
цифры: на горно-металлурги-
ческих предприятиях Белго-
родчины членами ГМПР явля-
ются почти 90% работников.
– Цели «Данск-Металл» схожи
с нашими: достойный уровень
заработной платы, занятость,
пенсионное обеспечение,
охрана труда, социальная за-
щита трудящихся, – проком-
ментировал заместитель пред-
седателя Белгородского обко-
ма ГМПР Андрей Никитский. –
Однако в сфере прав профсою-
зов законодательство Дании
отличается от российского. К
примеру, такого документа,
как Трудовой Кодекс, в Дании
нет. Существуют только два
закона - об отпусках и занято-
сти. Поэтому всеми остальны-
ми вопросами занимаются
профсоюзы. Роль Трудового
Кодекса выполняют отрасле-
вые соглашения. А вот в плане
мотивации мы могли бы у них
почерпнуть для себя что-то
новое. Ведь главное, чтобы че-
ловек вступал в профсоюз осо-
знанно. «Данск-Металл» - при-
мер организации, которая
давно и успешно работает в
условиях рыночных отноше-
ний. Нам тоже приходится
адаптироваться к современ-
ным реалиям, адекватно реа-
гировать на вызовы современ-
ности. Датские коллеги, без-
условно, обогатят нас своим
опытом.
По рассказам гостей, предста-
вители «Данск-Металла» вхо-
дят в правления

профессиональных учебных
заведений, специально подго-
товленные агитаторы ездят по
стране, занимаясь даже со
школьниками. Создан моло-
дежный сайт. По данным ис-
следований, за несколько лет
численность молодых членов
профсоюза значительно воз-
росла. Нашим соотечественни-
кам было интересно узнать и о
знаменитой датской соци-

альной модели с бесплатным
образованием и медицинским
обслуживанием. При этом 50%
зарплаты граждане Дании от-
числяют на уплату налогов. По
покупательной способности
страна занимает шестое место
в мире. Датские пенсионеры -
достаточно обеспеченные
люди, в этом и собственная их
заслуга: в трудоспособном воз-
расте они регулярно отчисля-
ли в накопительный пенсион-
ный фонд 9% зарплаты. Пен-
сионеры имеют значительные
льготы по оплате коммуналь-
ных услуг. Безработицы в
стране практически нет.
На встрече с представителями
профсоюза Лебединского ГОКа
поднимались вопросы

организации охраны труда и
техники безопасности, соци-
альной защиты работников,
мотивации членства в профсо-
юзе.
Технический инспектор труда
Алексей Тищенко вёл заинте-
ресованный разговор с Дже-
спером Ларсеном, ответствен-
ным по охране труда «Данск-
Металл». В ходе беседы выяс-
нилось, что представитель
датского профсоюза при выяв-
лении грубого нарушения тех-
ники безопасности имеет пол-
номочия на приостановку про-
изводства до устранения нару-
шений, и такие случаи в прак-
тике датского коллеги не еди-
ничны.
- У нас тоже есть примеры
таких действий, - заметил Ти-
щенко, - но, мы в большей сте-
пени пытаемся решать вопро-
сы с работодателем путём пе-
реговоров, в рабочем порядке.
Интересен опыт датчан и в во-
просах обеспечения социаль-
ных гарантий материнства и
детства. Так, женщина, родив-
шая ребёнка, имеет право на
получение своей полной зара-
ботной платы в течение года.

Но, по словам Мигеля Давида
Розенквиста, национального
секретаря датского профсоюза
металлистов, мало кто из мо-
лодых матерей сидит дома
такое продолжительное время.
Как правило, они выходят на
работу, когда ребёнку испол-
няется 6 месяцев, малыша при
этом отдают в ясли. Молодой
отец также может взять де-
кретный отпуск, и также он
будет получать в полном объё-
ме свою зарплату в течение
года. Если же ребёнком зани-
мается мама, то папе дают от-
пуск до 4 недель, с сохранени-
ем заработной платы, чтобы
он помог женщине пережить
первые трудные месяцы.
- Все эти привилегии завоёва-
ны нашим профсоюзом, - с
гордостью констатировал г-н
Розенквист.
На Белгородчине делегации
«Данск-Металла» предложили
большую культурную про-
грамму: осмотр областного
центра, посещение филармо-
нии, экскурсии на Прохоров-
ское поле, в Холковский мона-
стырь. В Губкине гости посети-
ли Спасо-Преображенский
собор. А, главное, они побыва-
ли на крупнейших предприя-
тиях региона: Лебединском
ГОКе и ОЭМК. Таким образом,

полностью ознакомились с
циклом получения металла: от
добычи железистых кварцитов
до выплавки стали.
- Очень интересная и познава-
тельная поездка, - отметил це-
ховой староста Хеннинг Бринк
Хансен. – Карьер Лебединско-
го ГОКа произвёл на нас неиз-
гладимое впечатление! Дания
– маленькая страна, у нас нет
ничего подобного. Вообще,
мне очень понравилось здесь,
в Белгородской области. Я
впервые в России и поражён
масштабами этой страны. По-
нравились мне и люди, очень
душевные и гостеприимные,
спасибо всем за приём!
- Колоссальные эмоции я ис-
пытал во время экскурсии на
Прохоровское поле и посеще-
ния музейного комплекса, -
поделился впечатлениями
Робин Лёфман, цеховой старо-
ста. - Мы прочувствовали,
какой след оставила в России
Великая Отечественная война.
Я интересуюсь историей,
бывал в Германии, в Рейхстаге,
многое видел и слышал. Но те
боль и горе, которые перенес-
ли русские люди в результате
войны, осознал впервые.
Очень признателен организа-
торам за новые знания и впе-
чатления, которые я обрёл
здесь, в России.
- Наши связи с датскими кол-
легами крепки и надёжны, -
сказал в заключение предсе-
датель Белгородского обкома
ГМПР Лотт Адамов. - В совре-
менных условиях развития
экономики обмен опытом с за-
падными профсоюзами необ-
ходим, для нас он просто бес-
ценен. Думаю, что и датские
металлисты почерпнули у нас
немало интересного. Взаимо-
действие с зарубежными кол-
легами будет продолжено. В
следующем году мы планиру-
ем отправиться в их страну с
ответным визитом, - подыто-
жил Лотт Павлович.

Екатерина Тюпина
Фото Николая Рыбцева

Экскурсия на Прохоровское поле и посещение музейного комплекса.

Датские гости
побывали на
Лебединском

ГОКе.

В Губкине гости
посетили Спа-

со-Преобра-
женский собор.
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 ПЕРВЫЙ

06.00   Новости.
06.10   «ЕСЛИ МОЖЕШЬ, 

ПРОСТИ...»
08.00   «ПРИХОДИТЕ ЗАВТРА...»
10.00   Новости.
10.15   «ВРЕМЕННО 

НЕДОСТУПЕН». (16+)
12.00   Новости.
12.15   «ВРЕМЕННО 

НЕДОСТУПЕН». (16+)
14.30   «Инна Макарова. Судьба 

человека». (12+)
15.35   «БЕЛЫЕ РОСЫ». (12+)
17.20   «Кто хочет стать 

миллионером?» с 
Дмитрием Дибровым. 
(12+).

18.25   Церемония вручения 
народной премии 
«Золотой граммофон».

21.00   «Время».
21.20   «Сегодня вечером» с 

Андреем Малаховым. 
(16+)

23.15   «ПОЙМАЙ ТОЛСТУХУ, 
ЕСЛИ СМОЖЕШЬ». (16+)

01.20   «МЕНЯ ЗОВУТ ХАН». 
(16+)

04.00   «ТРИ ДЮЙМА». 

 РОССИЯ-1

05.00   «НЕВЕРОЯТНЫЕ 
ПРИКЛЮЧЕНИЯ 
ИТАЛЬЯНЦЕВ В 
РОССИИ». 

07.05   «НЕ БЫЛО БЫ 
СЧАСТЬЯ...» (12+)

11.20   «С Днём рождения, 
Алла!». Юбилейный 
концерт Аллы  
Пугачёвой.

14.00   «Вести».

14.20   «С Днём рождения, 
Алла!». Юбилейный 
концерт Аллы  
Пугачёвой. 
Продолжение.

16.10   «СКАЛОЛАЗКА». 
(12+)

20.00   «Вести».
20.35   «УЙТИ, ЧТОБЫ 

ВЕРНУТЬСЯ». (12+)
00.30   «КРАСАВЕЦ И 

ЧУДОВИЩЕ». (12+)
02.55   «ЖИЛ-БЫЛ 

НАСТРОЙЩИК...». 

 НТВ

05.00   «СУПРУГИ». (16+)
06.00   «МОЙ ГРЕХ».
08.00   «Сегодня».
08.20   «СЁМИН. ВОЗМЕЗДИЕ». 

(16+)
10.00,   16.00, 19.00 «Сегодня».
10.20   «СЁМИН. ВОЗМЕЗДИЕ». 

(16+)
16.20,   19.15 «МЕНТОВСКИЕ 

ВОЙНЫ». (16+)
22.30   «Все звёзды майским 

вечером». (12+)
00.15   «Афон. Русское 

наследие». (16+)
01.15   «Главная дорога». (16+)
01.55   «Квартирный вопрос».
02.55   «Дикий мир».
03.05   «ДОЗНАВАТЕЛЬ». (16+)

 СТС

06.00   Мультсериалы. 
06.30   «Взвешенные люди». 

Второй сезон. (16+)
08.30,   16.00 «Лебединский 

экспресс». (12+)
09.00   Мультсериалы. 

ПОНЕДЕЛЬНИК, 2 МАЯ

 ПЕРВЫЙ

05.30   «Россия от края до 
края». (12+)

06.00   Новости.
06.10   «Россия от края до 

края». (12+)
07.20   «БЕРЕГ». (12+)
10.00   Новости.
10.15   «ВРЕМЕННО 

НЕДОСТУПЕН». (16+)
12.00   Новости.
12.15   «ВРЕМЕННО 

НЕДОСТУПЕН». (16+)
14.35   «Маргарита Терехова. 

Отцы и дети». (16+)
15.35   «ЗИМНЯЯ ВИШНЯ». 

(12+)
17.20   «Кто хочет стать 

миллионером?» с 
Дмитрием Дибровым. 
(12+).

18.20   Церемония вручения 
народной премии 
«Золотой граммофон».

21.00   «Время».
21.20   «Сегодня вечером» с 

Андреем Малаховым. 
(16+)

23.15   «ЧЁРНЫЙ ЛЕБЕДЬ». 
(16+)

01.15   «КОМАНДА-А». (16+)

 РОССИЯ-1

05.00   «МИМИНО». 
07.00   «НЕ БЫЛО БЫ 

СЧАСТЬЯ-2». (12+)
10.50   «Не только о любви». 

Концерт.
13.10   «Аншлаг» и компания». 

(16+)
14.00   «Вести».
14.20   «Аншлаг» и компания». 

Продолжение. (16+)

16.10   «СКАЛОЛАЗКА». (12+)
20.00   «Вести».
20.35   «УЙТИ, ЧТОБЫ 

ВЕРНУТЬСЯ». (12+)
23.30   «ЭТО МОЯ СОБАКА». 

(12+)
01.35   «ДУЭНЬЯ» 
03.40   «Комната смеха».

 НТВ

05.00   «СУПРУГИ». (16+)
06.00   «ГОЛОСА БОЛЬШОЙ 

СТРАНЫ».
08.00   «Сегодня».
08.20   «СЁМИН. ВОЗМЕЗДИЕ». 

(16+)
10.00,   16.00, 19.00 «Сегодня».
10.20   «СЁМИН. ВОЗМЕЗДИЕ». 

(16+)
16.20,   19.15 «МЕНТОВСКИЕ 

ВОЙНЫ». (16+)
22.40   «Желаю тебе». 

Юбилейный концерт 
Игоря Саруханова. (12+)

00.55   «Красная Пасха». 
(16+)

01.55   «Дачный ответ». 
03.00   «Дикий мир».
03.10   «ДОЗНАВАТЕЛЬ». (16+)

 СТС

06.00   Мультсериалы.
08.30,   16.00 «Лебединский 

экспресс». (12+)
09.00   Мультсериалы. 
10.00   «ЗЕЛЁНЫЙ ШЕРШЕНЬ». 

(12+)
12.15   «АНГЕЛЫ ЧАРЛИ». 
14.05   «АНГЕЛЫ ЧАРЛИ-2». 

(12+)
16.30   «ВАСАБИ». Юбер 

Фиорентини – 

ВТОРНИК, 3 МАЯ

09.45   «ЗНАКОМСТВО С 
РОДИТЕЛЯМИ». (12+)

11.50   «ЗНАКОМСТВО С 
ФАКЕРАМИ». (12+)

14.05   «ЗНАКОМСТВО С 
ФАКЕРАМИ-2». (16+)

16.30   «ПЕРВЫЙ МСТИТЕЛЬ». 
(12+)

18.50   «АНГЕЛЫ ЧАРЛИ».
20.40   «АНГЕЛЫ ЧАРЛИ-2». 

(12+)
22.40   «ВАСАБИ». (16+)
00.25   «ЗНАКОМСТВО С 

РОДИТЕЛЯМИ».
02.30   «ЖИВОТНОЕ». (12+)
04.05   «6 кадров». (16+)
05.35   Музыка на СТС. (16+)

 ТНТ

07.00   Мультсериалы.
08.30   «Однажды в России. 

Лучшее». (16+)
09.00   «Дом-2. Lite». (16+)
10.00   «Битва экстрасенсов». 

(16+)
15.00,   16.10, 17.10, 18.05, 19.00, 

19.30, 20.00, 21.00, 22.00 
«ЧЕРНОБЫЛЬ. ЗОНА 
ОТЧУЖДЕНИЯ». (16+)

23.00   «Дом-2. Город любви». 
00.00   «Дом-2. После заката». 

(16+)
01.00   «ВОСТОК». (16+)
03.15   «СТАРЫЙ» НОВЫЙ 

ГОД». (16+)
05.35   «ЖЕНСКАЯ ЛИГА. 

ПАРНИ, ДЕНЬГИ И 
ЛЮБОВЬ». (16+)

 РЕН ТВ

05.00   «Секретные 
территории». (16+)

05.20   «Территория 
заблуждений» с Игорем 
Прокопенко. (16+)

07.00   «МОРСКОЙ ПАТРУЛЬ». 
(16+)

15.00   «Закрыватель 
Америки». Концерт. (16+)

17.00   «Вся правда о 
российской дури». 
Концерт. (16+)

19.00   «ОСОБЕННОСТИ 
НАЦИОНАЛЬНОЙ 
ОХОТЫ». (16+)

20.50   «ОСОБЕННОСТИ 
НАЦИОНАЛЬНОЙ 
РЫБАЛКИ». 
(16+)

22.50   «ОСОБЕННОСТИ 
НАЦИОНАЛЬНОЙ 
ПОЛИТИКИ». (16+)

00.30   «ОСОБЕННОСТИ 
ПОДЛЁДНОГО ЛОВА». 
(16+)

01.40   «БАБЛО». (16+)
03.00   «ОСОБЕННОСТИ 

НАЦИОНАЛЬНОЙ 
ОХОТЫ». (16+)

04.40   «ОСОБЕННОСТИ 
НАЦИОНАЛЬНОЙ 
РЫБАЛКИ». (16+)

 РОССИЯ-К

07.00   «Евроньюс».
10.00   «ЗАБЫТАЯ МЕЛОДИЯ 

ДЛЯ ФЛЕЙТЫ».
12.10   «Про Федота-стрельца, 

удалого молодца».
13.10   «Танцы дикой природы».
14.10   Вспоминая великую 

балерину. «Линия жизни 
Майи Плисецкой».

15.00   «Кармен-сюита». Балет.
15.45   «Сати. Нескучная 

классика...» с Соломоном 
Волковым.

16.40   «ЗА ВИТРИНОЙ 
УНИВЕРМАГА».

18.15   «Мальчишник для 
Андрея Миронова». 
Вечер-посвящение в 
театре «Геликон-опера».

19.20   «СТАРИКИ-
РАЗБОЙНИКИ».

20.50   Хрустальный бал 
«Хрустальной Турандот» 
в честь театра «Ленком».

21.50   Николай Караченцов, 
Елена Шанина, 
Александр Абдулов 
в спектакле театра 
«Ленком» «Юнона» и 
«Авось».

01.40   «Танцы дикой природы».
02.35   Играет Валерий 

Афанасьев.

 ДОМАШНИЙ

06.30   «Джейми: обед за 15 
минут». Кулинарное шоу. 
(16+)

07.30   «6 кадров». 
08.15   «РАБЫНЯ ИЗАУРА».

 (16+)
18.00   «ОНА НАПИСАЛА 

УБИЙСТВО». (16+)
18.55   «6 кадров». 
19.00   «ЛЕКАРСТВО ДЛЯ 

БАБУШКИ». (16+)
22.40   «Свидание с войной». 

(16+)
23.40   «6 кадров». (16+)
00.30   «РОДНОЙ РЕБЁНОК». 

(16+)
03.25   «Нет запретных тем». 

Медицинское ток-шоу. 
(16+)

05.25   «6 кадров». (16+)
05.30   «Джейми: обед за 15 

минут». Кулинарное шоу. 
(16+)

полицейский во 
Франции. Его методы 
работы своеобразны, 
и начальство мечтает 
поскорее отправить его 
в отставку. Однажды 
Юбер узнаёт, что его 
единственная любимая 
женщина, с которой 
он не виделся 19 лет, 
скончалась в Японии. 
Приехав на её похороны, 
Юбер обнаруживает, что 
у него есть дочь. (16+)

18.15   «ТРУДНЫЙ РЕБЁНОК».
19.45   «ТРУДНЫЙ РЕБЁНОК-2».
21.30   «ЖИВОТНОЕ». (12+)
23.05   «ЗНАКОМСТВО С 

ФАКЕРАМИ». (12+)
01.20   «ЗНАКОМСТВО С 

ФАКЕРАМИ-2». (12+)
03.10   «6 кадров». (16+)
05.40   Музыка на СТС. (16+)

 ТНТ

07.00   «Даффи Дак: 
фантастический остров». 
Мультфильм. (12+) 

08.35   «Однажды в России. 
Лучшее».

09.00   «Дом-2. Lite». (16+)
10.30,   11.30, 12.00, 12.30, 

13.00, 13.30, 14.00, 
14.30, 15.00, 15.30, 
16.00, 16.30, 17.00, 17.30, 
18.00, 18.30, 19.00, 
19.30, 20.00, 20.30, 
21.00, 21.35, 22.05, 22.35 
«ОСТРОВ». (16+)

23.10   «Дом-2. Город любви». 
(16+)

00.10   «Дом-2. После заката». 
(16+)

01.10   «ЗНАКОМЬТЕСЬ, ДЖО 
БЛЭК». (16+)

04.50   «ПРИВЕТ, ДЖУЛИ!». 
(16+)

06.40  «ЖЕНСКАЯ ЛИГА». (16+)

 РЕН ТВ

05.00   «ОСОБЕННОСТИ 
НАЦИОНАЛЬНОЙ 
РЫБАЛКИ». 
(16+)

06.10   «ОСОБЕННОСТИ 
НАЦИОНАЛЬНОЙ 
ПОЛИТИКИ». (16+)

07.45   «ОСОБЕННОСТИ 
ПОДЛЕДНОГО ЛОВА». 
(16+)

09.00   «День «Военной тайны» 
с Игорем Прокопенко. 
(16+)

00.00   «Вся правда о 
российской дури». 
Концерт Михаила 
Задорнова. (16+)

01.45   «ПЕРСТЕНЬ 
НАСЛЕДНИКА 
ДИНАСТИИ». (16+)

03.30   «ЗАКОН ЗАЙЦА». (16+)

 РОССИЯ-К

06.30   «Евроньюс».
10.00   «Обыкновенный концерт 

с Эдуардом Эфировым».
10.35   «МЭРИ ПОППИНС, ДО 

СВИДАНИЯ!».
12.55   «Танцы дикой природы».
13.50   Международный 

фестиваль цирка в 
Монте-Карло.

14.50   Вспоминая Евгения 
Светланова. 
«Миниатюры русских 
композиторов».

15.40   Хрустальный бал 

«Хрустальной Турандот» 
в честь театра «Ленком».

16.40   «Учитель, который 
построил дом. Марк 
Захаров».

17.35   Василий Ладюк. Песни 
нашей Родины.

19.10   «Олег Басилашвили. О 
друзьях-товарищах, о 
времени и о себе». 

20.00   «ОСЕННИЙ МАРАФОН». 
21.35   «Романтика романса». 

Шлягеры 60-х.
22.30   «МАДАМ НОБЕЛЬ. 

ЛЮБОВЬ РАДИ МИРА». 
00.05   «Про Федота-стрельца, 

удалого молодца» Автор 
и исполнитель Леонид 
Филатов.

01.55   «Танцы дикой природы».
02.50   «Эдгар По».

 ДОМАШНИЙ

06.30   «Джейми: обед за 15 
минут». Кулинарное шоу. 

07.30   «6 кадров». 
08.05   «РАБЫНЯ ИЗАУРА».

 (16+)
18.00   «6 кадров». 
18.05   «ОНА НАПИСАЛА 

УБИЙСТВО». (16+)
19.00   «ДАША». (16+)
22.45   «Свидание с войной». 

(16+)
23.45   «6 кадров». (16+)
00.30   «ЛЮБИМЫЙ РАДЖА». 

(16+)
03.05   «Нет запретных тем». 

Медицинское ток-шоу. 
(16+)

05.05   «6 кадров». (16+)
05.15   «Тайны еды». (16+)
05.30   «Джейми: обед за 15 

минут». Кулинарное шоу. 
(16+)
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05.00   «Доброе утро».
09.00,   12.00 Новости.
09.20   «Контрольная закупка».
09.50   «Жить здорово!». (12+)
10.55   «Модный приговор».
12.15   «Пусть говорят». (16+)
13.25   «Таблетка». (16+)
13.55   «Время покажет». (16+)
15.00   Новости.
15.15   «Время покажет». (16+)
16.00   «Мужское/Женское». 
17.00   «Наедине со всеми». 
18.00,   03.00 Новости.
18.45   «Давай поженимся!». 
19.50   «Пусть говорят». (16+)
21.00   «Время».
21.35   «СТАРОЕ РУЖЬЁ». (16+)
23.30   Новости.
23.45   «ОСВЕДОМИТЕЛЬ». (16+)
01.50,   03.05 «СЕМЕЙНАЯ 

СВАДЬБА». (12+)
03.35   «Модный приговор».
04.25   «Контрольная закупка».

 РОССИЯ-1

05.00   «Утро России». 
09.00   «Вести».
09.15   «Утро России». 
09.55   «О самом главном».
11.00   «Вести».
11.55   «ТАЙНЫ СЛЕДСТВИЯ». 
14.00   «Вести».
14.50   «Дежурная часть».
15.00   «ВЕРНИ МОЮ 

ЛЮБОВЬ». (12+)
17.00,   17.50 «Вести».
18.15   «Прямой эфир». (12+)
20.00   «Вести».
21.00   «УЙТИ, ЧТОБЫ 

ВЕРНУТЬСЯ». (12+)
23.55   Ночная смена. 

«Романовы. Судьба 

русского Крыма». 
Фильмы 1-й и 2-й. (12+)

02.05   «СРОЧНО В НОМЕР. НА 
СЛУЖБЕ ЗАКОНА». (12+)

03.05   «Великие пророчицы. 
Ванга и Матрона».

 НТВ

05.00   «СУПРУГИ». (16+)
06.00   «Новое утро».
09.00   «ВОЗВРАЩЕНИЕ 

МУХТАРА». (16+)
10.00,   13.00, 16.00, 19.00 

«Сегодня».
10.20   «МОСКВА. ТРИ 

ВОКЗАЛА». (16+)
12.00   «Суд присяжных». 
13.20   «Обзор. Чрезвычайное 

происшествие».
13.50   «Место встречи». (16+)
15.00   «ОТДЕЛ 44». (16+)
16.20   «УЛИЦЫ РАЗБИТЫХ 

ФОНАРЕЙ». (16+)
18.00   «Говорим и 

показываем». (16+)
19.40   «ЗАКОН УЛИЦ». (16+)
23.40   «Алсу. Live in Moscow». 

(12+)
01.35   «Место встречи». 

(16+)
02.45   «Дикий мир».
03.05   «ДОЗНАВАТЕЛЬ». (16+)

 СТС

06.00   Мультсериалы.
06.55   «Колобанга. Только 

для пользователей 
Интернета!».

07.30   Мультсериалы.
08.30   «Ералаш». 
09.45   «ТРУДНЫЙ РЕБЁНОК». 
11.15   «ТРУДНЫЙ РЕБЁНОК-2». 

СРЕДА, 4 МАЯ

 ПЕРВЫЙ

05.00   «Доброе утро».
09.00,   12.00 Новости.
09.20   «Контрольная закупка».
09.50   «Жить здорово!». (12+)
10.55   «Модный приговор».
12.15   «Пусть говорят». (16+)
13.25   «Таблетка». (16+)
13.55   «Время покажет». (16+)
15.00   Новости.
15.15   «Время покажет». (16+)
16.00   «Мужское/Женское». 
17.00   «Наедине со всеми». 

(16+)
18.00,   03.00 Новости.
18.45   «Давай поженимся!». 
19.50   «Пусть говорят». (16+)
21.00   «Время».
21.35   «СТАРОЕ РУЖЬЁ». (16+)
23.30   Новости.
23.45   «ЗАЛОЖНИЦА». (16+)
01.30   «МЕНЯЮЩИЕ 

РЕАЛЬНОСТЬ». (16+)

 РОССИЯ-1

05.00   «Утро России». 
09.00   «Вести».
09.15   «Утро России». 
09.55   «О самом главном».
11.00   «Вести».
11.55   «ТАЙНЫ СЛЕДСТВИЯ». 
14.00   «Вести».
14.50   «Дежурная часть».
15.00   «ВЕРНИ МОЮ 

ЛЮБОВЬ». (12+)
17.00,   17.50 «Вести».
18.15   «Прямой эфир». (12+)
20.00   «Вести».
21.00   «УЙТИ, ЧТОБЫ 

ВЕРНУТЬСЯ». (12+)
23.55   Ночная смена. 

«Романовы. Судьба 
русского Крыма». 

«Крымский 
инопланетянин. Мистика 
Волошина». (12+)

02.00   «СРОЧНО В НОМЕР. НА 
СЛУЖБЕ ЗАКОНА». (12+)

03.00   «Дом, где хранится 
телевидение». (12+)

 НТВ

05.00   «СУПРУГИ». (16+)
06.00   «Новое утро».
09.00   «ВОЗВРАЩЕНИЕ 

МУХТАРА». (16+)
10.00,   13.00, 16.00, 19.00 

«Сегодня».
10.20   «МОСКВА. ТРИ 

ВОКЗАЛА». (16+)
12.00   «Суд присяжных». 
13.20   «Обзор. Чрезвычайное 

происшествие».
13.50   «Место встречи». 

(16+)
15.00   «ОТДЕЛ 44». (16+)
16.20   «УЛИЦЫ РАЗБИТЫХ 

ФОНАРЕЙ». (16+)
18.00   «Говорим и 

показываем». (16+)
19.40   «ЗАКОНЫ УЛИЦ». (16+)
23.40   «Пора взрослеть...» 

Концерт. (12+)
01.35   «Место встречи». (16+)
02.45   «Дикий мир». 

 СТС

06.00   Мультсериалы.
06.55   «Колобанга. Только 

для пользователей 
Интернета!».

07.30   «ВОРОНИНЫ». (16+)
13.30,   18.30, 00.00 

«Лебединский 
экспресс». (12+)

ЧЕТВЕРГ, 5 МАЯ

13.00   «ВОРОНИНЫ». (16+)
13.30,   18.30, 00.00 

«Лебединский 
экспресс». (12+)

14.00   «ВОРОНИНЫ». (16+)
19.00,   00.30 «СКОРОСТЬ». (12+)
21.15   «СКОРОСТЬ-2. 

КОНТРОЛЬ НАД 
КРУИЗОМ». (12+)

23.40   Шоу «Уральских 
пельменей». (16+)

02.40   «Кино в деталях» с 
Фёдором Бондарчуком. 
(18+)

03.40   «МАРГОША». (16+)
04.40   «6 кадров». (16+)
05.40   Музыка на СТС. (16+)

 ТНТ

07.00   «ПРИГОРОД-2». (16+) 
07.30   «НЕПРИГОДНЫЕ ДЛЯ 

СВИДАНИЯ». (16+)
08.00   «Перезагрузка». 

(16+)
09.00   «Дом-2. Lite». (16+)
10.30   «Битва экстрасенсов». 

(16+)
12.00,   13.00, 14.00 

«ДЕФФЧОНКИ». (16+)

14.30,   15.00, 15.30, 16.00, 
16.30 «УНИВЕР. НОВАЯ 
ОБЩАГА». (16+)

17.00,   17.30, 18.00, 19.00 
«ИНТЕРНЫ». (16+)

19.30,   20.00 «ФИЗРУК». (16+)
20.30   «БЕДНЫЕ ЛЮДИ». (16+)
21.00   «БЕЗБРАЧНАЯ 

НЕДЕЛЯ». (12+)
23.00   «Дом-2. Город любви». 
00.00   «Дом-2. После заката». 

(16+)
01.00   «БЕДНЫЕ ЛЮДИ». (16+)
01.30   «МИССИС ДАУТФАЙР». 

(12+)

03.55   «БЕЗБРАЧНАЯ 
НЕДЕЛЯ». (16+)

 РЕН ТВ

05.00   «ЗАКОН ЗАЙЦА». (16+)
05.10   «Секретные 

территории». (16+)
06.00   «Документальный 

проект». (16+)
07.00   «С бодрым утром!». 
08.30   12.30, 16.30, 19.30, 23.00 

«Новости-24». (16+)
09.00   «Военная тайна» с 

Игорем Прокопенко. (16+) 
11.00   «Документальный 

проект». «Обитель 
богов». (16+)

12.00,   16.00, 19.00 
«Информационная 
программа 112». (16+)

13.00   «Званый ужин». (16+)
17.00   «Тайны Чапман». (16+)
18.00,   01.30 «Самые шокирую-

щие гипотезы». 
20.00   «ВОЙНА БОГОВ. 

БЕССМЕРТНЫЕ». (16+)
22.00   «Смотреть всем!». 
23.25   «КОМАНДА 49. 

ОГНЕННАЯ ЛЕСТНИЦА». 
02.20   «Секретные 

территории». (16+)

 РОССИЯ-К

06.30   «Евроньюс».
10.00,   15.00, 19.30, 23.30 

Новости культуры.
10.15,   01.40 «Наблюдатель».
11.15   «ЗА ВИТРИНОЙ 

УНИВЕРМАГА». 
12.50   «Правила жизни».
13.15   «Красуйся, град 

Петров!».

13.40   «МОЯ СУДЬБА».
14.50   «Константин 

Циолковский».
15.10   «Листопад».
15.40   «Больше, чем любовь». 

Василий Розанов и 
Варвара Бутягина.

16.20   «Искусственный отбор».
17.05   «Свидание с Олегом 

Поповым».
18.00   85 лет Геннадию 

Рождественскому.
18.40   «Германия. Замок 

Розенштайн».
19.15   «Спокойной ночи, 

малыши!».
Розенштайн».
19.45   «Моя великая война. 

Алексей Рапота».
20.30   «Дирижер».
21.15   «Любимые песни». 
22.45   «Главная роль». 

Спецвыпуск.
23.45   «Худсовет».

 ДОМАШНИЙ

06.30   «Джейми: обед за 15 
минут». Клинарное шоу. 
(16+)

07.30,   18.00, 23.45 «6 кадров».
 08.25   «МИСС МАРПЛ. 

НЕМЕЗИДА». (16+)
10.35   «ЛЕКАРСТВО ДЛЯ 

БАБУШКИ». (16+)
14.10   «ПЕРВАЯ ПОПЫТКА». 

(16+)
18.05   «ОНА НАПИСАЛА 

УБИЙСТВО». (16+)
19.00   «БЫЛА ТЕБЕ 

ЛЮБИМАЯ». (16+)
22.45   «Свидание с войной». 

(16+)
00.30   «ДОЖИВЁМ ДО 

ПОНЕДЕЛЬНИА». (16+)
02.35   «Ангелы красоты». (16+)

19.00   «КУХНЯ В ПАРИЖЕ». 
(12+)

21.05   «ЧЕГО ХОТЯТ 
ЖЕНЩИНЫ?». (16+)

23.35   Шоу «Уральских 
пельменей». (12+)

00.30   «СКОРОСТЬ-2. 
КОНТРОЛЬ НАД 
КРУИЗОМ». (12+)

02.50   «МАРГОША». (16+)
04.50   «6 кадров». (16+)
05.50   Музыка на СТС. 

(16+)

 ТНТ

07.00   «ПРИГОРОД-2». (16+) 
07.30   «НЕПРИГОДНЫЕ ДЛЯ 

СВИДАНИЯ». (16+)
08.00   «Перезагрузка». (16+)
09.00   «Дом-2. Lite». (16+)
10.30   «Битва экстрасенсов». 

(16+)
12.00,   12.30, 13.00, 13.30, 

14.00 «ДЕФФЧОНКИ». 
(16+)

14.30,   15.00, 16.00 «УНИВЕР. 
НОВАЯ ОБЩАГА». (16+)

17.00,   18.00, 19.00 
«ИНТЕРНЫ». (16+)

19.30,   20.00 «ФИЗРУК». (16+)
20.30   «БЕДНЫЕ ЛЮДИ». (16+)
21.00   «АМЕРИКАНСКИЙ 

ПИРОГ-2». (16+)
23.00   «Дом-2. Город любви». 

(16+)
00.00   «Дом-2. После заката». 

(16+)
01.00   «БЕДНЫЕ ЛЮДИ». (16+)
01.30   «СУПЕРПОЛИЦЕЙ-

СКИЕ». (16+)
03.30   «THT-Club». (16+)
03.35   «АМЕРИКАНСКИЙ 

ПИРОГ-2». (16+)
05.35   «ДНЕВНИКИ 

ВАМПИРА-5». (16+)

06.30   «ЖЕНСКАЯ ЛИГА. 
ПАРНИ, ДЕНЬГИ И 
ЛЮБОВЬ». (16+)

 РЕН ТВ

05.00,   04.30 «Территория 
заблуждений». (16+)

06.00   «Документальный 
проект». (16+)

07.00   «С бодрым утром!». (16+)
08.30   12.30, 16.30, 19.30, 23.00 

«Новости-24». (16+)
09.00   «Военная тайна» с 

Игорем Прокопенко. (16+) 
11.00   «Документальный 

проект». «НЛО. Опасная 
зона». (16+)

12.00,   16.00, 19.00 
«Информационная 
программа 112». (16+)

13.00   «Званый ужин». (16+)
14.00   «ВОЙНА БОГОВ. 

БЕССМЕРТНЫЕ». (16+)
17.00   «Тайны Чапман». (16+)
18.00,   01.20 «Самые 

шокирующие гипотезы». 
20.00   «ЗОЛОТОЙ КОМПАС». 

(16+)
22.00   «Смотреть всем!». 
23.25   «ТАИНСТВЕННЫЙ ЛЕС». 

(16+)

 РОССИЯ-К

06.30   «Евроньюс».
10.00,   15.00, 19.30, 23.30 

Новости культуры.
10.15   «Наблюдатель».
11.15   «СТАРИКИ-

РАЗБОЙНИКИ».
12.45   «Правила жизни».
13.15   «Россия, любовь моя!».
13.40   «МОЯ СУДЬБА».

15.10   «Листопад».
15.40   «Яндекс, Гугл и 

«алгоритм Зализняка».
16.20   «Абсолютный слух». 
17.05   «Дом». 
18.00   К 85-летию Геннадия 

Рождественского. 
«Исторические концерты 
дирижёра».

19.15   «Спокойной ночи, 
малыши!».

19.45   «Главная роль».
20.05   «Моя великая война. 

Юрий Транквиллицкий».
20.45   Закрытие I 

Международного 
конкурса молодых 
пианистов Grand Piano 
Competition. Прямая 
трансляция.

23.45   «Худсовет».
23.50   «ШАПИТО-ШОУ». (16+)

 ДОМАШНИЙ

06.30   «Джейми: обед за 15 
минут». Кулинарное шоу. 
(16+)

07.30   18.00, 23.45, 05.05 
«6 кадров». 

08.10   «МИСС МАРПЛ. ОТЕЛЬ 
БЕРТРАМ». (16+)

10.20   «ПЕРВАЯ ПОПЫТКА». 
(16+)

14.10   «ДАША». (16+)
18.05   «ОНА НАПИСАЛА 

УБИЙСТВО». (16+)
19.00   «ВРЕМЯ ЛЮБИТЬ». (16+)
22.45   «Свидание с войной». 

(16+)
00.30   «СИНЬОР РОБИНЗОН». 

(16+)
02.35   «Ангелы красоты». (16+)
05.15   «Тайны еды». (16+)
05.30   «Джейми: обед за 15 

минут». (16+)
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 ПЕРВЫЙ

05.00   «Доброе утро».
09.00   Новости.
09.20   «Контрольная закупка».
09.50   «Жить здорово!». (12+)
10.55   «Модный приговор».
12.00   Новости.
12.15   «Пусть говорят». (16+)
13.25   «Таблетка». (16+)
13.55   «Время покажет». (16+)
15.00,   18.00 Новости.
15.15   «Время покажет». (16+)
16.00   «Мужское/Женское». 
17.00   «Жди меня».
18.00   Новости.
18.35   «Поле чудес». (16+)
19.45   Торжественное 

открытие Чемпионата 
мира по хоккею-2016.

20.15   Чемпионат мира по 
хоккею-2016. Сборная 
России – сборная 
Чехии. Прямой эфир. В 
перерывах – программа 
«Время».

22.25   «ЛЮСИ». (16+)
00.00   «УОЛЛ СТРИТ. ДЕНЬГИ 

НЕ СПЯТ». (16+)

 РОССИЯ-1

05.00   «Утро России». 
09.00   «Вести».
09.15   «Утро России». 
09.55   «О самом главном».
11.00   «Вести».
11.55   «ТАЙНЫ СЛЕДСТВИЯ». 

(12+)
14.00   «Вести».
14.50   «Дежурная часть».
15.00   «ВЕРНИ МОЮ 

ЛЮБОВЬ». (12+)
17.00,   17.50 «Вести».
18.15   «Прямой эфир». (16+)

20.00   «Вести».
21.00   «УЙТИ, ЧТОБЫ 

ВЕРНУТЬСЯ». (12+)
00.00   «ВЕСЕННЕЕ 

ОБОСТРЕНИЕ». (12+)
04.00   «Комната смеха». 

 НТВ

05.00   «СУПРУГИ». (16+)
06.00   «Новое утро».
09.00   «ВОЗВРАЩЕНИЕ 

МУХТАРА». (16+)
10.00,   13.00, 16.00, 19.00 

«Сегодня».
10.20   «МОСКВА. ТРИ 

ВОКЗАЛА». (16+)
12.00   «Суд присяжных». 
13.20   «Обзор. Чрезвычайное 

происшествие».
13.50   «Место встречи». (16+)
15.00   «ОТДЕЛ 44». (16+)
16.20   «УЛИЦЫ РАЗБИТЫХ 

ФОНАРЕЙ». (16+)
18.00   «Говорим и 

показываем». (16+)
19.40   «ЗАКОНЫ УЛИЦ». (16+)
23.40   «Счастье». Концерт. 

(12+)
01.35   «Место встречи». (16+)
02.45   «Дикий мир». 
03.05   «ДОЗНАВАТЕЛЬ». (16+)

 СТС

06.00   Мультсериалы.
06.55   «Колобанга. Только 

для пользователей 
Интернета!».

07.30,   09.30, 11.30 «КУХНЯ». 
(12+)

13.30,   18.30 «Лебединский 
экспресс». (12+)

14.00   «КУХНЯ». (12+)

ПЯТНИЦА, 6 МАЯ

15.00   «ГОРЬКО!» (16+)
16.45   «ГОРЬКО-2» (16+)
19.00   «ГАДКИЙ Я». 

Полнометражный 
анимационный фильм.

20.45   «ГАДКИЙ Я-2». 
Полнометражный 
анимационный фильм.

22.35   «КЕЙТ И ЛЕО». (12+)
00.55   «МУЛЕН РУЖ». (12+)
03.20   «ГОРОСКОП НА УДАЧУ». 

(12+)
05.10   «6 кадров». (16+)

 ТНТ

07.00   «ПРИГОРОД-2». (16+) 
07.30   «НЕПРИГОДНЫЕ ДЛЯ 

СВИДАНИЯ». (16+)
08.00   «Перезагрузка». 

(16+)
09.00   «Дом-2. Lite». (16+)
10.30   «Школа ремонта». 

(12+)
11.30,   12.00, 12.30, 

13.00, 13.30, 14.00 
«ДЕФФЧОНКИ». (16+)

14.30,   15.00, 16.00 «УНИВЕР. 
НОВАЯ ОБЩАГА». 
(16+)

17.00,   17.30, 18.00, 19.00 
«ИНТЕРНЫ». (16+)

19.30   «ФИЗРУК». (16+)
20.00   «Импровизация». 

(16+)
21.00   «Комеди Клаб». (16+)
22.00   «Comedy Баттл». (16+)
23.00   «Дом-2. Город любви». 

(16+)
00.00   «Дом-2. После заката». 

(16+)
01.00   «Не спать!». (16+)
02.00   «ОПЕРАЦИЯ «АРГО». 

(16+)
04.20   «ДНЕВНИКИ 

ВАМПИРА-5». (16+)

05.15   «ЖЕНСКАЯ ЛИГА. 
ПАРНИ, ДЕНЬГИ И 
ЛЮБОВЬ». (16+)

 РЕН ТВ

05.00   «Территория 
заблуждений». (16+)

06.00   «Документальный 
проект». (16+)

07.00   «С бодрым утром!». (16+)
08.30   12.30, 16.30, 19.30, 23.00 

«Новости-24». (16+)
09.00   «Территория 

заблуждений» с Игорем 
Прокопенко. (16+)

10.00   «Документальный 
проект». «Дурман 
Вселенной». (16+)

11.00   «Документальный 
проект». «Двойник 
Иисуса». (16+)

12.00,   16.00, 19.00 
«Информационная 
программа 112». (16+)

13.00   «Званый ужин». (16+)
14.00   «ЗОЛОТОЙ КОМПАС». 

(16+)
17.00   «Роботы против нас». 

Документальный 
спецпроект. (16+)

20.00   «Глупота по-
американски». Концерт. 
(16+)

21.50   «Вещий Олег. 
Обретенная быль». (16+)

 РОССИЯ-К

06.30   «Евроньюс».
10.00,   15.00, 19.30, 23.30 

Новости культуры.
10.20   «Виктор Захарченко. 

Портрет на фоне хора».

11.15   «ОСЕННИЙ МАРАФОН».
12.45   «Правила жизни».
13.15   «Письма из провинции». 

Тимашевский район. 
(Краснодарский край)

13.40   «МОЯ СУДЬБА».
15.10   «Листопад».
15.40   «Чёрные дыры, белые 

пятна».
16.20   «Билет в Большой».
17.05   «Душа Петербурга».
18.00   «Дирижёр или 

волшебник?»
19.00   «Австрия Зальцбург. 

Дворец Альтенау».
19.45   «Смехоностальгия».
20.10   «Искатели». «Русский 

адмирал Пол Джонс».
20.55   «ГАДЮКА». 
22.35   «Линии жизни». 

Валентин Смирнитский.
23.45   «Худсовет».
23.50   «ШАПИТО-ШОУ». (16+)

 ДОМАШНИЙ

06.30   «Джейми: обед за 15 
минут». Кулинарное шоу. 
(16+)

07.30,   18.00, 00.00, 05.05
 «6 кадров». (16+)

08.30   «ЕДОКИЯ». (16+)
10.35   «БЫЛА ТЕБЕ 

ЛЮБИМАЯ». (16+)
14.25   «МОЯ ВТОРАЯ 

ПОЛОВИНКА». (16+)
18.05   «ОНА НАПИСАЛА 

УБИЙСТВО». (16+)
19.00   «ЛУЧШИЙ ДРУГ 

СЕМЬИ». (16+)
23.00   «Героини нашего 

времени». (16+)
00.30   «ЗНАХАРЬ». (16+)
03.05   «Ангелы красоты». 

(16+)
05.15   «Тайны еды». (16+)

СУББОТА, 7 МАЯ

 ПЕРВЫЙ

05.35   «Россия от края до 
края». (12+)

06.00   Новости.
06.10   «Россия от края до 

края». (12+)
06.30   «ПО ЗАКОНАМ 

ВОЕННОГО ВРЕМЕНИ». 
(12+)

08.00   «Играй, гармонь 
любимая!».

08.45   «Смешарики. Новые 
приключения».

09.00   «Умницы и умники». (12+)
09.45   «Слово пастыря».
10.00,   12.00, 15.00 Новости.
10.15   «Смак». (12+)
10.55   «Евгений Малкин. 

Русский среди 
«Пингвинов». (12+)

12.20,   15.20 «Освобождение 
Европы». (16+)

18.00   Новости.
18.15   «Угадай мелодию». (12+)
18.55   «Без страховки». (16+)
21.00   «Время».
21.20   «Сегодня вечером» с 

Андреем Малаховым. 
23.00   «ПЕРЕВОДЧИК». (16+)
00.55   «ЭВАН ВСЕМОГУЩИЙ». 

(12+)

 РОССИЯ-1

05.00   «ПРИВЕТ С ФРОНТА». 
06.45   «Диалоги о животных». 
08.00   «Вести».
08.10   «Россия. Местное 

время». (12+)
09.15   «Правила движения». 

(12+)
10.10   «Личное. Лариса 

Лужина». (12+)
11.00   «Вести».

11.20   «Я ТЕБЯ НИКОГДА НЕ 
ЗАБУДУ». (12+)

13.00   «БУДЕТ СВЕТЛЫМ 
ДЕНЬ». (12+)

14.00   «Вести».
14.30   «БУДЕТ СВЕТЛЫМ 

ДЕНЬ». (12+)
17.00   «Один в один. Битва 

сезонов». (12+)
20.00   «Вести».
21.00   «ЛЕГЕНДА №17». (12+)
23.40   Ко Дню Победы. 

Большой праздничный 
концерт «Это нужно 
живым».

 НТВ

05.00   «Хорошо там, где мы 
есть!». 

05.35   «СОЮЗ НЕРУШИМЫЙ». 
07.25   «Смотр».
08.00   «Сегодня».
08.15   «Жилищная лотерея 

Плюс».
08.45   «Готовим с Алексеем 

Зиминым». (16+)
09.25   «СЧАСТЛИВЫЙ БИЛЕТ». 

(12+)
10.00   «Сегодня».
10.20   «Главная дорога». (16+)
11.00   «Еда живая и мёртвая». 
12.00   «Квартирный вопрос».
13.05   «Высоцкая Life». (12+)
14.00   «Зеркало для героя» с 

Оксаной Пушкиной. (12+)
15.05   «Своя игра». 
16.00,   19.00 «Сегодня».
16.20   «Следствие вели...»
17.15,   19.15 «КРАЙ». (16+)
20.00   «Новые русские 

сенсации». «Сводки с 
личного фронта». (16+)

21.00   «Салтыков-Щедрин 
шоу». (16+)

22.00   «Звонок». Пранк-шоу». 

22.35   «Есть только миг...» 
Юбиленый концерт 
Леонида Дербенева. (12+)

01.05   «Алтарь Победы». 

 СТС

06.00   Мультфильмы.
08.30,   16.00 «Лебединский 

экспресс». (12+)
09.00   Мультфильмы.
09.30   «Руссо Туристо». (16+)
10.30   «Успеть за 24 часа». (16+)
11.30   «ГОРЬКО!». (16+)
13.30   «ГОРЬКО-2». (16+)
15.25,   16.30, 17.30 Шоу 

«Уральских пельменей». 
(16+)

19.00   «Взвешенные люди». 
(16+)

21.00   «ПЯТЫЙ ЭЛЕМЕНТ». 
(12+)

23.30   «ГОРОСКОП НА УДАЧУ». 
(12+)

01.20   «КЕЙТ И ЛЕО». (12+)
03.35   «ЧЕГО ХОТЯТ 

ЖЕНЩИНЫ?» (16+)

 ТНТ

07.00   Мультфильм.
09.00   «АГЕНТЫ 003». (16+)
09.30   «Дом-2. Lite». (16+)
10.30   «Школа ремонта». (12+)
11.30   «Однажды в России. 

Лучшее». (16+)
12.00   «Такое кино!». 
12.30,   13.00, 13.30, 14.00, 

14.30, 15.00, 15.30, 
16.30, 17.00, 17.30, 18.00, 
18.30, 19.00 «Бедные 
люди». (16+)

19.30   «Танцы. Битва сезонов».
21.30   «Холостяк». (16+)

23.00   «Дом-2. Город любви». 
(16+)

00.00   «Дом-2. После заката». 
(16+)

01.00   «Такое кино!». (16+)
01.30   «ВОСХОД ТЬМЫ». (12+)
03.30   «УИЛЛАРД». (16+)
05.25   «ЖЕНСКАЯ ЛИГА. 

ПАРНИ, ДЕНЬГИ И 
ЛЮБОВЬ». (16+)

06.00   «МЁРТВЫЕ ДО 
ВОСТРЕБОВАНИЯ-2». 
(16+)

 РЕН ТВ

05.00   «МОРСКОЙ ПАТРУЛЬ-2». 
(16+)

13.00   «Военная тайна» с 
Игорем Прокопенко. (16+)

17.00   «Территория 
заблуждений» с Игорем 
Прокопенко. (16+)

19.00   «БРАТ». (16+)
20.50   «БРАТ-2». (16+)
23.20   «СЁСТРЫ». (16+)
01.00   «МНЕ НЕ БОЛЬНО». (16+)
02.40   «Глупота по-

американски». Концерт. 
(16+)

04.10   «Территория 
заблуждений» с Игорем 
Прокопенко. (16+)

 РОССИЯ-К

06.30   «Евроньюс».
10.00   «Библейский сюжет».
10.35,   23.35 «ВО ВЛАСТИ 

ЗОЛОТА».
12.05   «Больше,чем любовь». 

Иван Переверзев и Ольга 
Соловьёва.

12.50   «Любимые песни». 

14.20   «Моя великая война. 
Алексей Рапота».

15.00   «ГАДЮКА». 
16.40   «Грахты Амстердама. 

Золотой век 
Нидерландов».

17.00   Новости культуры.
17.30   «Комната смеха». 

Спектакль.
18.35   «Кама Гинкас. 

Путешествие к началу 
жизни».

19.20   «ПЁТР ПЕРВЫЙ. 
ЗАВЕЩАНИЕ». (16+)

21.15   «Песни разных лет».
01.10   «Больше,чем любовь». 

Иван Переверзев и Ольга 
Соловьёва.

01.55   «Искатели». «Подводная 
блокада Ленинграда».

 ДОМАШНИЙ

06.30   «Джейми: обед за 15 
минут». Кулинарное шоу. 
(16+)

07.30,   18.00, 05.20 «6 кадров». 
(16+)

08.00   «ЕСЕНИЯ». (16+)
10.40   «МОЯ ВТОРАЯ 

ПОЛОВИНКА». (16+)
14.15   «ВРЕМЯ ЛЮБИТЬ». (16+)
18.05   «ОНА НАПИСАЛА 

УБИЙСТВО». (16+)
19.00   «ВЕЛИКОЛЕПНЫЙ 

ВЕК». (16+)
23.00   «Героини нашего 

времени». (16+) 
00.00   «6 кадров». 
00.30   «ДЕВОЧКА ИЩЕТ 

ОТЦА». (16+)
02.20   «Ангелы красоты». 

(16+)
05.30   «Жить вкусно с Джейми 

Оливером». Кулинарное 
шоу. (16+)
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Цифры в скобках обозначают ограничение просмотра телепередач по возрасту. (6+) – просмотр не рекомендуется детям до 6 лет; (12+) – просмотр не рекомендуется детям до 12 лет; (16+) – просмотр не рекомендуется лицам 
моложе 16 лет; (18+) – просмотр не рекомендуется лицам моложе 18 лет. В телевизионной программе возможны изменения.

Радио 69,23 УКВ «Лебединская волна»

• У вас есть хорошая новость? 
• Хотите поздравить коллег с юбилеями?
• Нужно сделать срочное объявление по 
комбинату? 

Звоните на радио! Телефон 57–28.
Пишите нам по адресу: volna@lebgok.ru

Телевизионная программа

«ЛЕБЕДИНСКИЙ ЭКСПРЕСС»
выходит на канале СТС в понедельник, вторник, субботу 
и воскресенье – в 08.30, 16.00; в среду и четверг – в 13.30, 18.30, 00.00; 
в пятницу – в 13.30, 18.30.
___________________________________________________________________

Программа радиопередач

«ЛЕБЕДИНСКАЯ ВОЛНА»
НОВОСТИ выходят на «Авторадио» в рабочие дни в 08.15, 10.15, 12.15,
14.15, 16.15, 17.15, 18.15, 19.15.

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 8 МАЯ

 ПЕРВЫЙ

05.00   «ФРОНТ БЕЗ 
ФЛАНГОВ». (12+)

06.00   Новости.
06.10   «ФРОНТ БЕЗ ФЛАНГОВ». 

Продолжение. (12+)
08.10   «Служу Отчизне!». 
08.45   «Смешарики. Пин-код».
08.55   «Здоровье». (16+)
10.00,   12.00 Новости.
10.15,   12.15 «ДИВЕРСАНТ». 

(16+)
14.30   «ДИВЕРСАНТ. КОНЕЦ 

ВОЙНЫ». (16+)
19.00   «Будем жить!». 

Праздничный концерт.
21.00   «Время».
21.20   «ДОРОГА НА БЕРЛИН». 

(12+)
23.00   «ПЕРЕВОДЧИК».

 (16+)
00.55   «ОТРЯД ОСОБОГО 

НАЗНАЧЕНИЯ». (12+)
02.15   «В ДВУХ ШАГАХ ОТ 

«РАЯ». (12+)
03.40   «Город в огне». (12+)
04.25   «Песни Весны и 

Победы».

 РОССИЯ-1

04.50   «ПЕРВЫЙ ПОСЛЕ 
БОГА». (12+)

07.00   «Мульт утро».
07.30   «Сам себе режиссёр».
08.20   «Смехопанорама».
08.50   «Утренняя почта». 
09.30   «Сто к одному».
11.00   «Вести».
11.10   «Смеяться 

разрешается». 
12.10   «ПОЛОСА 

ОТЧУЖДЕНИЯ». (12+)
14.00   «Вести».

14.20   «ПОЛОСА 
ОТЧУЖДЕНИЯ». (12+)

20.00   «Вести».
21.00   «ПОСЛЕДНИЙ РУБЕЖ». 
00.15   «СОРОКОПЯТКА». (12+)
02.10   «ПРИВЕТ С ФРОНТА». 
03.55   «В мае 45-ого. 

Освобождение Праги». 
04.55   «Комната смеха».

 НТВ

05.00   «Спето в СССР». (12+)
06.00   «ЕГОРУШКА». (12+)
08.00   «Сегодня».
08.15   Лотерея «Русское лото 

плюс».
08.50   «Вторая 

мировая. Великая 
Отечественная». (12+)

10.00   «Сегодня».
10.15   «Первая передача». 
10.55   «Чудо техники». (12+)
11.45   «Дачный ответ».
12.55   «АППЕРКОТ ДЛЯ 

ГИТЛЕРА». (16+)
16.00   «Сегодня».
16.20   «АППЕРКОТ ДЛЯ 

ГИТЛЕРА». (16+)
16.50   «СОЧИНЕНИЕ КО ДНЮ 

ПОБЕДЫ». (16+)
19.00   «Сегодня».
19.15   «Я – УЧИТЕЛЬ». (12+)
21.05   «СЕВАСТОПОЛЬ. В МАЕ 

44-ГО». (16+)
22.10   «В АВГУСТЕ 44-ГО...» 
00.25   «Алтарь Победы».
02.20   «КРАЙ». (16+)

 СТС

06.00   Мультсериалы.
08.30,   16.00 «Лебединский 

экспресс». (12+)

09.00   Мультсериалы.
09.30   «Мой папа круче!».
10.30   «КАК ПРИРУЧИТЬ 

ДРАКОНА. ЛЕГЕНДЫ».
10.50   «ГАДКИЙ Я». 

Полнометражный 
анимационный фильм. 

12.35   «ГАДКИЙ Я-2». 
Полнометражный 
анимационный фильм. 

14.25   «КОТ В САПОГАХ». 
Полнометражный 
анимационный фильм. 

16.10   «ШРЭК. СТРАШИЛКИ». 
(12+)

16.30   «ШРЭК». 
Полнометражный 
анимационный фильм. 

18.15   «ШРЭК-2». 
Полнометражный 
анимационный фильм. 

20.05   «ШРЭК ТРЕТИЙ». 
Полнометражный 
анимационный фильм. 

21.45   «ШРЭК НАВСЕГДА». 
Полнометражный 
анимационный фильм. 
(12+)

23.25   «ПЯТЫЙ ЭЛЕМЕНТ». 
(12+)

01.55   «МУЛЕН РУЖ». (12+)

 ТНТ

07.00   «ТНТ. MIX». (16+)
09.00   «Дом-2. Lite». (16+)
10.00,   11.00, 12.00, 13.00, 

14.00 «Однажды в 
России». (16+)

15.00,   16.00, 17.00, 18.00, 
19.00, 19.30, 20.00, 21.00, 
22.00 «ПОЛИЦЕЙСКИЙ 
С РУБЛЁВКИ». (16+)

23.00   «Дом-2. Город любви». 
00.00   «Дом-2. После заката». 

(16+)

01.00   «ВОРОВКА КНИГ». (12+)
03.35   «Рождённые на воле». 

(12+)
04.20   «ДНЕВНИКИ 

ВАМПИРА-5». (16+)
05.15   «ЖЕНСКАЯ ЛИГА. 

ПАРНИ, ДЕНЬГИ И 
ЛЮБОВЬ». (16+)

06.00   «МЁРТВЫЕ ДО 
ВОСТРЕБОВАНИЯ-2». 
(16+)

 РЕН ТВ

05.00   «Территория 
заблуждений» с Игорем 
Прокопенко. (16+)

05.10   «МОРСКОЙ ПАТРУЛЬ-2». 
(16+)

09.00   «День космических 
историй» с Игорем 
Прокопенко. 

00.00   «Военная тайна». с 
Игорем Прокопенко. (16+)

03.20   «Территория 
заблуждений». (16+)

 РОССИЯ-К

06.30   «Евроньюс».
10.00   «ЭТО СЛУЧИЛОСЬ В 

МИЛИЦИИ».
11.25   «Всеволод Санаев».
12.10   «Тайная жизнь 

камышовок».
12.55   «Военные марши и 

вальсы». Валерий 
Халилов и Центральный 
военный оркестр 
Министерства обороны 
Российской Федерации.

14.25   «Моя великая война. 
Юрий Транквиллицкий».

15.05   «Пешком...»

15.35   Хрустальный бал 
«Хрустальной Турандот» 
в честь Владимира 
Этуша.

16.50   «СТЮАРДЕССА».
17.30   «Песня не прощается...» 

Избранные страницы 
«Песни года».

19.20   «ПЁТР ПЕРВЫЙ. 
ЗАВЕЩАНИЕ». (16+)

21.15   «Романтика романса». 
Сергей Безруков и 
артисты Губернского 
театра.

22.10   Концерт симфонической 
музыки.

23.10   «ЭТО СЛУЧИЛОСЬ В 
МИЛИЦИИ».

00.35   «Блокадный матч».
01.55   «Тайная жизнь 

камышовок».
02.40   «Национальный парк 

Тингведлир. Совет 
исландских викингов».

 ДОМАШНИЙ

06.30   «Жить вкусно с Джейми 
Оливером». Кулинарное 
шоу. (16+)

07.30   «6 кадров». (16+)
07.50   «СИНЬОР РОБИНЗОН». 

(16+)
09.55   «ЛУЧШИЙ ДРУГ 

СЕМЬИ». (16+)
13.55   «ВЕЛИКОЛЕПНЫЙ 

ВЕК». (16+)
18.00,   23.00 «Героини нашего 

времени». (16+)
19.00   «ВЕЛИКОЛЕПНЫЙ 

ВЕК». (16+)
00.00   «6 кадров». (16+)
00.30   «ЛЕТЯТ ЖУРАВЛИ». 

(16+)
02.25   «Идеальная пара». (16+)
05.25   «6 кадров». (16+)
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КУЛЬТУРА

П
остановка сказки 
Александра Пуш-
кина о Золотой 
рыбке в исполне-
нии актёров теа-

тра «взяла» на фестивале сра-
зу три награды в номинациях 
«Лучший спектакль», «Лучшее 
музыкальное решение» и 
«Лучшая актёрская работа».

– За 15 лет работы театр 
существенно укрепил свои 
позиции, – отметил Сергей 
Семёнов, руководитель Губ-
кинского театра для детей и 
молодёжи, – и наша победа 
на Всероссийском фестивале, 
где вместе с нами за неё боро-
лись ещё около сотни претен-
дентов, свидетельство тому, 
что наш театр нужен городу. 
Наши спектакли востребова-
ны, артисты любимы. А мы, в 
свою очередь, постоянно рас-
ширяем репертуар, готовим 
новые интересные постанов-
ки. Спасибо всем, кто с нами 
сотрудничает, кто помогает 
в развитии. Большая благо-
дарность градообразующему 
предприятию – Лебединскому 
ГОКу и управляющей компа-
нии Металлоинвест. Благо-
даря тесному сотрудничеству 
мы значительно укрепили 
материальную базу. Хочу вы-
разить благодарность и орга-
низаторам фестиваля «Ска-
зочный мир». Победа в этом 
престижном конкурсе всерос-
сийского масштаба позволила 
узнать о нас более широкому 
кругу зрителей.

19 апреля 2016 года, по всей 
видимости, войдёт в историю 
театрального искусства Губ-
кина. Именно в этот день в 
город прибыла делегация Все-

«Сказочный мир» в Губкине
Губкинский муниципальный театр для детей и молодёжи стал лауреатом 

всероссийского театрального фестиваля «Сказочный мир» и получил от жюри этого 

престижного конкурса «Знак качества».

российского фестиваля «Ска-
зочный мир». «Виновником 
торжества» стал Губкинский 
театр, лауреат этого пре-
стижного конкурса. При этом 
жюри фестиваля, они же экс-
перты знаменитой «Золотой 
маски», дали нашему театру 
высокую оценку и присвоили 
Знак качества.

– В настоящий момент этот 
фестиваль является неотъ-
емлемой частью социокуль-
турной просветительской 
программы «Сказочный мир», 
которая соединяет в одном 
проекте развитие театра и 
регулярную литературную 
просветительскую работу с 
жителями нашей необъят-
ной Родины. И, прежде всего, 
программа нацелена на детей, 
находящихся в трудной жиз-
ненной ситуации, – рассказа-
ла на пресс-конференции для 
СМИ региона руководитель 
программы и член жюри фе-
стиваля Галина Федосеева, 
куратор культурных про-
грамм Союза женщин России. 

– На фестивале мы отбираем 
лучшие работы конкурсантов, 
причём, это театры малых 
форм, в большинстве своём 
– из провинции, – добавила 
Элеонора Шумилова, автор, 
директор и художественный 
руководитель программы 
«Сказочный мир». – Затем 
организовываем благотвори-
тельные показы этих спек-
таклей в больницах, онко-
центрах, детских домах. На 
третьем этапе – выезжаем в 
малые и большие города Рос-
сии с семинарами, и мастер-
классами. Помогаем педаго-
гам на местах с организацией 

литературно-театральных 
клубов. И, конечно, возим по 
стране постановки лауреатов 
фестиваля.

В Губкине в рамках про-
граммы был показан спек-
такль московского театра 
«Театральный особняк» «Сказ-
ка о рыбаке и рыбке». Он стал 
победителем в номинации 
«Лучший спектакль» на пер-
вом фестивале «Сказочный 
мир» в 2007 году.

– Очень важно, что «Сказоч-
ный мир» стал событием не 
только для зрителей, но и для 
самих участников фестиваля, 
– считает заместитель главы 
администрации Губкинского 
городского округа Светлана 
Жирякова. – Ведь каждый 
такой фестиваль – это своео-

бразный мастер-класс, новое 
общение, новые эмоции. Ду-
маю, своим участием в таком 
конкурсе, а тем более, таким 
успешным участием, наш 
театр расширил свои творче-
ские горизонты. 

20 апреля аналогичные 
мероприятия состоялись в 
областном центре. «Сказку 
о рыбаке и рыбке» на сцене 
Белгородского института 
искусств и культуры показал 
Губкинский театр для детей и 
молодежи. К радости жителей 
города этот спектакль опять 
вернулся в репертуар театра. 
Показы пройдут 3 и 15 мая.

Екатерина Тюпина
Фото предоставлено 

пресс-службой ГТДМ

Любовь Киреева, замести-
тель председателя Белгород-
ской областной общественной 
организации Совета женщин:

»– Замечательно, что 
мы познакомились со «Ска-
зочным миром», для нас 
особую ценность представля-
ет то, что данная программа 
является средством социаль-
ного обслуживания и просве-
щения наиболее незащищён-
ных групп населения: больных 
детей, сирот. Мы надеемся на 
дальнейшее развитие этого 
проекта в нашем регионе.

Елена Толмачёва, предсе-
датель Губкинского Совета 
женщин:

»– Уверена, что сегодня 
состоялось большое событие 
в культурной жизни нашего 
города. Во-первых, наш театр 
обрёл всероссийскую извест-
ность. Именно благодаря его 
творчеству мы смогли озна-
комиться с новыми для нас 
формами просветительской 
работы. А московские коллеги 
с интересом вникали в наш 
опыт. Надеюсь, что это – нача-
ло тесного сотрудничества.

Фестиваль проводится при поддержке Союза женщин России. Он проходит в 
Москве раз в два года, его участниками стали уже более 80 театров России, 
ближнего и дальнего зарубежья.

В этом году в нём приня-
ли участие танцоры из 
Курской, Воронежской, 

Липецкой областей. Из одной 
только Белгородской прие-
хало более 40 коллективов, 
впервые выступили танцоры 
из Москвы. Хореографиче-
ское мастерство представ-
ляли в восьми дисциплинах, 
каждая из которых включала 
в себя по 11 номинаций (раз-
граничения были по возрасту 
и количеству выступающих). 

– Сегодня мы увидели ка-
чественные танцевальные 
постановки. Художественные 
руководители работают на 
результат. Восхищает дет-
ский танец, который орга-
ничен в силу возрастных 
особенностей. Многие кол-
лективы используют в по-
становках фольклорные эле-
менты, – прокомментировал 
Борис Мануйлов, главный 
судья мероприятия, доцент 
Московского государствен-

ного института культуры, 
судья международной танце-
вальной организации, пре-
подаватель джазового танца. 

– Профессиональный танец 
– это тяжёлый труд. Уровень 
требований к нему зависит 
от притязаний зрителей. А 
зрители иногда бывают очень 
искушёнными. Поэтому на-
вряд ли можно стать профес-
сионалом за два года. Также, 
как повышается мастерство 
танцора со временем, растёт 
уровень соревнований по 
этому зрелищному искусству. 
Мы наблюдаем, что Межре-
гиональный Кубок Главы в 
Губкине становится всё по-
пулярнее, и в этом году в нём 
участвовало уже 80 творче-
ских групп.

Танцевальные коллективы 
Губкина не уступали своим 
оппонентам. По всеобщему 
признанию потрясающе вы-
ступили танцоры ансамбля 
спортивного танца «Дебют» 

(ДК «Форум», рук. Марина 
Родионова) с композицией 
«Танго. Разбитые сердца». 
Были отмечены воспитан-
ники другого хореографа ДК 
«Форум» Натальи Бонад из 
«Данс-класса». Первое место 
в одной из номинаций за-
нял коллектив «Стиль» (ДК 
«Форум», рук. Анжелика Во-
робьева). Восемь призовых 
мест завоевали акробаты из 
«Мисс Грация» (рук. Лариса 
Кучерявых). Был награждён 
танцевальный детский кол-
лектив «Тасним» (ДК «Стро-
итель» рук. Елена Слепа-
нюк). Не обошли вниманием 
Губкинскую школу танцев 
«Импульс» (рук. Лидия Елисе-
ева), Боброводворскую «Су-
дарушку» (рук. Евгений Ка-
лашников) и Никаноровский 
хореографический ансамбль 
«Позитив» (рук. Наталья 
Монакова). В целом, по губ-
кинским танцевальным кол-
лективам можно отметить 

хороший уровень препода-
вания в танцгруппах дворца 
культуры «Форум». Если же 
говорить об уровне хорео-
графии на соревновании, то 
жюри было единодушно в 
том, что танцоры с каждым 
годом повышают исполни-
тельское мастерство.

– Каждый танец был свое-
бразным миниспектаклем – с 
завязкой, кульминацией и 
развязкой, – отмечает член 
жюри Инна Киселева, худо-
жественный руководитель 
ДК «Строитель» в Губкине, – 
было интересно наблюдать, 
как из одного рисунка танца 
выходит другой. Особенно 
интересно, как над ним рабо-
тают дети. Если исполнитель 
проживает всю композицию, 
каждое движение в душе, 
танец становится близким и 
понятным зрителю.

Наталья Демина
Фото Александра Белашова

Танцующий город

В минувшие выходные в Губкине прошёл крупный танцевальный турнир – XI Межрегиональный Кубок Главы.

ТУРНИР
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КОРОТКО

Занесены на Аллею
трудовой славы
Названы лучшие трудовые
коллективы и работники
Белгородской области.

И нформация о них будет размещена на реги-
ональной Аллее трудовой славы 30 апреля.
Совместное решение правительства области

и регионального объединения организаций проф-
союзов подписали губернатор Евгений Савченко и
профсоюзный лидер Николай Шаталов.
В 2016 году лучшими в различных сферах деятель-
ности были признаны 33 работника предприятий
области, которые добились высочайших результа-
тов в своей работе по итогам 2015 года. Они будут
поощрены премией в размере 10 тыс. рублей.
Также им вручат специальные свидетельства.
Среди промышленных предприятий Белгородской
области уже не в первый раз отмечен Лебединский
ГОК, в номинации «Предприятия агропромышлен-
ного комплекса» награды удостоено ЗАО «Скород-
нянское», среди предприятий торговли, обществен-
ного питания, бытового обслуживания – ООО «Леб-
ГОК-Комбинат питания».
Одним из лучших учреждений образования при-
знана «Средняя общеобразовательная школа №15»
(Губкинский городской округ). Среди учреждений
профессионального образования отмечен Губкин-
ский горно-политехнический колледж.
Обновлённая Аллея трудовой славы области откро-
ется в субботу, 30 апреля. Торжественное меропри-
ятие запланировано на 11 часов.

Бесплатный сервис
для ветеранов
войны
В тВ течение двуечение двух нех недедель ветль ветераны Веераны Великликой Отой Отече-ече-
сственной войны могут бетвенной войны могут бесплатно осплатно отправить ттправить те-е-
леграммы через почтлеграммы через почтовые оовые оттдеделения.ления.

Кроме того, в переговорных пунктах почтовых от-
делений ветераны могут бесплатно позвонить на
стационарные и мобильные телефоны как по Рос-
сии, так и в страны ближнего зарубежья – общей
продолжительностью разговоров до 100 минут.
Стоит отметить, что количество телеграмм неогра-
ниченно. Их можно отправить как по России, так и
в страны ближнего зарубежья, сообщает пресс-
служба УФПС Белгородской области.
Такой услугой ветераны и инвалиды войны смогут
воспользоваться в почтовых отделениях Белгород-
ской области с 25 апреля по 10 мая благодаря
Почте России и «Ростелекому».

По матПо материалам СМИериалам СМИ

ЦИФРА

7,5
тысяч рублей - таким по предложению
Правительства РФ с 1 июля 2016 года
может стать минимальный размер
оплаты труда. Законопрект внесён на
рассмотрение в Государственную Думу.
С 1 января 2016 года МРОТ составляет
6,204 тысячи рублей.

НАГРАДА

За материнский
подвиг
Почётный знак «Материнская слава» получат
86 многодетных жительниц Белгородской
области.

Н
а заседании об-
ластной Думы де-
путаты рассмотре-
ли и утвердили
список матерей

области для награждения по-
чётным знаком «Материнская
слава».
Почётным знаком Белгород-
ской области «Материнская
слава I степени» будут награж-
дены шесть матерей, воспиты-
вающих пятерых и более несо-
вершеннолетних детей.
Почётный знак «Материнская
слава II степени» получат 15
женщин, в семьях которых –
по четверо детей, а знака «Ма-
теринская слава III степени»
удостоятся 65 жительниц реги-
она, которые занимаются вос-
питанием троих несовершен-
нолетних детей. В структуре
награждаемых 40% составляют
работники бюджетной сферы,
столько же – производствен-
ного сектора и 20 % – домохо-
зяйки.
«Для вручения подготовлены
почётные знаки, удостовере-
ния, денежное вознагражде-
ние на общую сумму 7 милли-
онов рублей. Размер премий
составляет на сегодняшний
день: к I степени – 143 тысячи,
ко II – 107, к III – 71», – сказа-
ла заместитель начальника
управления – начальник отде-
ла развития здравоохранения
и демографической политики
управления организации ме-
дицинской помощи и развития

здравоохранения департамен-
та здравоохранения и соцза-
щиты населения Белгородской
области Светлана Гайворон-
ская.
Почётный знак Белгородской
области «Материнская слава»
был учреждён Губернатором
области в 2002 году. Им на-
граждаются многодетные ма-
тери, родившие (усыновив-
шие) и достойно воспитываю-
щие несовершеннолетних
детей, ответственно относя-
щиеся к семье, выполнению
родительского долга и веду-
щие добропорядочный образ
жизни.
Награда имеет три степени.
Почетным знаком Белгород-
ской области «Материнская
слава» III степени

награждаются матери, родив-
шие (усыновившие) и воспи-
тывающие 3 детей; II степени
- матери, родившие (усыно-
вившие) и воспитывающие 4
детей; I степени - матери, ро-
дившие (усыновившие) и вос-
питывающие 5 и более детей.
Награждение производится
ежегодно к Международному
Дню семьи (15 мая) и ко Дню
матери (в последнее воскресе-
нье ноября).
Всего за 14 лет существования
награды её удостоилось около
двух с половиной тысяч белго-
родок. На выплату денежного
вознаграждения в целом из-
расходовано около 181 милли-
она рублей.

По материалам СМИ

ПАМЯТЬ

Видно из космоса
В Прохоровском районе Белгородской области
высадили хвойный геоглиф «75 лет Прохоровского
танкового сражения».

В
ысадка прошла на гра-
нице с Курской обла-
стью, на одном из скло-

нов у села Берегового. Для
надписи "75 лет Прохоровского
танкового сражения" потребо-
валось более 11 тыс. саженцев.
Геоглиф размером 210 на 300
метров занял площадь 6,3

га. Право высадить первые са-
женцы представилось ветера-
ну Великой Отечественной
войны Василию Лопину и уче-
нице Береговской школы.

Информация пресс-службы
администрации

Прохоровского района

ЗАКОНОДАТЕЛЬНЫЕ ИНИЦИАТИВЫ

Белгородская областная
Дума поддержала запрет
продажи алкоголя в празд-
ники. Если депутаты одобрят
законопроект, то купить
спиртное в Белгородской обла-
сти будет невозможно в Меж-
дународный день защиты
детей (1 июня), во Всероссий-
ский день трезвости (11 сен-
тября), в День знаний (1 сен-
тября), а также в дату послед-
него звонка и выпускных вече-
ров в школах. Проект

регионального Закона «О регу-
лировании отдельных вопро-
сов в сфере розничной прода-
жи алкогольной продукции»
одобрили сразу три думских
комитета. Судьба инициативы
теперь решится на ближайшем
заседании областной Думы. Не
коснётся ограничение только
магазинов беспошлинной тор-
говли и организаций обще-
ственного питания. Хотя и в
общепите алкоголь предлага-
ется запретить 11 сентября.

Так как старый Закон «О ли-
цензировании розничной про-
дажи алкоголя» с принятием
нового признаётся утратив-
шим силу, в новый законопро-
ект перенесли из него ряд
норм. В частности, все органи-
зации, которые продают алко-
голь, должны иметь уставной
капитал не менее 120 тыс.
рублей. Сохраняется и ограни-
чение времени продажи алко-
голя с 22 до 10 часов.

БелПресса

НОВОСТИ

В бильярд
смогут
играть все
Благодаря фонду
«Поколение»в
белгородском селе
создали все условия для
занятия бильярдом.

П рофессиональный би-
льярдный стол для Дома
культуры села Морозово

Губкинского горокруга приобре-
тён на средства фонда «Поколе-
ние» Андрея Скоча. С первых
дней открытия бильярдной ком-
наты в Доме культуры заметно
увеличилось число посетителей.
Поиграть приходят дети, люди
старшего возраста, но особенной
популярностью бильярд пользу-
ется у молодёжи. Благодаря
фонду «Поколение» досуг жите-
лей села Морозово стал интерес-
нее и разнообразнее.

Ради
спасения
жизней
При помощи фонда
«Поколение»
возможности
Борисовской ЦРБ
расширились.

С помощью фонда «Поколе-
ние» Андрея Скоча были
закуплены два анестезио-

логических монитора слежения
за жизненными функциями паци-
ента (во время оперативных вме-
шательств и в послеоперацион-
ном периоде) и два пульсокси-
метра. В феврале полученные
анестезиологические мониторы и
пульсоксиметры были использо-
ваны при 28 оперативных вме-
шательствах, а также у 56 паци-
ентов, находившихся на лечении
в палате интенсивной терапии
ЦРБ, в том числе у 14 больных с
острым инфарктом миокарда и
острым нарушением мозгового
кровообращения.

Школьники
играют в
шахматы
В Губкине с февраля
реализуется проект
«Вовлечение
школьников Губкинского
городского округа к
занятиям шахматами».

В проект вовлечены все об-
щеобразовательные школы
города, на базах которых

будут организованы кружки по
шахматам, где все желающие
будут заниматься под руковод-
ством педагогов. По окончании
проекта запланированы соревно-
вания, которые пройдут в два
этапа. Победители будут отмече-
ны дипломами.

gubkinadm.rugubkinadm.ru
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Обойдёмся без Турции
22 марта начались первые организованные поставки в Россию овощей и фруктов из Сирии, призванные заместить
запрещенные к ввозу турецкие продукты. Готовность присоединиться к акции выразил Узбекистан.

Президент Узбекистана Ислам
Каримов заявил, что Ташкент
в состоянии заменить России
Турцию как поставщик ово-
щей и фруктов. Об этом во
вторник, 26 апреля, сообщило
РИА Новости.

«Будем говорить прямо: Тур-
ция, видите ли, сегодня не
может обеспечить и в силу ка-
ких-то причин, есть серьезный
повод для того, чтобы прекра-
тить поставки. Ну, скажите,
разве Узбекистан меньше

производит фруктов и ово-
щей?» — отметил Каримов по
итогам переговоров с прези-
дентом России Владимиром
Путиным.
Он добавил, что Узбекистан на
2016 год планирует увеличить

производство овощей и фрук-
тов до 4,5 миллиона тонн. По
мнению Каримова, республика
сможет обеспечить Россию по
некоторым видам продоволь-
ствия в долгосрочной перспек-
тиве.

СИТУАЦИЯ

Пострадают мелкие игроки
Исследование выявило крупнейшую волну сокращений в
розничной торговле. Треть опрошенных руководителей
торговых точек заявили об увольнениях с начала 2016 года.

Н
а грани выживания
оказались сотни
малых сетей и
одиночные мага-
зины, уцелеет не

более половины их персонала
- в розничной торговле - круп-
нейшая волна сокращений с
1998 года, пишут «Ведомости»
со ссылкой на исследование
НИУ «Высшая школа экономи-
ки» (НИУ ВШЭ). За первые три
месяца 2016 года армию без-
работных пополнили сотруд-
ники розничных сетей, свиде-
тельствуют данные исследова-
ния. Треть руководителей
предприятий торговли из 82
регионов, опрошенных Росста-
том, сообщили о сокращениях
в их компаниях в январе-мар-
те 2016 года.
По словам Натальи Колупае-
вой, старшего аналитика
Райффайзенбанка, в рознич-
ной торговле производитель-
ность труда остается низкой
по сравнению с зарубежными
ритейлерами. Федеральные
сети пытаются ее повысить,
увольняют неэффективных ад-
министративных сотрудников
и продавцов, рассказал Алек-
сандр Сохор, менеджер груп-
пы профессионального подбо-
ра Adecco Group Russia.
Руслан Карпов, специалист по
подбору персонала направле-
ния "Пищевое производство"
агентства "Юнити", говорит,
что под сокращения попадали
менеджеры среднего звена.
Если раньше каждой крупной
продуктовой категорией

(например, бакалейных това-
ров, кондитерских изделий,
товаров для животных) управ-
ляли по три-четыре менедже-
ра разной специализации, то
теперь эти категории объеди-
няют в одну под руководством
трех-четырех менеджеров, а
остальных шестерых-восьме-
рых человек сокращают.
Чтобы минимизировать из-
держки, региональные торго-
вые сети заняты автоматиза-
цией процессов. Компании
вводят систему автоматиче-
ского формирования заказов
магазинов на склад и элек-
тронный документооборот,
упрощают процедуру приемки
товара. Кроме того, одним из

направлений развития круп-
ных региональных сетей в
больших городах является ин-
тернет. Для открытия интер-
нет-магазинов сети тоже наби-
рают специалистов.
Перед малыми сетями и оди-
ночными магазинами наибо-
лее остро стоит вопрос выжи-
вания, но именно они являют-
ся основными работодателями
в небольших городах в ритей-
ле. По данным Сергея Кузне-
цова, директора Союза неза-
висимых сетей России, на них
приходится более 50% всей
продовольственной торговли.
Именно в этом секторе больше
всего увольнений и сокраще-
ний, констатирует Остапкович.

Эксперты уверены, что в бли-
жайшие месяцы закроется
много мелких игроков.
По данным Кузнецова, в Рос-
сии сейчас насчитывается
около 450 мелких и некрупных
сетей. Как минимум 100 из
них находятся в сложном фи-
нансовом положении и закро-
ются в ближайший год. Как
правило, малая сеть состоит из
20-30 магазинов с совокупным
оборотом в 1-3 млрд руб. в год.
В одном магазине могут тру-
диться около 40 человек. То
есть около 12 тысяч россиян в
перспективе останутся без ра-
боты.

INTERFAX

ОТДЫХ

Кому нужна заграница?
Доля имеющих загранпаспорта россиян осталась на уровне 28%. Почти 60% никогда не отдыхали за пределами стран
экс-СССР.

Д
оля россиян, имею-
щих заграничные
паспорта, не поме-
нялась за последние
два года: как и в

2014 году, этим документом
владеют 28% респондентов, а у
72% его нет, сообщили «Интер-
факсу» в «Левада-Центре».
Чаще всего загранпаспорта
есть у руководителей и управ-
ленцев (60%), служащих (37%)

и в целом у мужчин (31%), рос-
сиян в возрасте 25-40 лет
(39%), с высшим образованием
(49%), высоким потребитель-
ским статусом (52%), у жите-
лей столицы (60%) и жителей
других городов с населением
более 100 тыс. человек (32%).
По данным опроса 72% ре-
спондентов никогда не бывали
в деловых поездках за грани-
цей (за пределами стран

бывшего СССР). Еще 12%
«раньше бывали, теперь нет»,
4% бывают в подобных коман-
дировках раз в два-три года,
3% - примерно раз в год.
Также выяснилось, что на от-
дыхе за пределами стран быв-
шего СССР никогда не бывали
59% россиян. 9% отдыхают за-
границей раз в два-три года,
5% - примерно раз в год, по 2%
- два-три-четыре раза в год.

Один раз в год и чаще на от-
дыхе за границей больше всего
бывают руководители и управ-
ленцы (20%), служащие (10%)
и в целом россияне в возрасте
25-40 лет (11%), с высшим об-
разованием (68%), с высоким
потребительским статусом
(20%), москвичи (22%) и жите-
лей других городов с населе-
нием более 500 тыс. человек
(9%).

НОВОСТИ

Не думай о Союзе с
высока...
Михаил Горбачёв рассказал о том, что
чувствует свою вину за распад
Советского Союза.

П ервый президент СССР Михаил Горбачев
признался, что ощущает ответственность за
распад Советского Союза, так как не смог в

достаточной мере противостоять окружению. Об
этом он рассказал, отвечая на вопросы студентов
во время презентации своей книги, передаёт 25
апреля «Интерфакс».
По словам бывшего президента, он «дважды или
трижды» покидал заседания комиссии по разработ-
ке нового союзного договора, которую возглавлял.
«Уходил, но через некоторое время приходили —
то Ельцин с кем-нибудь, то ещё кто-то», — расска-
зал Горбачев. Он заверил, что выступал против того,
«чтобы Союз подменить какой-то кашей или каким-
то туманом» и считал, что «государство нужно со-
хранять».
«Я считаю, что я за это несу ответственность —
меня же никто не снимал с работы, я сам ушел, не
мог я с ними справиться», — сказал Горбачёв.

lenta.rulenta.ru

Экономить на
сигаретах нельзя
Владимир Путин подписал закон о
запрете продажи более 20 сигарет в
одной пачке.

В справке к документу говорится, что статья 19
федерального закона «Об охране здоровья
граждан от воздействия окружающего табач-

ного дыма и последствий потребления табака» до-
полняется положением, согласно которому запре-
щается розничная торговля сигаретами, если в еди-
нице потребительской упаковки (пачке) количество
сигарет будет превышать двадцать штук.
Авторы закона объясняют необходимость запрета
тем, что сигареты в больших пачках представляют-
ся более привлекательными для потребителей, так
как дают возможность экономить.
Депутаты заявляют, что производство табачной
продукции в больших пачках может привести к со-
кращению акцизных поступлений в федеральный
бюджет, и указывают на то, что сумма акцизных
платежей с тысячи сигарет в больших пачках ниже
уплачиваемых с тысячи сигарет в стандартной.

Красная икра не
соответствует
нормам
Эксперты признали опасной для
здоровья человека половину красной
икры на прилавках российских
магазинов.

А втономная некоммерческая организация
«Российская система качества», проведя мас-
штабное исследование качества лососевой

икры, пришла к выводу о том, что значительная
часть этого продукта является небезопасной. Ро-
скачество создано правительством в прошлом году
«в целях повышения уровня доверия граждан к
российской продукции». Эксперты организации
изучили показатели качества и безопасности 23 об-
разцов продукции российского производства. Про-
дукция, участвующая в исследовании, была получе-
на из различных рыб семейства лососевых: кижуча,
горбуши, нерки, кеты, радужной форели. Каждый
образец исследовался по 30 различным парамет-
рам качества и безопасности.
На момент закупки стоимость представленных об-
разцов составила от 300 до 1700 рублей за едини-
цу товара. Выяснилось, что 12 брендов не соответ-
ствуют требованиям единых санитарных правил Та-
моженного союза, один - требованиям по марки-
ровке.
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СПОРТ

Настроены победить
В минувшие выходные завершились соревнования по 

настольному теннису в зачёт XXVIII спартакиады среди 

работников Лебединского ГОКа и дочерних обществ.

«ТВОЙ ГОЛОС»

Уважаемые работники 
Лебединского горно-
обогатительного 
комбината!

В каждом подразделении предприятия 
установлены ящики обратной связи «Твой 
голос». 

С их помощью вы можете передать руко-
водству предприятия и Компании ваши 
сообщения об актуальных проблемах, с 

которыми приходится сталкиваться в ежед-
невной работе, задать любые волнующие 
вопросы, поделиться своими предложениями 
или идеями. 

Мы не просим подписывать обращения. Но 
если вы пишете о замеченных нарушениях, 
требующих устранения, пожалуйста, указы-
вайте структурное подразделение, о котором 
говорится в сообщении.

Вопросы, требующие персонального рас-
смотрения, мы просим подписывать. В про-
тивном случае мы не сможем ответить вам 
лично или разобраться в вопросе совместно 
с вами. 

Ответственный сотрудник управления по 
корпоративным коммуникациям еженедельно 
будет проводить выемку, обработку и класси-
фикацию полученных обращений. 

Все вопросы будут классифицированы по 
темам и направлены руководителю соот-
ветствующего структурного подразделения 
комбината. 

Ответы на вопросы, которые будут значи-
мы для многих работников комбината, мы 
опубликуем в корпоративной газете (рубрика 
«Есть вопросы? Задавайте!») или разместим 
на информационных стендах в цехах. В том 
случае, если вопрос будет касаться конкрет-
ного структурного подразделения (цеха) – от-
вет или решение по проблеме будут доведены 
до сведения работников начальником цеха во 
время проведения рабочих собраний. 

Ящики «Твой голос» – это возможность за-
дать вопрос и донести свои мысли непосред-
ственно до руководства предприятия. 

Пишите о том, что вас волнует, задавайте 
вопросы, критикуйте, но и предлагайте свои 
идеи и решения. Нам важно ваше мнение! 

Дополнительно мы будем обозначать наи-
более актуальные темы для обсуждения: 

Сегодня в активной стадии – реализация 
ключевого инвестиционного проекта – стро-
ительство ЦГБЖ-3. Если у вас есть вопросы, 
касающиеся этого проекта – задавайте их 
через ящик «Твой голос»!

СПРАШИВАЙТЕ! СОВЕТУЙТЕ! 
ПРЕДЛАГАЙТЕ!

Пожалуйста, помните, ящики «Твой голос» 
не должны использоваться для распростра-
нения заведомо ложных и порочащих честь и 
достоинство работников комбината сведений, 
а также для сведения личных счётов.

ЕСТЬ ВОПРОСЫ? ЗАДАВАЙТЕ!
ВИДЕЛИ НАРУШЕНИЕ ПРАВИЛ ОХРАНЫ 

ТРУДА? РАССКАЖИТЕ!
ЗНАЕТЕ, КАК УЛУЧШИТЬ ПРОЦЕСС 

ПРОИЗВОДСТВА? ПОДЕЛИТЕСЬ!

Также ждём откликов и комментариев по 
программе, которая реализуется на ЛГОКе в 
настоящее время: СТРОИТЕЛЬСТВО ЦГБЖ-3.

В 
личном первенстве 
лидерство сохра-
нили победители 
прежних лет. У 
мужчин – Андрей 

Кондрашов (РМЗ) – 1 место, 
Дмитрий Карпов (УЖДТ) – 2 
место, Андрей Зенин (РМЗ) – 
3 место. Среди женщин силь-
нейшей оказалась Людмила 
Бурдина (ЭЦ). Её ближайшие 
преследовательницы – Анас-
тасия Лысых (ЗГБЖ) и Окса-
на Филиппова (УЖДТ) – раз-
делили между собой 2-е и 3-е 
места соответсвенно.

 Сенсаций в командных 
встречах тоже не произошло, 
хотя сборная УЖДТ всю игру 
держала в напряжении своих 

соперников из РМЗ, одержи-
вающих победу в этом виде 
пять лет подряд. Жребий свёл 
эти две команды в первом же 
туре. Но в итоге теннисисты 
ремонтно-механического 
завода всё-таки смогли до-
казать своё лидерство и под-
няться на высшую ступень 
пьедестала почёта. «Серебро» 
положила в свою копилку 
сборная УЖДТ. «Бронзу» 
– рудоуправление. 

Во второй группе наи-
лучший результат показали 
спортсмены энергоцентра, 
вторыми стали теннисисты 
из АТУ, замкнули призовую 
тройку представители ОФ. 

– Теннис очень популярен, 

№ 
п/п

Наименование 
подразделений

Мини-
футбол

Лыжи Волейбол Наст.
теннис

Результат
очки место

1. РУ 1 1 3 3 8 I
2. УЖДТ 3 3 1 2 9 II
3. ООО «ЛебГОК-РМЗ» 2 4 6 1 13 III
4. Управление комбината 6 2 4 4 16 IV
5. ООО «ЛебГОК-ЭЭРЗ» 8 5 2 5 20 V
6. ЗГБЖ 4 8 7 6 25 VI
7. ФОК 7 6 5 8 26 VII
8. БВУ 5 7 8 7 27 VIII

Вторая группа

Первая группа

Положение команд XXVIII спартакиады работников 
АО «Лебединский ГОК» и дочерних обществ

№ 
п/п

Наименование 
подразделений

Мини-
футбол

Лыжи Волейбол Наст.
теннис

Результат
очки место

1. ЭЦ 6 1 4 1 12 I
2. ОФ 3 2 5 3 13 II
3. АТУ 4 4 3 2 13 III
4. ЗАО «КМАрудоремонт» 1 7 2 4 14 IV
5. ООО «Рудстрой» 2 3 6 6 17 V
6. ООО «ЛебГОК-Транспорт» 9 6 1 8 24 VI
7. ЗАО «Руслайм» – ДИР 5 5 7 7 24 VII
8. ДИТ-УТК 7 8 9 5 29 VIII
9. ДСФ 8 9 8 9 34 IX

 

– отметил главный судья со-
ревнований Виктор Перепе-
чаев. – В него можно играть 
и в детстве, и в зрелом возра-
сте, и долго заниматься про-
фессионально, не так как во 
многих других видах спорта. 
Например, вы не увидите на 
ринге 60-летнего боксёра. А в 
теннис люди играют практи-
чески до 90 лет. Это «недоро-
гой» спорт. Для него нужно 
только две ракетки и мяч, а 
стол можно сделать из двух 
щитов и расположить пра-
ктически где угодно. Занятия 
теннисом хорошо тонизи-
руют: за одну тренировку 
приходится нагибаться до 
тысячи раз. А также выраба-

тывается хорошая реакция, 
ведь особенность игры в том, 
что мяч летит стремительно, 
не успеваешь, как говорить-
ся, глазом моргнуть, поэтому 
среагировать надо быстрее, 
чем в боксе.

Сильнейшие из лебедин-
ских теннисистов – Андрей 
Кондрашов и Дмитрий Кар-
пов – будут представлять 
комбинат на VI корпоратив-
ной спартакиаде «Металло-
инвеста». Парни настроены 
бороться за первое место. 
Профессионализм есть, поже-
лаем удачи.

Наталья Демина
Фото Александра Белашова



СпецМода т. 8-951-157-62-16

• Губкин, ул. Мира, 20 (цоколь), 8-951-761-98-96

• Старый Оскол, мкр. Королёва, 5Б (2 эт.), 8-951-764-71-23

Мы работаем ежедневно с 10 до 19 часов
(без перерыва и выходных)

• СИЗ 
• рабочая обувь
• камуфляж
(одежда со специаль-
ными свойствами)

одежда и сопутствующие 
товары для:
• медперсонала 
• охранников
• работников сферы услуг cp
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ПОЗДРАВЛЯЕМ!

»Администрация, профком, 
коллектив рудоуправления 
поздравляют с юбилеями 
Ирину Васильевну КАЗА-
РИНОВУ, Владимира Ми-
хайловича ЛАРИНА! Уюта 
и домашнего тепла, любви 
родных, внимания друзей, 
чтоб жизнь красивой, ра-
достной была, дарила счас-
тье много-много дней!

»Администрация, профком, 
коллектив буровзрывного 
управления поздравляют с 
юбилеем Веру Дмитриевну 
РОМАНЕНКО! Пусть счаст-
ливые звёзды Вам светят, 
пусть любовь согревает Ваш 
дом. Счастья, радости Вам, 
долголетия и успехов огром-
ных во всём! 

»Администрация, профком, 
коллектив обогатительной 
фабрики поздравляют с юби-
леем Валентину Андреевну 
МИХАЛЁВУ! Желаем, чтоб 
сердце ритмично стучало, 
чтоб годы замедлили бег, 
чтоб беды отпали, печаль не 
встречалась, здоровья хвати-
ло на век!

»Администрация, профком, 
коллектив фабрики окомко-
вания поздравляют с юбиле-
ем Сергея Митрофановича 
АЗАРОВА! Много слов хоро-
ших хочется сказать, креп-
кого здоровья в жизни поже-
лать, сердцем и душою вечно 
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»Администрация, профком, коллектив рудоуправления 
глубоко скорбят по поводу смерти бывшего работника Ушакова 
Николая Васильевича. Разделяем горечь и боль утраты.

»Администрация, профком, коллектив управления техни-
ческого контроля глубоко скорбят по поводу смерти бывшего 
работника Короля Михаила Даниловича. 

»Администрация, профком управления главного механика, 
коллектив цеха ремонта механического оборудования выра-
жают искренние соболезнования Геннадию Александровичу 
Ивашиненко по поводу смерти отца. 

»Администрация, профком коммерческой дирекции, кол-
лектив управления закупок выражают искренние соболезнова-
ния Владимиру Сергеевичу Бутову по поводу смерти отца. 

ПРОГНОЗ

Погода в Губкине и Старом Осколе
в выходные дни

Суббота,

30
апреля

Ночь +8 ... +12, облачно

День +11 ... +17, облачно

Атмосферное давление 752 мм рт. ст.,
ветер северо-западный 3 м/с, влажность 48-92%

Воскресенье,

1
мая

Ночь +5 ... +13, ясно

День +11 ... +16, облачно

Атмосферное давление 753 мм рт. ст.,
ветер северный 2 м/с, влажность 48-93%

www.gismeteo.ru

ФОТОЭТЮД

не стареть и прожить счаст-
ливо много-много лет.

»Администрация, про-
фком, коллектив управления 
железнодорожного тран-
спорта поздравляют с юби-
леем Андрея Михайловича 
БУРЛАКОВА!Примите наши 
поздравленья в прекрасный 
праздник день рожденья. 
Желаем счастья и любви, и 
исполнения мечты!

»Администрация, профком, 
коллектив автотракторного 
управления поздравляют с 
юбилеями Любовь Алек-
сандровну ДОЛГОДУШ, 
Владимира Леонидовича 
ФОРОПОНТОВА! Желаем 
искренне, сердечно не знать 
волнений и помех, чтобы со-
путствовали вечно здоровье, 
радость и успех!

»Администрация, профком, 
коллектив завода горяче-
брикетированного железа 
поздравляют с юбилеями 
Татьяну Владимировну 
СОБИНУ, Николая Викто-
ровича РОМАНЦОВА! Пусть 
каждый день несёт Вам ра-
дость, успех в труде, уют в 
семье, пусть не приходит в 
гости старость, живите долго 
на земле!

»Администрация, про-
фком энергетического цен-
тра, коллектив цеха сетей 

и подстанций поздравляют 
с юбилеем Галину Василь-
евну АПАТЕНКО! Мечты 
заветной, цели ясной, любви, 
заботы и тепла! Не забывать, 
что жизнь прекрасна. Здоро-
вья, счастья и добра!

»Администрация, профком, 
коллектив управления тех-
нического контроля поздрав-
ляют с юбилеем Надежду 
Дмитриевну АНАСТАСОВУ! 
В день юбилея пусть глаза 
блестят от радости и счастья! 
И пусть из жизни, как вода, 
прочь утекают все ненастья!

»Администрация, профком, 
коллектив дирекции по ин-
формационным технологиям 
поздравляют с юбилеем Та-
тьяну Евгеньевну ДУТЧЕН-
КО! Мы вам желаем в юби-
лей здоровья, долгих дней, 
удач и света, чтобы любовью 
близких и друзей душа ваша 
всегда была согрета.

»Профсоюзный комитет 
АО «Лебединский ГОК», ад-
министрация, профком, 
коллектив ООО «ЛебГОК-
Транспорт» поздравляют с 
юбилеями Ольгу Митро-
фановну ТЕРЯЕВУ, Марию 
Митрофановну БОСЯКОВУ! 
Пусть эта замечательная 
дата в душе оставит добрый 
след. Желаем мы всего, чем 
жизнь богата: здоровья, сча-
стья, мира, долгих лет!

ВНИМАНИЕ!

ОБЪЯВЛЕНИЕ

Первый этап пройдёт в 
Губкине 27 мая 2016 
года (МБУК «Дворец 

культуры «Лебединец», на-
чало в 11.00) по следующим 
жанрам: вокально-хоровое 
исполнительство (академи-
ческое, народное, эстрадное); 
хореография (народный та-
нец, бальный танец, эстрад-
ный танец); театральное 
творчество (художественное 
слово, эстрадная миниатю-
ра, цирковой номер); ин-

КОНКУРС

Внимание!

Управление социальной политики администрации Губкинского городского 
округа информирует жителей округа, что с апреля по октябрь 2016 года в 
Белгородской области в два этапа будет проведён фестиваль самодеятельного 
художественного творчества среди инвалидов.

струментальное творчество 
(классическое, народное); 
декоративно-прикладное и 
изобразительное творчество.

Заключительный этап со-
стоится 12 октября 2016 года 
в Белгороде.

К участию в фестивале 
допускаются граждане 18 лет 
и старше с ограниченными 
возможностями здоровья.

Творческие работы и заяв-
ки необходимо представить 
до 16 мая в территориальный 

организационно-методиче-
ский центр народного твор-
чества по адресу: ул. Мира, 
18, ДК «Форум», контактный 
телефон: 2-54-40. Этикетаж 
конкурсной работы должен 
включать фамилию, имя, 
отчество, возраст, название 
работы.

Управление 
социальной политики

 администрации Губкинского 
городского округа

Фото Александра Белашова

В этом году его было 
решено провести в не-
сколько ином формате. 

Вместо привычных зари-
совок о ветеранах Великой 
Отечественной войны, мы 
предлагаем вашим детям 
проявить художественный 

Уважаемые лебединцы!

Управление по корпоративным коммуникациям совместно с дирекцией по социальным во-
прос объявляют о старте конкурса «Нет в России семьи такой, где не памятен свой герой».

талант. Тематика рисунков 
– не ограничена. Это могут 
быть портреты участников 
войны (членов ваших семей), 
батальные сцены, или просто 
памятные места боевой сла-
вы. Присылайте ваши работы 
на электронный ящик газеты 

«Рабочая трибуна»: gazeta@
lebgok.ru. Или приносите их в 
редакцию: здание дирекции 
по социальным вопросам, 
3-й этаж, 307 каб., телефо-
ны: 44-58, 51-22. Победители 
и призёры будут отмечены 
ценными призами.
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ЛЕБЕДИНСКАЯ МОЛОДЁЖЬ

На субботник – с настроением!
23 апреля по всей стране люди вышли на субботники. Лебединская молодёжь, разделяя
всеобщий порыв быть полезными, отправилась на уборку территории оздоровительного
комплекса «Лесная сказка».

Уборка - дело важное!

П
отрудиться вызва-
лись более тридца-
ти человек. Слеса-
ри, инженеры, ма-
шинисты, водители,

а ещё здесь повар, фельдшер,
арматурщик, сварщик, контро-
лёр и горновой шахтной печи.
Как угадать, кто есть кто? Се-
годня – все они энергичные, ак-
тивные энтузиасты весеннего
обновления. И не боятся испач-
кать руки.
– Все ребята молодцы! Работа-
ют с отличным настроением,
очень активны, – отметил
Дмитрий Мирошник, начальник
бюро дирекции по социальным
вопросам. – Даже вчерашний
дождь нисколько не умерил
пыл лебединской молодёжи.
Сегодня нам предстоит убрать
парковую зону «Лесной сказ-
ки»: очистить от прошлогодней
листвы, веток, мусора. А в
конце ждём всех на чаепитие.
Отличная идея. Ведь кто хоро-
шо трудится - хорошо отдыхает.
Но прежде - за грабли. Прошло-
годняя листва, бурелом, сухие
деревья и другое «зимнее на-
следство» природы - всё это
долой. Кубометры сырых, под-
гнивших на земле листьев «уро-
жая-2015» , веток и прочего

мусора отправляются прями-
ком в кузов трактора. В арсена-
ле активистов весенней уборки
есть все необходимое: тракто-
ры, лопаты, грабли, настилы
чтобы убирать листву.
Расчистка лесного массива дело
чрезвычайно важное и не толь-
ко с точки зрения эстетики. И
выполняют эту работу молодые
лебединцы легко и беззаботно.
– Мы благодарны молодёжи Ле-
бединского ГОКа, которая при-
ехала на субботник, – сказал
Сергей Спасенков, директор
ОЗК «Лесная сказка». – У нас
территория порядка 13 гекта-
ров, и мы хотим привести её в
порядок, чтобы здесь было
чисто, культурно и приятно от-
дыхать. Ведь стараемся – для
наших детей.
Уже через месяц триста пять-
десят мальчиков и девочек
приедут сюда для отдыха и
оздоровления. «Лесная сказка»
к встрече с отдыхающими гото-
вится основательно. Уже покра-
шены фасады четырёх корпу-
сов, завезён чернозём и закуп-
лено свыше тысячи саженцев
роз. Всё для комфорта и радо-
сти детей работников ЛГОКа.

Мария Соколова
Фото Александра Васильева

Слесари, инженеры, машинисты...

«Арсенал» для уборки листвы.

Руки грязи не боятся!

Чаепитие - отлично! Но первым делом работа!
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